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บทคดัย่อ 
การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครอง

ต่อการจดัการเรียนการสอนของศนูยพ์ฒันาเด็กเลอ็งคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นหนั อ  าเภอโนนศิลา 
จงัหวดัขอนแก่น ปีการศึกษา  2557  โดยจ าแนกตามเพศและระดบัการศึกษา ประชากรและกลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีไดแ้ก่ผูป้กครองนักเรียนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลบา้นหนั อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดัขอนแก่น  จ  านวน70 คน แต่เน่ืองจากเวลาท่ีใชใ้นการศึกษา
คร้ังน้ีมีระยะเวลาจ ากดั จึงสุ่มตวัอย่างอย่างง่ายมาเพียง 59 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีเป็น
แบบสอบถาม ซ่ึงผูว้ิจยัเก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง ไดข้อ้มูลกลบัมาทั้งหมด70 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100 
น ามาวิเคราะห์ขอ้มลูดว้ยค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบ ความพึง
พอใจของผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโดยการทดสอบค่า t-test 
และค่าความแปรปรวนทางเดียว(One  way  analysis of  variance ) พบว่า ความพึงพอใจของ
ผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนของศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็ แตกต่างอย่างไม่มีนัยส าคญัทางสถิติ  
ถา้พบว่ามีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 จะทดสอบความแตกต่างรายคู่ตาม
วิธีของเชฟเฟ่  (Scheffe’s Post hoc Comparison) ผลการวิเคราะห์สรุปดงัน้ี 

1.  สถานภาพของผูต้อบค าถาม จากกลุ่มตวัอย่าง 59คน พบว่าเพศ ส่วนใหญ่เป็น เพศ
หญิง  มากท่ีสุด 

2. ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมี
ความพึงพอใจ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า ดา้นวิชาการและ
กิจกรรมตามหลกัสูตร มีความพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมาคือ ดา้นบุคลากรและการบริหารจดัการ 
การมีส่วนร่วมและการสนบัสนุนจากชุมชนและ ดา้นอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั 
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3. ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนของศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก ท่ีมี
เพศ ต่างกนัมีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนการสอนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กผลการเปรียบเทียบ
โดยภาพรวมแตกต่างอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ  

4. ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนของ
ศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก  ท่ีมี ระดบัการศึกษาต่างกนั มีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนการสอนของ
ศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็ ผลการเปรียบเทียบโดยภาพรวมมีความพึงพอใจมากท่ีสุด  แต่เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้านพบว่า ด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลกัสูตรผูป้กครองมีความพึงพอใจมากท่ีสุด  
รองลงมาคือ ด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ  การมีส่วนร่วมและการสนับสนุนจากชุมชน
แตกต่างอยา่งไมม่ีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

ค าส าคญั 
ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการจัดการเรียนการสอนของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นหนั อ  าเภอโนนศิลา  จงัหวดัขอนแก่น 

บทน า 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2535  ไดก้ล่าวถึงการจดัการศึกษาของเด็กก่อนวยัเรียน 

หมวด 2 ขอ้ 3  ระบุว่า การศึกษาระดบัก่อนประถมศึกษาเป็นการศึกษาในลกัษณะของการอบรม
เล้ียงดูและพฒันาความพร้อมของเด็กทั้งทางร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ บุคลิกภาพ และสงัคม
เพื่อรับการศึกษาในระดบัต่อไป และพระราชบัญญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 และ
แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2)  พุทธศกัราช 2545 มาตรา 18  ระบุไวว้่ารัฐบาลตอ้งจดัการศึกษาระดับ
ปฐมวยัและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหใ้นสถานพฒันาเด็กปฐมวยั  อนัไดแ้ก่ ศูนยเ์ด็กเล็ก ศูนยพ์ฒันา
เด็กเล็ก ศูนยบ์ริการแรกเร่ิมของเด็กพิการและเด็กซ่ึงมีความตอ้งการพิเศษ หรือสถานพฒันาเด็ก
ปฐมวยัท่ีเรียกช่ืออ่ืนๆ(ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 2541)   
 ตามบทบญัญัติของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติท่ีมีความมุ่งหมายและหลกัการจัด
การศึกษาว่า การจดัการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ สามารถอยู่
ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข มีการระดมทรัพยากรจากแหล่งต่างๆ มาใชใ้นการศึกษา เน้นการมี
ส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และสถาบันทางสังคมอ่ืน  
(ส านักงานปฏิรูปการศึกษา,2545)  ส าหรับพระราชบญัญติัก  าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจ ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พุทธศักราช  2542  ซ่ึงออกตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจกัรไทย  พุทธศกัราช  2540  ไดบ้ญัญติัอ  านาจและหนา้ท่ี ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
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ทุกประเภทรับผดิชอบการจดับริการสาธารณะ (Public  service) ใหแ้ก่ประชาชนในพ้ืนท่ีซ่ึงรวมถึง
การจดัการศึกษาดว้ย  การจดัตั้งศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กนั้นใชห้ลกัสูตรปฐมวยั             พ.ศ. 2546 ยึด
หลกัพฒันาเด็กโดยพฒันาอยา่งเป็นองคร์วมทั้งดา้นร่างกาย อารมณ์ สงัคม  และดา้นสติปัญญา เพื่อ
การเติบโตของเด็กท่ีสมบูรณ์ สมวยัในทุกดา้น        

ผูว้ิจยัมีบทบาทหนา้ท่ีรับผดิชอบเก่ียวกบัการจดัการศกึษาของศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์าร
บริหารส่วนต าบลบา้นหนั อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดัขอนแก่น  จากการนิเทศก ากบั ติดตาม พบว่า 
ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็น้ียงัมีปัญหาหลากหลายท่ียงัตอ้งไดรั้บการดูแล แกไ้ข เช่นครูขาดประสบการณ์ 
ขาดความรู้ทกัษะในดา้นการดูแลเด็กเลก็ท่ีดี อาจเน่ืองมาจากนโยบาย “ครอบครัวเขม้แข็ง ทอ้งถ่ิน
เขม้แข็ง”  ซ่ึงผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเนน้ท่ีจะเปิดโอกาสใหบุ้ตรหลานของชุมชนไดก้ลบัมาท างานใน
ทอ้งถ่ิน จึงมีขอ้จ  ากดัในเร่ืองคุณสมบติัและการสรรหาผูท่ี้เหมาะสม ไม่ว่าจะเป็นดา้นความรู้ เจตคติ 
และทกัษะ ท าใหค้รูท่ีบรรจุใหม่ส่วนใหญ่ไม่มีวุฒิดา้นปฐมวยัโดยตรง ผูว้ิจยัจึงมีวตัถุประสงคท่ี์จะ
น าเอาหลกัการของการวจิยัปฏิบติักา(Kemmis& McTaggart , 1988)  มาเป็นเคร่ืองมือในการเพ่ิมพนู
ความรู้ ทกัษะทางดา้นการดูแลเดก็ปฐมวยั รวมถึงเจตคติท่ีดีใหแ้ก่ผูดู้แลเด็กในศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

งานวิจยัคร้ังน้ีจึงเป็นการมุ่งท่ีจะพฒันาบุคลากรของศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็ใหเ้กิดความรู้ ความ
เขา้ใจในระบบงานการปฏิบติัต่อเด็กเลก็อยา่งถกูตอ้ง ภายใตค้วามเช่ือท่ีว่า “เมื่อครูมีคุณภาพ เด็กก็
จะมีคุณภาพตาม” โดยการพฒันาศกัยภาพเด็กปฐมวยัทั้งดา้นร่างกายอารมณ์และสติปัญญาของศูนย์
พฒันาเด็กเลก็องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นหนั อ  าเภอโนนศิลา  จงัหวดัขอนแก่น  ปรัชญาการจดั
ยทุธวิธี รูปแบบการจดักิจกรรมและการประเมินผล รวมทั้งกิจกรรมต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการศึกษา
คร้ังน้ีจะไดน้ ามาใชป้ระโยชน์ในการพฒันาบุคลากรของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลบา้นหนั อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดัขอนแก่นต่อไป   

วตัถุประสงค์ของการวจิยั 
 1.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนของศนูยพ์ฒันาเด็ก
เลก็  องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นหนั  อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดัขอนแก่น 
 2.  เพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนของศูนย์
พฒันาเด็กเลก็ องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นหนั อ  าเภอโนนศิลา  จงัหวดัขอนแก่น  จ  าแนกตามเพศ  
และระดบัการศึกษา 
 

ขอบเขตของการวจิยั 
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 1.  ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีคือ ผูป้กครองของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบา้นหนั  อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดัขอนแก่น  ปีการศึกษา  2557 จ  านวน 70 คน 
 2.กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี  ไดแ้ก่  ผูป้กครองของศนูยพ์ฒันาเด็กองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลบา้นหนั อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดัขอนแก่น  ปีการศึกษา  2557โดยก าหนดขนาดของกลุ่ม
ตวัอยา่งจากตาราง Krejcie และ Morgan ไดจ้  านวน 59 คน จากนั้นจึงใชก้ารสุ่มอยา่งง่ายในการเลือก
กลุ่มตวัอยา่ง 
 3.  ตวัแปรท่ีศึกษา 
3.1 ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ สถานภาพของผูป้กครองจ าแนกตามเพศและระดบัการศึกษา 
3.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนทั้ง 4 ดา้น  คือ 
       3.1.2.1. ดา้นบุคลากรและการบริหารจดัการ 
  3.1.2.2. ดา้นอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั 
 3.1.2.3. ดา้นวิชาการและจดักิจกรรมตามหลกัสูตร 
  3.1.2. 4.  ดา้นการมีส่วนร่วมและการสนบัสนุนจากชุมชน 
เคร่ืองมอืที่ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี  เป็นแบบสอบถามความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการจดั
จดัการเรียนการสอนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบา้นหัน  อ  าเภอโนนศิลา 
จงัหวดัขอนแก่น  ปีการศึกษา 2557 โดยใชม้าตราส่วนประเมินค่า 5 ระดบั  มีคะแนนตั้งแต่  1 ถึง 5  
จ  านวน2  ตอน  คือ 

ตอนที่  1 ถามขอ้มลูเก่ียวกบัสถานภาพส่วนตวัของผูป้กครองท่ีมีความพึงพอใจต่อการ
จดัการเรียนการสอน 
 ตอนที่  2 ถามความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนของศนูยพ์ฒันา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบา้นหัน อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดัขอนแก่น ลกัษณะค าตอบเป็น
แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบัคือ ความพึงพอใจ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง 
น้อยและน้อยท่ีสุด โดยมีเกณฑ์ให้คะแนน  ความพึงพอใจ มากท่ีสุด ไปหาน้อยท่ีสุด คือ 5,4,3,2 
และ1  
 
 

                          สรุปผลการวจิยั 
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ผลการวิเคราะห์ขอ้มลูสามารถสรุปเป็นขอ้ๆ ไดด้งัน้ี 
1. สถานภาพของผูป้กครอง จากกลุ่มตวัอยา่ง 59 คน พบว่าผูป้กครอง ส่วนใหญ่เป็น 

เพศหญิง มีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนการสอนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลบา้นหนั อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดัขอนแก่นมากกว่าผูป้กครองท่ีเป็นเพศชาย 

2. ผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนของศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็มีความพึงพอใจโดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านวิชาการและกิจกรรมตาม
หลกัสูตรพึงพอใจมากท่ีสุดรองลงมาคือดา้นบุคลากรและการบริหารจดัการดา้นการมีส่วนร่วมและ
การสนบัสนุนจากชุมชน  

3. ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ท่ีมี เพศ
ต่างกนั มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลบา้นหนั โดยภาพรวมมีความพึงพอใจมากท่ีสุดแต่เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่าทั้ง 4 ดา้นมี
ความแตกต่างอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 

4. ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ท่ีมีระดบั
การศึกษาต่างกนั มีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนการสอนของศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลบา้นหนั โดยภาพรวมมีความพึงพอใจมากท่ีสุด แต่เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่าทั้ง 4 
ดา้น มีความแตกต่างอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบั.05 

อภปิรายผลการวจิยั 
 จากการวิจยัเร่ือง  ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการเรียนการสอนของศูนยพ์ฒันา
เด็กเลก็องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นหัน อ  าเภอโนนศิลา    จงัหวดัขอนแก่น  พบว่า  ประเด็นท่ี
น่าสนใจควรน ามาอภิปรายผล  ดงัน้ี 

1. ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการจดัการเรียนการสอนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นหนั อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดัขอนแก่น  มีความพึงพอใจ โดยภาพรวม
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุดเมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า ดา้นวิชาการและกิจกรรมตามหลกัสูตร มีความ
พึงพอใจมากท่ีสุด  รองลงมา คือ  ดา้นบุคลากรและการบริหารจดัการ และดา้นการมีส่วนร่วมและ
การสนับสนุนจากชุมชน คือ แสดงให้เห็นว่าผูบ้ริหารและบุคลากรในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเป็น
ตวัอยา่งหรือแบบอยา่งท่ีดีใหก้บัเด็ก มีการจดัการเรียนการสอนท่ีเสริมสร้างและปลูกฝังให้ความรัก 
ความเอาใจใส่ อบรมและดูแลเด็กเป็นอยา่งดีซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ พฒันา  ชชัพงษ์ (2532 
,หนา้ 113) พบว่า  การพฒันาเด็กใหเ้ป็นคนเก่งตามท่ีพ่อแม่และครูตอ้งการ มิใช่เพียงแต่จะสอนให้
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เรียนเก่ง ท่องเก่ง จ  าเก่งเพียงอยา่งเดียว แต่เด็กจะตอ้งมีสุขภาพจิตท่ีดี มีมนุษยส์มัพนัธท่ี์ดี มีความคิด
สร้างสรรค ์มีความสามารถเชิงวิจิตรศิลป์อีกดว้ย 

2. ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการเรียนการสอนของศนูยพ์ฒันา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบา้นหัน อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดัขอนแก่น  โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดบัความพึงพอใจมากท่ีสุด และเมื่อพิจารณารายดา้นพบว่า แตกต่างอย่างไม่มีนัยส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดับ.05 ซ่ึงน่าจะเป็นผลมาจาก  ผู ้บริหารและบุคลากรภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ไม่ให้
ความส าคญัในเร่ืองท่ีจะท าใหผู้ป้กครองเกิดความพึงพอใจและประทบัใจเมื่อศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กได้
ใหก้ารตอ้นรับผูป้กครองดว้ยไมตรีจิตท่ีดีท าให้เกิดความไวว้างใจในการท่ีจะส่งบุตรหลานเขา้มา
เรียนในศนูยพ์ฒันาเด็กเล็กดว้ยความมัน่ใจ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัของ สุดาวลัย ์ ลีลากุศล (2548 , หน้า 
106 )พบว่าการท่ีศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็จดักิจกรรมต่างๆข้ึนเพ่ือให้ผูป้กครองไดท้ราบถึงศกัยภาพของ
ศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็และรับรู้ข่าวสารของศนูยพ์ฒันาเด็กเล็กก็ยิ่งจะท าให้ผูป้กครองมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดี
กบัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กยิ่งข้ึน และผูป้กครองส่วนใหญ่นั้นตอ้งการท่ีจะสนิทสนมเป็นกนัเองของ
ผูบ้ริหารและบุคลากรในศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็ระหว่างการท ากิจกรรมต่างๆ 

3. ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ีย ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการจดัการ
เรียนการสอนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบา้นหัน อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดั
ขอนแก่น โดยภาพรวมอยู่ในระดบัความพึงพอใจมากท่ีสุด และเมื่อจ  าแนกตามระดบัการศึกษามี
ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้และระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายแตกต่างอย่างไม่มีนัยส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 

  ข้อเสนอแนะ  
 ผลจาการศึกษาความพึงพอใจของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนของ

ศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นหัน อ  าเภอโนนศิลา จงัหวดัขอนแก่น    ผูว้ิจยัมี
ขอ้เสนอแนะ  ดงัน้ี 

 1.  ดา้นบุคลากร และ การบริหารจดัการ ของศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็ ควรปรับปรุงและ
พฒันาในเร่ืองผูบ้ริหารของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบา้นหัน อ  าเภอโนนศิลา 
จงัหวดัขอนแก่น ให้ได้รับการอบรมในเร่ืองการเรียนการสอนอย่างน้อยปีละ 2 คร้ังเพื่อท่ีจะน า
ความรู้ท่ีไดรั้บมาปรับปรุงการเรียนการสอนใหเ้กิดประโยชน์กบัผูเ้รียนอยา่งมีประสิทธิภาพ   

 2.  ดา้นอาคารสถานท่ี  ส่ิงแวดลอ้ม   และความปลอดภยั  อาคารสถานท่ีให้เอ้ือต่อ
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหม้ากกว่าท่ีเป็นอยูทุ่กวนัน้ีคือ สถานท่ีคบัแคบ  อยูใ่กลก้บัหนอง
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น ้าและถนนใหญ่ในหมู่บา้น และควรตกแต่งบริเวณศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กให้เป็นพ้ืนท่ีสีเขียวสดช่ืน
สะอาดเรียบร้อยมีตน้ไมใ้หน้กัเรียนอาศยัร่มเงา  ให้มีท่ีส าหรับสาธิตการเกษตรตามหลกัเศรษฐกิจ
พอเพียงและกิจกรรมต่าง ๆ พอสมควร  เพื่อให้การจัดการเ รียนการสอนภายในศูนย์ให้ถูก
สุขลกัษณะ  ส่งเสริมดา้นสุขอนามยัของนกัเรียนใหดี้ข้ึน  ซ่ึงตอ้งประกอบดว้ยลกัษณะ  3  ประการ  
คือ  ความสะอาด  ความเรียบร้อย  และความปลอดภยั 

3.  ดา้นวิชาการและกิจกรรมตามหลกัสูตร ศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็ ควรปรับปรุงและพฒันา 
แนะน าการเรียนการสอนโดยผูเ้ช่ียวชาญ ผูป้กครองมีโอกาสวางแผนกิจกรรมร่วมกบัศูนยพ์ฒันา
เด็กเลก็อยา่งสม ่าเสมอ และมีส่ือการเรียนการสอนเพียงพอกบัจ านวนเด็กเด็กนกัเรียน  

4.  ดา้นการมีส่วนร่วมและการสนับสนุนจากชุมชน ควรปรับปรุงและพฒันาการ
ระดมทรัพยากร มีกองทุนเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก การ
สนบัสนุนงบประมาณเพ่ิมเติมจากองคก์ารบริหารส่วนต าบล องคก์รเอกชนและชุมชนมีส่วนร่วมใน
การแสดงความคิดเห็นดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน   
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