
 

 

           ความพงึพอใจของผู้ปกครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษาของกลุ่ม
โรงเรียนไชยวฒันาโมเดล     อ าเภอปัว  จงัหวดัน่าน  ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
ประถมศึกษาน่าน เขต 2   

รัชดาภรณ์ ไชยโย 
สาขาวิชา การบริหารการศึกษา 

----------------------------------------------------------------------------------------- 

บทคดัย่อ 
           การวิจยัคร้ังน้ีมีจุดประสงคเ์พ่ือศึกษาความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วน
ร่วมในการพฒันาการศึกษาของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล   อ  าเภอปัว   จงัหวดัน่าน   
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 
         กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั คือ  ผูป้กครองนกัเรียนในโรงเรียนในต าบลไชยวฒันา   
 อ  าเภอปัว   จงัหวดัน่าน  ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2  ปี
การศึกษา  2557  จ านวน  80  คน   เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีคือแบบสอบถาม  ซ่ึง
ผา่นการตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเน้ือหา  ภาษา  ผา่นการทดสอบหาค่าสมัประสิทธ์ิ   
ความเช่ือมัน่  ซ่ึงไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั  0.85   น าขอ้มูลท่ีไดม้าท าการวิเคราะห์  โดย
ขอ้มูลเก่ียวกบัสถานภาพส่วนบุคคลน ามาหาค่าร้อยละ  ขอ้มูลเก่ียวกบัความคิดเห็นน ามา
หาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ขอ้มูลเก่ียวกบัการเปรียบเทียบความคิดเห็น  
จ าแนกตามสถานภาพใชก้ารวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว  ถา้พบความแตกต่าง
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 จึงน าไปเปรียบเทียบหาค่าความแตกต่างเป็นรายคู ่ 
โดยวิธีการของเชพเฟ่  (schff”s   post  hoc  Comparison ) 
ผลการวจิยัพบว่า 
  1. ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษาของกลุ่ม  
โรงเรียนไชยวฒันาโมเดล   อ  าเภอปัว  จงัหวดัน่าน  ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาน่าน เขต 2  โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก  และเม่ือพิจารณา
เป็นรายดา้นแลว้พบว่ามากท่ีสุดคือ  ดา้นบริหารทัว่ไป   รองลงมาคือ ดา้นบุคลากร   ดา้น
วิชาการ และนอ้ยท่ีสุดคือดา้นงบประมาณ 



   2. จากการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา
การศึกษาของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล   อ  าเภอปัว  จงัหวดัน่าน  ส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2  จ าแนกตามเพศ  พบว่า ผูป้กครองท่ีมีเพศต่างกนั
มีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษาของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันา
โมเดล โดยภาพรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ
พบว่าผูป้กครองท่ีมีอายตุ่างกนัมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษา
ของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดลโดยภาพรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
            ผูวิ้จยัในฐานะเป็นผูป้กครองนกัเรียนในต าบลไชยวฒันา และเป็นผูป้ฏิบติัหนา้ท่ี
ในต าแหน่งครูผูดู้แลเดก็ในศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ในต าบลไชยวฒันาจึงมีความสนใจท่ีจะ
ศึกษาระดบั   ความพึงพอใจผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษาของกลุ่ม  
โรงเรียนไชยวฒันาโมเดล  อ  าเภอปัว  จงัหวดัน่าน ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาน่าน เขต 2    เพ่ือน าผลการวิจยัไปวางแผนและพฒันาปรับปรุงการมีส่วน
ร่วมของผูป้กครองเพ่ือให้การจดัการศึกษาของต าบลไชยวฒันาให้มีประสิทธิภาพมาก
ข้ึน และเพ่ือให้เกิดประสิทธิผลแก่ทกุคนทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งต่อไป 
 

วตัถุประสงค์ของการวิจยั 
                  การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคท่ี์จะศึกษารายละเอียดดงัต่อไปน้ี    
              1.เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา
การศึกษาของ กลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล    อ  าเภอปัว จงัหวดัน่าน  ส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 
            2.เพ่ือเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา
การศึกษาของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล   อ  าเภอปัว จงัหวดัน่าน  ส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2  โดยจ าแนกตาม  เพศ และ อายุ 
สมมตฐิานการวจิยั 
               ผูป้กครองท่ีมีเพศและอายตุ่างกนั มีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการ
พฒันาการศึกษาของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล   อ  าเภอปัว  จงัหวดัน่าน ส านกังาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2  แตกต่างกนั 
 



กลุ่มตวัอย่าง 
           ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี  ไดแ้ก่ ผูป้กครองนกัเรียน  โรงเรียนในต าบลไชย
วฒันา  อ  าเภอปัว  จงัหวดัน่าน  ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2    
จ านวน   120   คน โดยวิธีสุ่มตวัอยา่งแบบง่าย  ( Simple  Random  Sampling )  โดยใช้
ตาราง Krejcie  และ  Morgan  ( ภาวิดา  ธาราศรีสุทธิ  และสุธีรา สุริยวงค.์ 2555  )    ได้
กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 92 คน    แต่การวิจยัคร้ังน้ีมีขอ้จ ากดัเร่ืองเวลาจึงใชก้ลุ่มตวัอยา่ง
เพียงจ านวน 80 คน ไดรั้บแบบสอบถามคืนท่ีสมบูรณ์และสามารถน ามาใชใ้นการ
วิเคราะห์ขอ้มูลทั้งหมด  80 ฉบบั  คิดเป็นร้อยละ 100  
 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี    เป็นแบบสอบถามท่ีผา่นการทดสอบหาค่าความ
เท่ียงตรงเชิงเน้ือหาโดยการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง Index of Congruence ( IOC) และ
ค่าความเช่ือมัน่โดยใชสู้ตรสมัประสิทธ์ิแอลฟา ( Alpha Coefficient ) ตามวิธีของ 
ครอนบาค( Cronbach ) ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.97 โดยแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 
ตอน คือ 1.ขอ้มูลส่วนบุคคล  2. เน้ือหาท่ีจะท าวิจยั  3. ขอ้เสนอแนะ (ค าถามปลายเปิด) 
การวเิคราะห์ข้อมูล 
            ขอ้มูลท่ีรวบรวมไดจ้ากแบบสอบถามน ามาท าการวิเคราะห์  โดยใชโ้ปรแกรม
ส าเร็จรูป  SPSS  for  Windows  19   ตามล าดบัขั้นตอนดงัน้ี 

1. ขอ้มูลเก่ียวกบัสถานภาพผูต้อบแบบสอบถามวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการแจกแจง 
ความถ่ี  หาค่าร้อยละ 

2.  ขอ้มูลเก่ียวกบัความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา 
การศึกษาของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล    อ  าเภอปัว  จงัหวดัน่าน ส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2  วิเคราะห์ขอ้มูล โดยหาค่าเฉล่ีย (  )  และส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน ( S. D. )  

3.  เปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา 
การศึกษาของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล  อ  าเภอปัว จงัหวดัน่าน ส านกังานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2  จ าแนกตามเพศของผูป้กครอง โดยใช ้  t – test   
 





            4. เปรียบเทียบอายขุองผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษาของ
กลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล   อ  าเภอปัว จงัหวดัน่าน ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาน่าน เขต 2   ใชก้ารวิเคราะห์หาค่าความแปรปรวนทางเดียว   
( One  Way  Analysis  Of  Variance  F  -  test  )  หากมีความพึงพอใจแตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05  จะเปรียบเทียบค่าคะแนนเป็นรายคู่ตามวิธีของ เชฟเฟ  
 ( Scheff s Post  hoc  Commparson  ) 
 
สรุปผลการวจิยั 
      ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล สามารถสรุปเป็นขอ้ๆไดด้งัน้ี 
     1.สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม จากกลุ่มตวัอยา่ง 80 คน พบว่า ผูต้อบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  มีอาย ุ 26 – 40 ปี มากท่ีสุด รองลงมาไดแ้ก่เพศหญิง 
มีอายตุ ่ากว่า 25 ปีลงมา 
     2.ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษาของกลุ่มโรงเรียน
ไชยวฒันาโมเดล  อ าเภอปัว      จงัหวดัน่าน    ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน
เขต 2     มีความพึงพอใจโดยภาพรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก    
      3. ผลการเปรียบเทียบ ความพึงพอใจ ท่ีมีเพศต่างกนัมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมใน
การพฒันาการศึกษาของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล  อ าเภอปัว     จงัหวดัน่าน    ส านกังาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2     โดยภาพรวม และรายดา้นไม่แตกต่าง 
     3.1     ดา้นวิชาการ  ผูป้กครองมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา อยูใ่น
ระดบัมาก 
     3.2 ดา้นงบประมาณผูป้กครองมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา อยูใ่น
ระดบัมาก 
    3.3  ดา้นบุคลากร ผูป้กครองมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา อยูใ่น
ระดบัมาก 
    3.4 ดา้นบริหารทัว่ไป ผูป้กครองมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา อยู่
ในระดบัมาก 
    4.  ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองท่ีมีอายตุ่างกนัมีความพึงพอใจต่อ
การมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษาของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล อ าเภอปัว      



จงัหวดัน่าน    ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2  โดยภาพรวมไม่
แตกต่างกนัและเม่ือพิจารณารายดา้น ไม่แตกต่างกนั  ซ่ึงหมายความว่ามีความพึงพอใจ
คลา้ยคลึงกนั 
   4.1  ดา้นวิชาการ  ผูป้กครองมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา อยูใ่น
ระดบัมาก 
   3.2 ดา้นงบประมาณผูป้กครองมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา อยูใ่น
ระดบัมาก 
   3.3  ดา้นบุคลากร ผูป้กครองมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา อยูใ่น
ระดบัมาก 
   3.4  ดา้นบริหารทัว่ไป ผูป้กครองมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา อยู่
ในระดบัมาก 
 
อภปิรายผล 
            จากการวิจยัเร่ือง ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา
การศึกษาของกลุ่ม  โรงเรียนไชยวฒันาโมเดล  อ  าเภอปัว  จงัหวดัน่าน  ส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 

1. การแสดงความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษา 
ของกลุ่ม  โรงเรียนไชยวฒันาโมเดล  อ  าเภอปัว  จงัหวดัน่าน  ส านกังานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ  เพญ็ศรี   สมราง (2545) ซ่ึงกล่าวไวว้่าการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของ
ผูป้กครองนกัเรียนในโรงเรียนขยายโอกาสพบว่าการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของ
ผูป้กครองนกัเรียนในภารกิจงาน 6 ดา้นคือ  งานบุคลากร   งานวิชาการ   งานธุรการ
การเงินพสัดุ   งานกิจการนกัเรียน   งานอาคารสถานท่ี   และงานสมัพนัธ์ชุมชน  โดย
ภาพรวม อยูใ่นระดบัมาก โดยมีค่าเฉล่ีย ระดบัการมีส่วนร่วมจากมากไปหานอ้ยคือ  งาน
กิจการนกัเรียน   งานความสัมพนัธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชน  งานวิชาการ   งาน
อาคารสถานท่ี  งานธุรการการเงินพสัดุ   งานบุคลากร ตามล าดบั เม่ือแยกตามกลุ่มอาย ุ 
เพศ  พบว่า  ทุกกลุ่มอายมีุส่วนร่วมในงานกิจการนกัเรียนค่าเฉล่ียสูงกว่าดา้นอ่ืน   เพศ
ชายมีส่วนร่วมในงานดา้นความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชนค่าเฉล่ียสูงกว่าดา้น



อ่ืน    เพศหญิงมีส่วนร่วมในงานดา้นกิจการนกัเรียนค่าเฉล่ียสูงกว่าดา้นอ่ืน  และระดบั
การศึกษา   ประถมศึกษามีส่วนร่วมในงานดา้นกิจการนกัเรียนค่าเฉล่ียสูงกว่าดา้นอ่ืน   
และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ      เกษม   ใจเถิง (2546 ) ไดก้ล่าวไวว้่า พฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมในการพฒันานกัเรียนของผูป้กครองดา้นการให้ความร่วมมือสนบัสนุน
โรงเรียน   ผูป้กครองมีการปฏิบติัและมีความตอ้งการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมาก  โดย
ส่วนใหญ่ผูป้กครองปฏิบติัและมีส่วนร่วมในเร่ือง  การสนบัสนุนอบรมสัง่สอนให้เดก็มี
ระเบียบวินยัและมีกริยามารยาทเรียบร้อย  ส่วนใหญ่พบว่าผูป้กครองไม่มีโอกาสเขา้ร่วม
ระดมความคิดเพ่ือพฒันาการศึกษาของโรงเรียน  และการรวมตวัของกลุ่มผูป้กครองเพ่ือ
จดักิจกรรมระหว่างบา้นและโรงเรียนเป็นไปไดย้าก  ขอ้เสนอแนะคือ  ควรเปิดโอกาสให้
ผูป้กครองไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการระดมความคิด  และรับฟังความคิดเห็นเพ่ือพฒันา
การศึกษาของโรงเรียน  ควรมีการประชุมผูป้กครองและเลือกตั้งคณะกรรมการ
สถานศึกษา จากผูป้กครอง 
          ดา้นการส่งเสริมพฒันากิจกรรมการเรียน    ผูป้กครองมีการปฏิบติัและมีความ
ตอ้งการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมาก  โดยส่วนใหญ่มีความตอ้งการมีส่วนร่วมในการฝึก
ให้นกัเรียนช่วยเหลือตนเอง   เช่น  ต่ืนนอน  แปรงฟัน   ลา้งหน้า  อาบน ้า  แต่งตวัไดด้ว้ย
ตนเองเป็นประจ า 
          ดา้นการสนบัสนุนภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน   ผูป้กครองมีการปฏิบติัและมีความตอ้งการมี
ส่วนร่วมอยูใ่นระดบัปานกลางและมีความตอ้งการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมาก  โดยส่วน
ใหญ่ผูป้กครองมีการปฏิบติัในระดบัปานกลางในเร่ืองการส่งเสริมสนบัสนุนให้มีการสืบ
สานจารีตประเพณีศิลปะ  วฒันธรรมทอ้งถ่ิน  ส่วนปัญหาพบว่า  ส่วนใหญ่โรงเรียนยงั
ขาดวิทยากรทอ้งถ่ินท่ีช่วยให้การฝึกอบรมให้ความรู้แก่นกัเรียน   ขอ้เสนอแนะคือ  
โรงเรียนควรขอความร่วมมือจากชุมชนในเร่ืองวิทยากรทอ้งถ่ินเพ่ือเขา้มาช่วยพฒันาและ
ให้ความรู้แก่นกัเรียนและครู    และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 
         นาวิน   พรมใจสา    ( 2545 )  ไดก้ล่าวไวว้่า  1)คนในชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในขั้น
การจดัท าหลกัสูตรทอ้งถ่ินเร่ือง วฒันธรรมทอ้งถ่ิน โดยการร่วมประชุมกบัคณะผูวิ้จยั  
ครู  และผูบ้ริหารโรงเรียน   เพ่ือเสนอแนะ   ปรับปรุงเน้ือหาสาระ ก าหนดวตัถุประสงค ์  
และก าหนดวิธีการวดัและประเมินผล  ในขั้นน าหลกัสูตรไปทดลองใช ้  คนในชุมชนเขา้
มามีส่วนร่วมโดยการสมัภาษณ์นกัเรียน  การเป็นวิทยากรในชั้นเรียน  เช่นเร่ืองการตีผ้ึง



เชิงอนุรักษ ์    สมุนไพร    การรวมกลุ่มในชุมชน ฯลฯ   การให้บริการศึกษาดูงาน  และ
แนะน าแหล่งเรียนรู้   เช่นการเล้ียงสตัวแ์บบผสมผสาน   บา้นกะเหร่ียง  ฯลฯ  และการ
ร่วมเสียสละทรัพย ์  แรงงาน   วสัดุ  อุปกรณ์  เช่น  เสียสละเวลาพานกัเรียนไปศึกษาดู
งาน  ให้บริการรับ-ส่งโดยไม่คิดค่าโดยสาร  ฯลฯ และมีส่วนร่วมในการประเมิน
หลกัสูตรระยะแรก  เช่น  การแสดงความคิดเห็นต่อหลกัสูตรทอ้งถ่ิน   ฯลฯ    2) ชุมชน
ไม่มีปัญหาในการเขา้มามีส่วนร่วมในขั้นการจดัท าหลกัสูตร   ขั้นน าหลกัสูตรไปทดลอง
ใช ้  ขั้นการประเมินหลกัสูตรระยะแรก  แต่จะมีปัญหาเลก็นอ้ยในเร่ือง  เวลาการนดั
หมาย   การเตรียมตวัสอน  ซ่ึงคนในชุมชนกบัคณะครูไดร่้วมกนัวางแผนแกไ้ขปัญหา
เรียบร้อยแลว้  3)  คนในชุมชนรู้สึกภาคภูมิใจ   ดีใจ  และเตม็ใจท่ีจะเขา้มาร่วมพฒันา
หลกัสูตรทอ้งถ่ินกบัทางโรงเรียนเม่ือพิจารณารายดา้นมีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
โดยมีความพึงพอใจในดา้นบริหารทัว่ไปมากท่ีสุด รองลงมาดา้นบุคลากร และอนัดบั
สุดทา้ย ดา้นงบประมาณเน่ืองมาจากผูป้กครองเห็นความส าคญัของการระดมทรัพยากรเพ่ือ
พฒันาการศึกษาและอยากให้ลูกหลานของตนเองเป็นบุคคลมีคุณภาพดา้นการเรียนการสอน
ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ     อารี    มัน่ศิลป์ (2547) ไดก้ล่าวไวว้่า   
              1. ความตอ้งการการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครองนกัเรียน  โดย
ภาพรวมและรายดา้นมีความตอ้งการในระดบัมาก  เรียงล าดบัความตอ้งการจากมากไป
หานอ้ย คือ ดา้นวิชาการ   ดา้นการบริหารทัว่ไป   ดา้นบริหารงานบุคลากร   และดา้น
งบประมาณ 
            2. ผูป้กครองนกัเรียนในโรงเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาแตกต่างกนัมีความตอ้งการการ
มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโดยภาพรวม  และรายดา้น  ไม่แตกต่างกนั 
           3. ผูป้กครองท่ีมีเพศต่างกนั  มีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา
การศึกษาในภาพรวมและรายดา้น  คลา้ยคลึงกนั  เพราะว่า  ผูป้กครองทั้งเพศชายและ
เพศหญิงมีพ้ืนฐานดา้นความรู้ไม่แตกต่างกนัจึงมีความพึงพอใจในดา้นการพฒันา
การศึกษาคลา้ยคลึงกนั   ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ภทัราภรณ์    นนัทวงค(์ 2545 ) ซ่ึง
ไดก้ล่าวไวว้่าผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครอง
นกัเรียน  จ าแนกตามสภาพทัว่ไปและภูมิหลงัพบว่า 
                1 ผูป้กครองท่ีมีสภาพเศรษฐกิจของชุมชนดี   ปานกลาง  และขาดแคลน  มี
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา  ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 



               2 ผูป้กครองท่ีมีสภาพแวดลอ้มในเขตเมือง   ก่ึงเมืองก่ึงชนบท  และชนบท มี
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิต 
               3 ผูป้กครองท่ีมีสภาพผลกัดนัจากบุคคลอ่ืน   เป็นผูน้ า   เป็นตวัแทน และเป็น
สมาชิก  มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา  แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  
0.05 
              4 ผูป้กครองท่ีเป็นเพศชาย  และเพศหญิงมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา  ไม่
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
         จากการวิจยัเร่ือง ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา
การศึกษาของกลุ่ม  โรงเรียนไชยวฒันาโมเดล  อ  าเภอปัว  จงัหวดัน่าน  ส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 ผลการวิจยัพบว่า ซ่ึงอภิปรายในแต่ละดา้น ไดด้งัน้ี 
         ดา้นท่ี 1 ดา้นวิชาการโดยภาพรวมและรายขอ้มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
แสดงว่า 
  ผูป้กครองส่วนใหญ่มีความรู้มากข้ึน   จบการศึกษาท่ีสูงข้ึนเห็นความส าคญัของการมีส่วน
ร่วมในการจดัการเรียนการสอนของนกัเรียน  ช่วยเหลือนกัเรียนในเร่ืองของการท าการบา้น    
การจดัหาส่ือ   วสัดุอุปกรณ์ในการเรียน    ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ  เพญ็ศรี   สมราง 
(2545) ซ่ึงกล่าวไวว้่าการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครองนกัเรียนใน
โรงเรียนขยายโอกาสพบว่าการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครองนกัเรียนใน
ภารกิจงาน 6 ดา้นคือ  งานบุคลากร   งานวิชาการ   งานธุรการการเงินพสัดุ   งานกิจการ
นกัเรียน   งานอาคารสถานท่ี   และงานสัมพนัธ์ชุมชน  โดยภาพรวม อยูใ่นระดบัมาก 
โดยมีค่าเฉล่ีย ระดบัการมีส่วนร่วมจากมากไปหาน้อยคือ  งานกิจการนกัเรียน   งาน
ความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชน  งานวิชาการ   งานอาคารสถานท่ี  งานธุรการ
การเงินพสัดุ   งานบุคลากร ตามล าดบั เม่ือแยกตามกลุ่มอาย ุ เพศ  พบว่า  ทกุกลุ่มอายมีุ
ส่วนร่วมในงานกิจการนกัเรียนค่าเฉล่ียสูงกว่าดา้นอ่ืน   เพศชายมีส่วนร่วมในงานดา้น
ความสมัพนัธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชนค่าเฉล่ียสูงกว่าดา้นอ่ืน    เพศหญิงมีส่วนร่วม
ในงานดา้นกิจการนกัเรียนค่าเฉล่ียสูงกว่าดา้นอ่ืน  และระดบัการศึกษา   ประถมศึกษามี
ส่วนร่วมในงานดา้นกิจการนกัเรียนค่าเฉล่ียสูงกว่าดา้นอ่ืน   และสอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ      เกษม   ใจเถิง (2546 ) ไดก้ล่าวไวว้่า พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการพฒันา
นกัเรียนของผูป้กครองดา้นการให้ความร่วมมือสนบัสนุนโรงเรียน   ผูป้กครองมีการ



ปฏิบติัและมีความตอ้งการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมาก  โดยส่วนใหญ่ผูป้กครองปฏิบติั
และมีส่วนร่วมในเร่ือง  การสนบัสนุนอบรมสัง่สอนให้เดก็มีระเบียบวินยัและมีกริยา
มารยาทเรียบร้อย  ส่วนใหญ่พบว่าผูป้กครองไม่มีโอกาสเขา้ร่วมระดมความคิดเพ่ือ
พฒันาการศึกษาของโรงเรียน  และการรวมตวัของกลุ่มผูป้กครองเพ่ือจดักิจกรรม
ระหว่างบา้นและโรงเรียนเป็นไปไดย้าก  ขอ้เสนอแนะคือ  ควรเปิดโอกาสให้ผูป้กครอง
ไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการระดมความคิด  และรับฟังความคิดเห็นเพ่ือพฒันาการศึกษา
ของโรงเรียน  ควรมีการประชุมผูป้กครองและเลือกตั้งคณะกรรมการสถานศึกษา จาก
ผูป้กครอง 
          ดา้นการส่งเสริมพฒันากิจกรรมการเรียน    ผูป้กครองมีการปฏิบติัและมีความ
ตอ้งการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมาก  โดยส่วนใหญ่มีความตอ้งการมีส่วนร่วมในการฝึก
ให้นกัเรียนช่วยเหลือตนเอง   เช่น  ต่ืนนอน  แปรงฟัน   ลา้งหน้า  อาบน ้า  แต่งตวัไดด้ว้ย
ตนเองเป็นประจ า 
             ดา้นการสนบัสนุนภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน   ผูป้กครองมีการปฏิบติัและมีความ
ตอ้งการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัปานกลางและมีความตอ้งการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมาก  
โดยส่วนใหญ่ผูป้กครองมีการปฏิบติัในระดบัปานกลางในเร่ืองการส่งเสริมสนบัสนุนให้
มีการสืบสานจารีตประเพณีศิลปะ  วฒันธรรมทอ้งถ่ิน  ส่วนปัญหาพบว่า  ส่วนใหญ่
โรงเรียนยงัขาดวิทยากรทอ้งถ่ินท่ีช่วยให้การฝึกอบรมให้ความรู้แก่นกัเรียน   
ขอ้เสนอแนะคือ  โรงเรียนควรขอความร่วมมือจากชุมชนในเร่ืองวิทยากรทอ้งถ่ินเพ่ือเขา้
มาช่วยพฒันาและให้ความรู้แก่นกัเรียนและครู    และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 
         นาวิน   พรมใจสา    ( 2545 )  ไดก้ล่าวไวว้่า  1)คนในชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในขั้น
การจดัท าหลกัสูตรทอ้งถ่ินเร่ือง วฒันธรรมทอ้งถ่ิน โดยการร่วมประชุมกบัคณะผูวิ้จยั  
ครู  และผูบ้ริหารโรงเรียน   เพ่ือเสนอแนะ   ปรับปรุงเน้ือหาสาระ ก าหนดวตัถุประสงค ์  
และก าหนดวิธีการวดัและประเมินผล  ในขั้นน าหลกัสูตรไปทดลองใช ้  คนในชุมชนเขา้
มามีส่วนร่วมโดยการสมัภาษณ์นกัเรียน  การเป็นวิทยากรในชั้นเรียน  เช่นเร่ืองการตีผ้ึง
เชิงอนุรักษ ์    สมุนไพร    การรวมกลุ่มในชุมชน ฯลฯ   การให้บริการศึกษาดูงาน  และ
แนะน าแหล่งเรียนรู้   เช่นการเล้ียงสตัวแ์บบผสมผสาน   บา้นกะเหร่ียง  ฯลฯ  และการ
ร่วมเสียสละทรัพย ์  แรงงาน   วสัดุ  อุปกรณ์  เช่น  เสียสละเวลาพานกัเรียนไปศึกษาดู
งาน  ให้บริการรับ-ส่งโดยไม่คิดค่าโดยสาร  ฯลฯ และมีส่วนร่วมในการประเมิน



หลกัสูตรระยะแรก  เช่น  การแสดงความคิดเห็นต่อหลกัสูตรทอ้งถ่ิน   ฯลฯ    2) ชุมชน
ไม่มีปัญหาในการเขา้มามีส่วนร่วมในขั้นการจดัท าหลกัสูตร   ขั้นน าหลกัสูตรไปทดลอง
ใช ้  ขั้นการประเมินหลกัสูตรระยะแรก  แต่จะมีปัญหาเลก็นอ้ยในเร่ือง  เวลาการนดั
หมาย   การเตรียมตวัสอน  ซ่ึงคนในชุมชนกบัคณะครูไดร่้วมกนัวางแผนแกไ้ขปัญหา
เรียบร้อยแลว้  3)  คนในชุมชนรู้สึกภาคภูมิใจ   ดีใจ  และเตม็ใจท่ีจะเขา้มาร่วมพฒันา
หลกัสูตรทอ้งถ่ินกบัทางโรงเรียน 
         ดา้นท่ี 2 ดา้นงบประมาณ  ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา
การศึกษาในดา้นงบประมาณ อยูใ่นระดบั มาก  ทั้งน้ีเพราะว่า  ผูป้กครองเห็นความส าคญัของ
การระดมทรัพยากรเพ่ือพฒันาการศึกษาและอยากให้ลูกหลานของตนเองเป็นบุคคลมีคุณภาพ
ดา้นการเรียนการสอนซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ     อารี    มัน่ศิลป์ (2547) ไดก้ล่าวไวว้่า   
              1. ความตอ้งการการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครองนกัเรียน  โดย
ภาพรวมและรายดา้นมีความตอ้งการในระดบัมาก  เรียงล าดบัความตอ้งการจากมากไป
หานอ้ย คือ ดา้นวิชาการ   ดา้นการบริหารทัว่ไป   ดา้นบริหารงานบุคลากร   และดา้น
งบประมาณ 
            2. ผูป้กครองนกัเรียนในโรงเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาแตกต่างกนัมีความตอ้งการการ
มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโดยภาพรวม  และรายดา้น  ไม่แตกต่างกนั 
          ดา้นท่ี 3 ดา้นบุคลากร ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา
การศึกษาในดา้นบุคลากรในภาพรวมและรายขอ้  อยูใ่นระดบั มาก  ทั้งน้ีเพราะว่า  ผูป้กครอง
ส่วนใหญ่เห็นความส าคญัของครูท่ีให้ความรู้แก่เดก็นกัเรียน ถา้ครูไม่ครบชั้นเรียนหรือ
ครูมีความรู้ไม่ตรงกบัวิชาท่ีสอนก็จะส่งผลให้ผลการเรียนของนกัเรียนตกต ่า  ซ่ึง
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ   เกษม   ใจเถิง (2546 ) ซ่ึงกล่าวไวว้่า      ดา้นการสนบัสนุน
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน   ผูป้กครองมีการปฏิบติัและมีความตอ้งการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบั
ปานกลางและมีความตอ้งการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมาก  โดยส่วนใหญ่ผูป้กครองมีการ
ปฏิบติัในระดบัปานกลางในเร่ืองการส่งเสริมสนบัสนุนให้มีการสืบสานจารีตประเพณี
ศิลปะ  วฒันธรรมทอ้งถ่ิน  ส่วนปัญหาพบว่า  ส่วนใหญ่โรงเรียนยงัขาดวิทยากรทอ้งถ่ิน
ท่ีช่วยให้การฝึกอบรมให้ความรู้แก่นกัเรียน   ขอ้เสนอแนะคือ  โรงเรียนควรขอความ
ร่วมมือจากชุมชนในเร่ืองวิทยากรทอ้งถ่ินเพ่ือเขา้มาช่วยพฒันาและให้ความรู้แก่นกัเรียน
และครู 



         ดา้นท่ี 4   ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษาใน
ดา้นบริหารทัว่ไป  อยูใ่นระดบั มาก  เพราะว่า ผูป้กครองเห็นว่างานสนบัสนุนกิจกรรม
ต่างๆในโรงเรียนจะส่งผลให้นกัเรียนมีการพฒันาตนเองในดา้นต่างๆอยา่งมีศกัยภาพท า
ให้นกัเรียนสมบูรณ์ดา้น   ร่างกาย   อารมณ์   สงัคม   และสติปัญญา   ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของ             เกษม   ใจเถิง (2546 )   ซ่ึงไดก้ล่าวไวว้่า การมีส่วนร่วมของ
ผูป้กครองในการพฒันานกัเรียน    ดา้นบริหารทัว่ไปนั้น  ผูป้กครองมีการปฏิบติัและมี
ความตอ้งการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมาก  โดยส่วนใหญ่ผูป้กครองปฏิบติัในเร่ืองการ
ส่งเสริมความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างสถานศึกษาและชุมชน   ผูป้กครองตอ้งการมีส่วน
ร่วมในดา้นให้ความเห็นชอบสนบัสนุนการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกบั
ความตอ้งการของชุมชนและทอ้งถ่ิน   และการประเมินแผนงานของโรงเรียน   
ขอ้เสนอแนะคือโรงเรียนควรให้ผูป้กครองมีส่วนร่วมในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา  
เพ่ือให้ไดห้ลกัสูตรท่ีเหมาะสม ตรงกบัความตอ้งการของชุมชนอยา่งแทจ้ริงในการ
พฒันาศกัยภาพของนกัเรียน     และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อุดม ตะสิงห์ษะ  ( 2537 )  
ไดก้ล่าวไวว้่าการเรียนรู้ของผูป้กครองและครู พบว่า  การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง
นกัเรียน  และครู  ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ในการจดัโครงการอาหารกลางวนั  ใน  4  
ลกัษณะ  คือ การมีส่วนร่วมประชุม  การแสดงความคิดเป็น  การร่วมด าเนินการ  การมี
ส่วนร่วมประเมินผล ทั้งนั้นเป็นไปเพ่ือตอ้งการให้ลูกหรือนกัเรียนไดรั้บประโยชน์จาก
การเขา้ร่วมของตนและสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ   อุดม  ตะสิงห์ษะ  ( 2537 )  ซ่ึงได้
กล่าวไวว้่า การมีส่วนร่วมของผูป้กครองนกัเรียน  และครู  ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ในการ
จดัโครงการอาหารกลางวนั  ใน  4  ลกัษณะ  คือ การมีส่วนร่วมประชุม  การแสดงความ
คิดเห็น  การร่วมด าเนินการ  การมีส่วนร่วมประเมินผล ทั้งนั้นเป็นไปเพ่ือตอ้งการให้ลูก
หรือนกัเรียนไดรั้บประโยชน์จากการเขา้ร่วมของตน 
 ส าหรับในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวันกัเรียนนั้น  อุทร  นดัดากุล  (2541 ) ไดก้ล่าว
ไวว้่า ผูป้กครองและนกัเรียนโรงเรียนง าเมืองวิทยาคม มีความเห็นว่า  ในการจดัท ากฎ  
ระเบียบ  ขอ้บงัคบัของโรงเรียน  ควรให้ตวัแทนของผูป้กครอง  ครูอาจารยแ์ละนกัเรียน
มีส่วนร่วมในการจดัท า  โรงเรียนควรช้ีแจงให้ผูป้กครองและนกัเรียนทุกคนไดท้ราบ  
และเขา้ใจเก่ียวกบักฎระเบียบของโรงเรียนอยา่งชดัเจน  ควรจดัท าคู่มือนกัเรียน  ซ่ึงเป็น
กฎ  ระเบียบ  ขอ้บงัคบัของโรงเรียนแจกให้กบัผูป้กครองและนกัเรียนทกุคน 



 การศึกษาดงักล่าวสมัพนัธ์กบัการศึกษาของ  จรัญ  นิลพลบั ( 2541 )  ซ่ึง
การศึกษาแนวทางการพฒันางานปกครองนกัเรียนโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์เชียงใหม่  
พบว่า  ควรมีการเผยแพร่กฎ  ระเบียบ  ขอ้บงัคบั  ให้คณะครู  นกัเรียนและผูป้กครอง ได้
ทราบ  ตลอดจนแจกเอกสารและมีการประชุมครูอาจารย ์  นกัเรียน และผูป้กครอง เพ่ือ
ท าความเขา้ใจร่วมกนั ในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ท่ีส่งเสริมงานปกครองของโรงเรียน 

2. จากผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการ 
พฒันาการศึกษาของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล อ าเภอป้ว จงัหวดัน่าน ส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2        จ าแนกตามเพศ โดยภาพรวมพบว่าไม่มี
ความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05 เพราะผูป้กครองท่ีมีเพศต่างกนั  
มีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษาในภาพรวมและรายดา้น  
คลา้ยคลึงกนั  เพราะว่า  ผูป้กครองทั้งเพศชายและเพศหญิงมีพ้ืนฐานดา้นความรู้ไม่
แตกต่างกนัจึงมีความพึงพอใจในดา้นการพฒันาการศึกษาคลา้ยคลึงกนั   ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบังานวิจยัของ ภทัราภรณ์    นนัทวงค(์ 2545 ) ซ่ึงไดก้ล่าวไวว้่าผลการเปรียบเทียบการมี
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครองนกัเรียน  จ าแนกตามสภาพทัว่ไปและภูมิหลงั
พบว่า 
                1 ผูป้กครองท่ีมีสภาพเศรษฐกิจของชุมชนดี   ปานกลาง  และขาดแคลน  มี
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา  ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
               2 ผูป้กครองท่ีมีสภาพแวดลอ้มในเขตเมือง   ก่ึงเมืองก่ึงชนบท  และชนบท มี
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิต 
               3 ผูป้กครองท่ีมีสภาพผลกัดนัจากบุคคลอ่ืน   เป็นผูน้ า   เป็นตวัแทน และเป็น
สมาชิก  มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา  แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  
.05 
              4 ผูป้กครองท่ีเป็นเพศชาย  และเพศหญิงมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา  ไม่
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
               และรายดา้น จากผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วน
ร่วมในการพฒันาการศึกษาของกลุ่มโรงเรียนไชยวฒันาโมเดล อ าเภอป้ว จงัหวดัน่าน 
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 2        จ าแนกตามเพศ ผูป้กครองท่ีมี
เพศต่างกนัมีความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษาของกลุ่มโรงเรียน



ไชยวฒันาโมเดล จงัหวดัน่าน ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 
พบว่าไม่มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ผูป้กครอง  มีความพึง
พอใจต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันาการศึกษา  รายดา้น  คลา้ยคลึงกนั   เพราะว่า   ผูป้กครอง  
ส่วนใหญ่มีพ้ืนฐานดา้นความรู้ใกลเ้คียงกนั  ไม่ว่าจะอยูส่ภาพสงัคมชนบทหรือในเมือง   
หรือมีสภาพเศรษฐกิจทางครอบครัวต่างกนั   ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ      ภทัราภรณ์    
นนัทวงค(์ 2545 ) ไดก้ล่าวไวว้่า 

1. การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครองนกัเรียนอยูใ่นระดบัมาก   
โดยการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาดา้นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้อยูใ่นระดบั
มาก  และการมีส่วนร่วมดา้นการดูแลสนบัสนุนการจดัการเรียนการสอนอยูใ่นระดบั
ปานกลาง    

2. ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครองนกัเรียน   
จ าแนกตามสภาพทัว่ไปและภูมิหลงัพบว่า 
           2.1 ผูป้กครองท่ีมีสภาพเศรษฐกิจของชุมชนดี   ปานกลาง  และขาดแคลน  มีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษา  ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
          2.2 ผูป้กครองท่ีมีสภาพแวดลอ้มในเขตเมือง   ก่ึงเมืองก่ึงชนบท  และชนบท มี
ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
         2.3 ผูป้กครองท่ีมีสภาพผลกัดนัจากบุคคลอ่ืน   เป็นผูน้ า   เป็นตวัแทน และเป็น
สมาชิก  มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา  แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  
.05 
        2.4 ผูป้กครองท่ีเป็นเพศชาย  และเพศหญิงมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา  ไม่
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิต 
       2.5 ผูป้กครองท่ีมีอายตุ ่ากว่า  30 ปี  อายรุะหว่าง  31 ปีถึง 45 ปี  และอายมุากกว่า 46 
ปีมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา  ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
 
ข้อเสนอแนะ 
               1.ขอ้เสนอแนะในคร้ังน้ี ผูบ้ริหารโรงเรียนควรปรับปรุงระบบการบริหาร
ภายในโรงเรียนให้ดียิ่งข้ึนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการพฒันา
การศึกษาในทุกๆดา้นให้มากยิ่งข้ึนเพ่ือประโยชน์ของผูเ้รียนในอนาคต 



              2.ขอ้เสนอแนะในคร้ังต่อไป 
                  ผูวิ้จยัควรวิจยั  ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการมีส่วนร่วมในการพฒันา
การศึกษาของโรงเรียนในส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 ทั้งหมด  
เพ่ือเป็นแนวทางในการแกปั้ญหาและหาแนวทางในการพฒันาโรงเรียน ต่อไป 
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