
ความคดิเห็นของครูทีม่ต่ีอการจัดการศึกษาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
โรงเรียนบุรีรัมย์พทิยาคม สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษา เขต 32   
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บทคัดย่อ 
 การวจิยัคร้ังน้ี  มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดั
การศึกษาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  กลุ่มตวัอยา่ง  จ  านวน  80  คน  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั  คือ  
แบบสอบถาม  5  ระดบั  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล  คือ  ค่าแจกแจงความถ่ี  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน  (S.D.)  ค่า  t – test  และทดสอบการวเิคราะห์ค่าความแปรปรวน One Way Analysis of 
Variance  ผลการวจิยัพบวา่    1)  สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถามจากกลุ่มตวัอยา่ง   80  คน  พบวา่  
ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  โดยมีประสบการณ์ในการปฏิบติังานมากกวา่  5 ปี – 20  
ปี  มากท่ีสุด  รองลงมาไดแ้ก่  มีประสบการณ์ในการปฏิบติังานมากกวา่  20  ปีข้ึนไป  และมี
ประสบการณ์ในการปฏิบติังานไม่เกิน  5  ปี  ตามล าดบั  2)  ครูมีระดบัความคิดเห็นต่อการจดั
การศึกษาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 32   โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  3)  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็น
ของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  ท่ีมีเพศต่างกนั โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั  แต่เม่ือ
พจิารณารายดา้น  พบวา่ดา้นการจดัการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  มีความแตกต่างกนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05  เพศชายมากกวา่เพศหญิง  4)  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็น
ของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  ท่ีมีประสบการณ์ในการท างานต่างกนั  โดย
ภาพรวม และรายดา้นไม่แตกต่างกนั 
 
ค าส าคัญ :  1)  ความคิดเห็น  2)  การจดัการศึกษาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
 
บทน า 
 โลกยุคโลกาภิวตัน์ในระบบเศรษฐกิจฐานความรู้  การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนอยา่ง
รวดเร็ว  ความกา้วหนา้ทางดา้นวทิยาศาสตร์  เทคโนโลยแีละการส่ือสาร ความเจริญทางดา้นสังคม
เศรษฐกิจ การเมือง  การปกครอง การศึกษาและเทคโนโลยท่ีีทนัสมยั  ท าใหส้ังคมโลกมีการล่ืนไหล 
ระหวา่งวฒันธรรมมากข้ึน ซ่ึงส่งผลใหทุ้กองคก์รตอ้งปรับตวัเพื่อความอยูร่อดของตนเอง 

* สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 



มีการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง  การจดัการศึกษาเพื่อพฒันาคน ใหมี้คุณภาพ เป็นเร่ืองท่ีมีความจ าเป็น
อยา่งยิง่ การปรับเปล่ียนแนวทางการจดัการศึกษาใหส้ามารถพฒันาคนและสังคมไทยใหมี้
สมรรถนะในการแข่งขนั  โดยจะตอ้งพฒันาศกัยภาพท่ีมีอยูใ่นตวัคน ใหไ้ดรั้บการพฒันาอยา่งเตม็ท่ี  
รู้จกัการคิดวเิคราะห์ แกปั้ญหา มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์รู้จกัการเรียนรู้ดว้ยตนเอง สามารถ
เช่ือมโยงความรู้ ทกัษะ ค่านิยมท่ีดีงามเพื่อการด าเนินชีวิต สามารถปรับตวัใหท้นักบัการ
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนอยา่งรวดเร็ว มีคุณธรรม จริยธรรม รู้จกัพึ่งตนเอง และสามารถด ารงชีวติอยูใ่น
สังคมไดอ้ยา่งมีความสุข (วรณนั  ขนุศรี,  2550,  หนา้ 10) 

 ประเทศไทยซ่ึงอยูใ่นเวทีโลก จ าเป็นตอ้งพฒันาและแข่งขนักบันานาประเทศอยา่ง
หลีกเล่ียงไม่ได ้ไม่วา่จะเป็นองคก์รธุรกิจ  หรือ องคก์รดา้นการศึกษา  ลว้นตอ้งมี การพฒันา
ทรัพยากรมนุษย ์  อนัเป็นพื้นฐานท่ีส าคญัยิง่  เพื่อรองรับสภาวการณ์ท่ีทา้ทายของโลกยคุไร้พรมแดน  
(ปาริชาติ  คุณปล้ืม, 2548,  หนา้  9)  การท่ีจะยกระดบัคุณภาพการศึกษาของประเทศไทยใหท้ดัเทียม
กบันานาอารยะประเทศ  และสามารถแข่งขนัได้ในระดบันานาชาติ  ซ่ึงนบัวา่เป็นความมุ่งหวงัของ
คนไทยทั้งประเทศ  จึงเป็นภารกิจส าคญัท่ีจะตอ้งปรับปรุงคุณภาพสถานศึกษาอยา่งรวดเร็วทั้ง
ระบบ  ดว้ยการปฏิรูปการศึกษา เพราะการปฏิรูปการศึกษา คือ การเปล่ียนแปลงทั้งระบบ ทั้งวฒันธรรม 
ความเช่ือ ความคิด  และการกระท าท่ีตอ้งอาศยัความร่วมมือร่วมใจ จากทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง นบัเป็น
หนทางเดียวท่ีจะยกระดบัมาตรฐานการศึกษาใหพ้ฒันาไปสู่ความเป็นเลิศได ้และส่งผลให้
สถานศึกษามีคุณภาพ น าไปสู่ผูเ้รียนท่ีมีคุณภาพใหก้า้วทนัต่อความเปล่ียนแปลงในทุก ๆ ดา้น      
หวัใจส าคญัของการปฏิรูปการศึกษาคือ การสร้างเยาวชนของชาติใหเ้ป็นบุคคลแห่ง    การเรียนรู้  
สร้างองคก์รแห่งการเรียนรู้ สังคมแห่งการเรียนรู้ รู้จกัใช ้แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาและชุมชน ให้
เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม รู้จกัพฒันาศกัยภาพของตนเองอนัจะน าไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เป็นการศึกษาส าหรับคนทั้งมวลอยา่งทัว่ถึง เม่ือส าเร็จการศึกษา  สามารถช่วยตวัเอง และรับผดิชอบ
ต่อสังคมได ้เป็นพลเมือง ท่ีมีคุณภาพ  (วชิยั  ตนัศิริ,  2549,  หนา้ 7) 

โรงเรียนเป็นองคก์รทางการศึกษาหรือหน่วยงานท่ีมีบทบาทส าคญัในการผลิตบุคลากร ซ่ึง
เป็นเด็กและเยาวชนของประเทศ ใหเ้ป็นพลเมืองดี  มีความรู้ความสามารถ จึงจ าเป็นตอ้งเร่งพฒันา
มาตรฐานการศึกษา และจดัการศึกษาในสถานศึกษาใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลงของโลกยคุใหม่ การ
บริหารการเปล่ียนแปลงในโรงเรียนส่ิงส าคญัคือ ระบบการบริหารและการจดัการศึกษาท่ีดี 
เป้าหมายคือ การท่ีจะท าใหก้ารศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
น าไปสู่การพฒันาเด็กไทยใหมี้คุณภาพและ   มีมาตรฐานสูงข้ึน เท่าเทียมหรือใกลเ้คียงกบันานา
อารยะประเทศ โรงเรียนจ าเป็นจะตอ้งพฒันาการจดัการเรียนรู้ทั้งระบบคุณภาพของโรงเรียนเป็น
เป้าหมายหลกัในการพฒันา  ใหมี้ศกัยภาพ มีความพร้อมในการพฒันาในทุกดา้น พร้อมรับมือกบั



สภาวการณ์ต่าง ๆ นกัเรียนมีคุณภาพ เป็นโรงเรียนตน้แบบการบูรณาการพฒัการศึกษา  มีระบบ
การเรียนการสอนท่ีดี  อุปกรณ์ครบครัน  มีห้องสมุด  มีการใชส่ื้อเทคโนโลยสีารสนเทศ และการ
ส่ือสาร การจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสม บุคลากรครูมีจิตวญิญาณแห่งความเป็นครู  เปิดใจกวา้งรับ
ฟังปัญหาต่าง ๆ เพื่อใหเ้ด็กมีความอบอุ่น มีกระบวนการคิดดว้ยตนเอง  กลา้ถาม  กลา้พูด  กลา้
แสดงออก  มีมารยาทท่ีดีงาม มีคุณธรรมจริยธรรมท่ีดี พร้อมน าไปปรับใชใ้นการด ารงชีวติ หรือ
ประกอบอาชีพในอนาคตต่อไป  (ดิเรก  วรรณเศียร,  2545,  หนา้ 15) 

โรงเรียนมาตรฐานสากล เป็นโรงเรียนในโครงการท่ีจดัหลกัสูตรการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล  มีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้ศกัยภาพเป็น พลโลก ยกระดบัการจดัการเรียน
การสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล และการบริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ โดยการพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล  พฒันาการเรียนคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์โดยใช้
ภาษาองักฤษ  พฒันาครูผูส้อนในสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศท่ี  2 สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
วทิยาศาสตร์ เพื่อการใชภ้าษาองักฤษจดัการเรียนการสอน พฒันาผูบ้ริหารโรงเรียนร่วมกบัส านกั
พฒันาครู และบุคลากรทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พฒันาระบบการบริหารโรงเรียน เก่ียวกบัการจดัท า
แผนกลยทุธ์โรงเรียนมาตรฐานสากล  การบริหารจดัการระบบคุณภาพ  (ขวญัชีวา  วรรณพินทุ ,  
http://www.tlcthai.com/webboard/view_topic.php,  สืบคน้เม่ือวนัท่ี  21  มกราคม  2560)  

โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา  เขต 32  มี
ภารกิจหลกัในการพฒันา และยกระดบัคุณภาพสถานศึกษาเขา้โครงการโรงเรียนสู่
มาตรฐานสากล  เร่ิมจากการศึกษาท าความเขา้ใจโครงการ  สร้างความตระหนกัแก่บุคลากรใน
โรงเรียน จดัท าแผนกลยทุธ์โรงเรียนมาตรฐานสากล การจดัท าสาระรายวชิาเพิ่มเติมสู่ความเป็นเลิศ  
การจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการพฒันาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล การจดัท า
หอ้งปฏิบติัการ หอ้งสมุด จดัหาครุภณัฑ์อุปกรณ์ ส่ือ และปรับบรรยากาศ ส่ิงแวดลอ้มภายใน
โรงเรียน   เพื่อเอ้ือต่อการพฒันาการเรียนการสอนสู่มาตรฐานสากล  การส ารวจขอ้มูลบุคลากร
เพื่อเตรียมการพฒันาการบริหารดว้ยระบบคุณภาพ จดัตั้งเครือข่ายร่วมพฒันา การวจิยัและพฒันาหา
รูปแบบ  การจดัหลกัสูตรการสอน จดัเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้   
 จากเหตุผลดงักล่าว ผูว้ิจยั จึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาเก่ียวกบัความคิดเห็นของครูใน
โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  ท่ีมีต่อการจดั
การศึกษาตามโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลข้ึน ซ่ึงผลการวจิยัจะเป็นแนวทางในการปรับปรุง
พฒันาระบบบริหารจดัการศึกษาของโรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคมใหมี้คุณภาพ  และสนบัสนุนให้
โรงเรียนสามารถพฒันาเขา้สู่โรงเรียนมาตรฐานสากลไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 

http://www.tlcthai.com/webboard/view_topic.php,%20%20สืบค้น


วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
 เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล  โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32     
จ  าแนกตามเพศและประสบการณ์ในการปฏิบติังาน   

สมมติฐานการวจัิย 
 1)  ครูโรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคมท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการจดัการศึกษา
ตามโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลแตกต่างกนั  2)  ครูโรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคมท่ีมี
ประสบการณ์ในการปฏิบติังานแตกต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการจดัการศึกษาตามโครงการ
โรงเรียนมาตรฐานสากลแตกต่างกนั 
 
ขอบเขตการวจัิย 
 ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี  ไดแ้ก่  ครูท่ีปฏิบติัการสอนในโรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 32 ปีการศึกษา 2559 จ  านวน  186 คน  กลุ่ม
ตวัอยา่ง  80  คน    
 ตวัแปรท่ีศึกษา  ตวัแปรตน้  ไดแ้ก่  เพศ  และประสบการณ์ในการปฏิบติังาน  ตวัแปรตาม  
ไดแ้ก่  ความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาตามโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล จ านวน 4 
ดา้น ไดแ้ก่ 1)  ดา้นการบริหารจดัการโรงเรียน  2)  ดา้นคุณลกัษณะผูเ้รียน  3)  ดา้นการจดัการเรียน
การสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล   และ  4)  ดา้นการบริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ 
  
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 เคร่ืองมือท่ีใชก้ารวจิยัคร้ังน้ี  เป็นแบบสอบถาม  โดยแบ่งออกเป็น  2  ตอน  คือ  ตอนท่ี  1  
ขอ้มูลเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม  มีลกัษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ  (Checklist)  
ตอนท่ี  2  ขอ้มูลเน้ือหาเก่ียวกบัความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล  โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  
มีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating scale)  5  ระดบั  คือ  มากท่ีสุด  มาก  ปานกลาง  
นอ้ย  และนอ้ยท่ีสุด   
 
การวเิคราะห์ข้อมูล 
 1. ขอ้มูลตอนท่ี  1  วเิคราะห์โดยค่าแจกแจงความถ่ี  (Frequency)  และค่าร้อยละ  (Percentage)   
 2. ขอ้มูลตอนท่ี  2  วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชค้่าเฉล่ีย  (X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)   



 3. ขอ้มูลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  
จ  าแนกตามเพศ  วเิคราะห์โดยใช ้ t – test   
 4. ขอ้มูลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  
จ  าแนกตามประสบการณ์ในการปฏิบติังาน  ใชก้ารวิเคราะห์หาค่าความแปรปรวนทางเดียว  (One 
Way Analysis of Variance)  หากมีความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติจะเปรียบเทียบ
ค่าคะแนนเป็นรายคู่  ตามวธีิของเชฟเฟ่  (Sheffe’s Post hoc Comparison)   
 

สรุปผลการวจิัย 
 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล  สามารถสรุปไดด้งัน้ี  
    1.  ครูผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงและมีประสบการณ์ในการท างาน 
มากกวา่ 5  ปี  -  20 ข้ึนไป 
                2.  ครูมีระดบัความคิดเห็นต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล โรงเรียน
บุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32   โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั
มาก 

  3.  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล  โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  
ท่ีมีเพศต่างกนั โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั  แต่เม่ือพิจารณารายดา้น  พบวา่ดา้นการจดัการเรียนการ
สอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05  เพศชาย
มากกวา่เพศหญิง 
 4.  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล  โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  
ท่ีมีประสบการณ์ในการท างานต่างกนั โดยภาพรวม และรายดา้นไม่แตกต่างกนั 
 

การอภิปรายผล 
   1. ความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  โรงเรียน
บุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32   โดยภาพรวมมีความ
คิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก  โดยมีความคิดเห็นในดา้นคุณลกัษณะผูเ้รียนมากท่ีสุด  รองลงมาคือดา้น
การจดัการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  ดา้นการบริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ  และ



ล าดบัสุดทา้ย  คือ  ดา้นการบริหารจดัการโรงเรียน เน่ืองจาก  ครูส่วนใหญ่ใหค้วามส าคญักบั
คุณลกัษณะผูเ้รียนเป็นอบัดบัแรก  เพราะวา่  ถา้หากผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีดีแลว้  ก็จะช่วยส่งเสริมให้
ดา้นการจดัการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  ดา้นการบริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ  
และดา้นการบริหารจดัการโรงเรียน  สามารถด าเนินการไปไดอ้ยา่งราบร่ืนไดด้ว้ยเช่นเดียวกนั   ซ่ึง
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของพิทยา  ไชยมงคล (2553)  ท่ีศึกษาความพึงพอใจ   สภาพการด าเนินงานใน
โครงการมาตรฐานสากล โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก   และพชรพงศ ์ ตรีเทพา 
(2554) ไดว้จิยัเร่ือง การประเมินโครงการพฒันาคุณภาพสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล โรงเรียนสารวทิยา 
เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก ความพึงพอใจของครูผูส้อนทุก
รายการอยูใ่นระดบัมาก และยงัสอดคลอ้งกบังานวจิยัของอุบล  นาคแกว้  และคณะ  (2553)  ไดว้ิจยั
เร่ือง สภาพการบริหารโรงเรียนบุรีรัมยพิ์ทยาคม จงัหวดับุรีรัมย ์ ภายหลังการทดลองในรูปแบบ
การจดัการศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล โดยภาพรวมเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก  ความพึงพอใจต่อ
โครงการพฒันาคุณภาพสู่โรงเรียนมาตรฐานสากลของครูผูส้อน   มีความพึงพอใจ   ทุกรายการอยู่
ในระดบัมาก  ซ่ึงอภิปรายรายดา้นไดด้งัน้ี 
 ด้านการบริหารจัดการโรงเรียน  ครูส่วนใหญ่มีความคิดเห็นต่อการจดัการศึกษาโครงการ
โรงเรียนมาตรฐานสากล  โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 32  ดา้นการบริหารจดัการโรงเรียน  โดยภาพรวม  อยูใ่นระดบัมาก  แสดงวา่  ผูบ้ริหารไดมี้การ
บริหารจดัการโรงเรียน  ตามเกณฑโ์รงเรียนมาตรฐานสากลอยา่งดี  ยกเวน้ในเร่ืองของการมีระบบ
การสร้างขวญัก าลงัใจใหแ้ก่บุคลากร โดยยดึหลกัคุณธรรม ความโปร่งใส และตรวจสอบได ้ มีความ
คิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง  จากความคิดเห็นดงักล่าวสามารถสะทอ้นใหเ้ห็นถึงการบริหารจดัการ
โรงเรียนท่ียงัขาดระบบการสร้างขวญัก าลงัใจใหแ้ก่บุคลากร โดยยดึหลกัคุณธรรม ความโปร่งใส 
และตรวจสอบได ้ ซ่ึงเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ท่ีจะท าใหผู้บ้ริหารตระหนกัถึงความส าคญัในเร่ืองของ
การสร้างขวญัก าลงัใจใหแ้ก่บุคลากรมากยิง่ข้ึน  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัอุบล  นาคแกว้ และคณะ (2553) 
ไดว้จิยัเร่ือง สภาพการบริหารโรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม จงัหวดับุรีรัมย ์ภายหลงัการทดลองใช้
รูปแบบการจดัการศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล  ผลการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานของ
โรงเรียนตามมาตรฐานสากล ดา้นการบริหารจดัการโรงเรียน  โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
 ด้านคุณลกัษณะผู้เรียน  ครูมีความคิดเห็นต่อการจดัการศึกษาตามโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล  โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32
ดา้นคุณลกัษณะผูเ้รียน  โดยภาพรวม  อยูใ่นระดบัมาก  แสดงวา่  ครูส่วนใหญ่เห็นดว้ยท่ีจะตอ้งการ
ใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะตามเกณฑข์องโรงเรียนมาตรฐานสากล  เช่น  นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ



เรียน ผา่นการประเมินระดบัชาติอยูใ่นระดบัดี  ซ่ึงจะเป็นการการันตีไดถึ้งการมีการบริหารจดัการ
โรงเรียนท่ีดี  สะทอ้นถึงคุณภาพของครูผา่นทางผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนไดอี้กดว้ย 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัพิทยา ไชยมงคล  (2553) ท่ีศึกษาความพึงพอใจสภาพการด าเนินงานในโครงการ
มาตรฐานสากล ดา้นคุณลกัษณะผูเ้รียนโดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก รายการท่ีกลุ่ม
ตวัอยา่งมีความพึงพอใจเฉล่ียสูงสุด ไดแ้ก่ นกัเรียนสามารถเขา้ศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึนในอตัราสูง  
รองลงมาไดแ้ก่นกัเรียนมีความรู้  ความเขา้ใจ  และตระหนกัในความหลากหลายทางวฒันธรรม
ขนบธรรมเนียมและประเพณีของนานาชาติ  และนกัเรียนมีความสามารถประเมิน  แสวงหา
สังเคราะห์  และใชข้อ้มูลข่าวสารอยา่งมีประสิทธิผล  โดยการน าเทคโนโลยมีาใชใ้นการด าเนินการ
ใหส้ าเร็จ  และสอดคลอ้งกบัอุบล  นาคแกว้ และคณะ (2553) ไดว้จิยัเร่ือง สภาพการบริหารโรงเรียน
บุรีรัมยพ์ิทยาคม จงัหวดับุรีรัมย ์ภายหลงัการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการศึกษาโรงเรียน
มาตรฐานสากล  ผลการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานของโรงเรียนตามมาตรฐานสากล  
ดา้นคุณลกัษณะของผูเ้รียน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 

ด้านการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  ครูมีความคิดเห็นต่อการจดั
การศึกษาตามโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32 ดา้นการจดัการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  โดย
ภาพรวมเห็นดว้ยอยูใ่นระดบัมาก  แสดงวา่  ครูส่วนใหญ่เห็นดว้ยท่ีจะใหมี้การจดัการเรียนการสอน
เทียบเคียงมาตรฐานสากล  ไม่วา่จะในเร่ืองของหลกัสูตรท่ีเทียบเคียงกบัหลกัสูตรมาตรฐานสากล 
เช่น  English Program  หลกัสูตรท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศ ตอบสนองต่อความถนดั  การเพิ่มเน้ือหา
การเรียนรู้สู่สากล  การใชห้นงัสือ ต าราเรียน ส่ือท่ีมีคุณภาพระดบัสากล  การท่ีครูสามารถใชภ้าษา  
หนงัสือ ต าราเรียน และส่ือท่ีเป็นภาษาต่างประเทศในการจดัการเรียนการสอน สามารถแลกเปล่ียน
เรียนรู้ประสบการณ์ในการจดัการเรียนการสอนกบันานาชาติ  และครูควรใชก้ารวจิยั ส่ือ นวตักรรม 
เพื่อพฒันาผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ือง  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของอุบล  นาคแกว้ และคณะ (2553) ได้
วจิยัเร่ือง สภาพการบริหารโรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม จงัหวดับุรีรัมย ์ภายหลงัการทดลองใชรู้ปแบบ
การจดัการศึกษาโรงเรียนมาตรฐานสากล  ผลการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานของโรงเรียนตาม
โครงการมาตรฐานสากล  ดา้นการจดัการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากลโดยภาพรวมอยูใ่น
ระดบัมาก  และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ พิทยา  ไชยมงคล  (2553) ท่ีศึกษาความพึงพอใจสภาพ
การด าเนินงานในโครงการมาตรฐานสากลดา้นการจดัการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  
โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก  รายการท่ีกลุ่มตวัอยา่งมีความพึงพอใจเฉล่ียสูงสุด  
ไดแ้ก่ โรงเรียนจดัการเรียนการสอนโดยใชร้ะบบห้องเรียนคุณภาพ  รองลงโรงเรียนใช่หนงัสือ  
ต าราเรียน  ส่ือท่ีมีคุณภาพระดบัสากล  และครูใชส่ื้ออิเล็กทรอนิกส์ (ICT) ในการจดัการเรียนการ



สอน การวดัและประเมินผล  และการเผยแพร่ผลงาน  ทั้งระบบออนไลน์ (online)  และออฟไลน์ 
(offline) 

ด้านการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ ครูมีความคิดเห็นต่อการจดัการศึกษาตาม
โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 32   ดา้นการบริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ โดยภาพรวม  อยูใ่นระดบัมาก แสดง
วา่  ครูส่วนใหญ่มีความคิดเห็นท่ีจะใหก้ารจดัการศึกษาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  ควรมีการ
บริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ  โดยเฉพาะผูบ้ริหารท่ีควรจะมีวสิัยทศัน์  ทั้งในเร่ืองของการ
บริหารจดัการ  การเป็นผูน้ าทางวชิาการ  มีประสบการณ์ในการอบรม  ศึกษาดูงาน แลกเปล่ียน
เรียนรู้ในการจดัการศึกษานานาชาติ  และสามารถน าโรงเรียนสู่การเป็นมาตรฐานสากล  ซ่ึง
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของพิทยา  ไชยมงคล (2553) ท่ีศึกษาความพึงพอใจสภาพการด าเนินงานใน
โครงการมาตรฐานสากล ดา้นการบริหารจดัการระบบคุณภาพ  โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยูใ่น
ระดบัมาก  รายการท่ีกลุ่มตวัอยา่งมีความพึงพอใจเฉล่ียสูงสุด  ไดแ้ก่  โรงเรียนมีเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตแบบความเร็วสูงเช่ือมโยงครอบคลุมพื้นท่ีของโรงเรียน  รองลงมา  สถานศึกษาท่ีจดั
การศึกษาระดบัเดียวกนัเป็นเครือข่ายร่วมพฒันาทั้งในระดบัทอ้งถ่ิน  ระดบัภูมิภาค  ระดบัประเทศ  
และระหวา่งประเทศ  โรงเรียนมรการแลกเปล่ียนเรียนรู้ดา้นการบริหารจดัการทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ  และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของอุบล  นาคแกว้ และคณะ (2553) ไดว้จิยัเร่ือง สภาพการ
บริหารโรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม จงัหวดับุรีรัมย ์ภายหลงัการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการศึกษา
โรงเรียนมาตรฐานสากล  ผลการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานของโรงเรียนตามมาตรฐานสากล 
ดา้นการบริหารจดัการระบบคุณภาพ  โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก   

  2.  ความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  ท่ีมีเพศต่างกนั 
โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั  แต่เม่ือพิจารณารายดา้น  พบวา่ดา้นการจดัการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล  มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05  เพศชายมากกวา่เพศหญิง   
ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา (2552)  เร่ือง ความพึงพอใจท่ีมีต่อการ
พฒันาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2552 ในมาตรฐานการศึกษา  
3 ดา้น คือ มาตรฐานดา้นผูเ้รียน  มาตรฐานดา้นกระบวนการ และมาตรฐานดา้นปัจจยั ผูป้กครอง ครู
และนกัเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา มีความพึงพอใจต่อการพฒันาคุณภาพการศึกษา ตาม
มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ โดยภาพรวม และรายดา้นอยูใ่น ระดบัมาก ผลการเปรียบเทียบค่าเฉล่ีย
ความพึงพอใจท่ีมีต่อการพฒันาคุณภาพการศึกษา โดยรวมและเป็นรายขอ้ พบวา่ เพศชายและเพศ
หญิงมีค่าเฉล่ียท่ีไม่แตกต่างกนั  



 
  3.  ความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการจดัการศึกษาโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล  
โรงเรียนบุรีรัมยพ์ิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  ท่ีมีประสบการณ์
ในการท างานต่างกนั โดยภาพรวม และรายดา้น  ไม่แตกต่างกนั  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัทิตาภา  จุลศิริวงศ ์
(2550)  ท่ีไดศึ้กษาการบริหารคุณภาพองคร์วมของศูนยฝึ์กอาชีพกรุงเทพมหานคร จตุจกัร 2 (มีนบุรี) 
พบวา่ ระดบัการปฏิบติังานคุณภาพองคร์วมของศูนยฝึ์กอาชีพกรุงเทพมหานคร จตุจกัร 2 (มีนบุรี) 
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา่ ดา้นท่ีมีระดบัการปฏิบติังาน มาก
ท่ีสุด คือ การมุ่งเนน้คุณภาพ รองลงมาคือการสร้างระบบการยอมรับและการใหร้างวลัและการสร้าง
แนวคิดพื้นฐานและการปลูกฝังใหเ้ป็นวฒันธรรมองคก์ร ระดบัการปฏิบติังานการบริหารคุณภาพ
องคร์วมตามความคิดเห็นของผูเ้ขา้ด าเนินงานและผูฝึ้กอาชีพไม่แตกต่างกนั ผูด้  าเนินงานท่ีระดบั
การศึกษา และประสบการณ์การท างานแตกต่างกนัมีความคิดเห็นต่อระดบัการปฏิบติังานการ
บริหารคุณภาพองคก์รรวมไม่แตกต่างกนั ผูเ้ขา้ฝึกอาชีพท่ีมีเพศและอายตุ่างกนัมีความคิดเห็นต่อระดบั
การปฎิบติังานการบริหารคุณภาพองคร์วมไม่แตกต่างกนั 
   

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะจากผลการวจัิย 
 1.  การบริหารจดัการโรงเรียน  ควรมีการน าระบบการสร้างขวญัก าลงัใจใหแ้ก่บุคลากร 
โดยยดึหลกัคุณธรรม ความโปร่งใส และตรวจสอบได ้และควรมีการจดักิจกรรมการเรียนรู้
แลกเปล่ียนประสบการณ์และทรัพยากรระหวา่งเครือข่ายโรงเรียนร่วมพฒันาใหม้ากยิง่ข้ึน  เพื่อจะ
ไดเ้กิดประสิทธิภาพ  และประสิทธิผลต่อการบริหารจดัการโรงเรียนต่อไป   
 2.  การบริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ  ควรมีการส่งเสริมใหน้กัเรียนและครูมีการสร้าง
ระบบเครือข่ายเพื่อแลกเปล่ียนฐานคิด  หรือแนวความคิดระหวา่งองคก์รใหม้ากข้ึน 
   ข้อเสนอแนะส าหรับการวจัิยคร้ังต่อไป 
 1.  ควรมีการศึกษาเก่ียวกบัเร่ืองการบริหารจดัการโรงเรียนนานาชาติในโลกหลงัยคุใหม่ 
 2.  ควรมีการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลใหผู้ป้กครองตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้ศึกษาต่อใน
โรงเรียนท่ีจดัการเรียนการสอนแบบ English  Program  
 3.  ควรมีการศึกษารูปแบบของโรงเรียน  English  Program  ท่ีเหมาะสมกบัสภาพสังคม
ปัจจุบนั 
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