
 

 

ปัจจัยการตัดสินใจของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕                               

(วดัโบสถ์ดอนพรหม) ส านักเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

ราตรี    วุน่แม่สอด* 

 

บทคัดย่อ 

 การวจิยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค ์เพื่อ ศึกษาและเปรียบเทียบถึง ปัจจยัการตดัสินใจของ
ผูป้กครองในการส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 1  จ าแนกตามเพศ และระดบัการศึกษา  
ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่  ผูป้กครอง ท่ีมีบุตรหลานก าลงัศึกษา อยูใ่นระดบัชั้นประถมศึกษาปี
ท่ี 1- 6 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต 1 ประจ าปีการศึกษา 2559 คดัเลือกกลุ่มตัวอยา่งจากการสุ่มแบบชั้นภูมิโดยการเทียบ
สัดส่วนอยา่งง่าย จ านวน 248  คน  เคร่ืองมือ เป็นแบบสอบถามท่ีมีค่าความเช่ือมนัเท่ากบั  .960  
ผลการวจิยัพบวา่  โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก และรายดา้นอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น ผูป้กครองท่ีมี
เพศต่างกนั มีความคิดเห็น ถึงปัจจยัการตดัสิ นใจของผูป้กครองในการส่งบุตรหลานเขา้เรียนใน
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต 1  โดยภาพรวมไม่แตกต่าง  
 
ค าส าคัญ 
 ปัจจยัการตดัสินใจ  ผูป้กครอง  การส่งบุตรหลานเขา้เรียน 
 
บทน า 
  แนวโนม้การเปล่ียนแปลงท่ีจะมีผลต่อการพฒันาในอนาคต  เศรษฐกิจและสังคมไทย
จะตอ้งเผชิญกบัดา้นการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัหลายบริบท และส่งผลกระทบต่อการพฒันาในดา้น
ต่าง ๆ  จึงมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งตระหนกัและการเตรียม ความพร้อมส าหรับยคุของการเปล่ียนแปลง
ในอนาคต เพื่อปรับตวัและแสวงหาประโยชน์อยา่งรู้เท่าทนัโลกาภิวตัน์ และสร้างภูมิคุม้กนัใหก้บัทุก
ภาคส่วน (ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ , 2553, หนา้ 3-4) 
การศึกษาเป็นส่ิงจ าเป็นและส าคญัยิง่ต่อการพฒันามนุษยใ์หเ้ป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่าและมีประโยชน์ 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
* สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 
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ต่อสังคม จากพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2553  
ไดต้ระหนกัถึงความจ าเป็นในการพฒันาคน การใหสิ้ทธิและเสรีภาพแก่บุคคลในการเขา้รับ 
การศึกษา โดยเห็นวา่ การศึกษา หมายถึง กระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและ 
สังคม โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวฒันธรรมการสร้างสรรคจ์รรโลง
ความกา้วหนา้ทางวชิาการและปัจจยัเก้ือหนุนใหบุ้คคลเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวติ 
 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2553 กล่าววา่ 
การจดัการศึกษาวา่จะตอ้งเป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ  
สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม และวฒันธรรมในการด ารงชีวติสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งมีความสุข  
(กระทรวงศึกษาธิการ , 2553, หนา้ 4) ในการจดัการศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพิ่มเติม  (ฉบบัท่ี 3) มาตรา 18 ไดบ้ญัญติัวา่  การจดัการศึกษาปฐมวยัและ
การศึกษาขั้นพื้นฐานใหจ้ดัใน 
สถานศึกษาดงัต่อไปน้ี 1) สถานพฒันาเด็กปฐมวยั ไดแ้ก่ ศูนยเ์ด็กเล็ก  ศูนยพ์ฒันาเด็ก ศูนยพ์ฒันาเด็ก
ก่อนเกณฑข์องสถาบนัศาสนา ศูนยบ์ริการช่วยเหลือระยะเร่ิมแรกของเด็ก 
พิการและเด็กซ่ึงมีความตอ้งการพิเศษ  หรือสถานพฒันาเด็กปฐมวยัท่ีเรียกช่ืออ่ืน 2) โรงเรียน ไดแ้ก่ 
โรงเรียนของรัฐ  โรงเรียนเอกชน  และโรงเรียนในสังกดัสถาบนัพุทธศาสนาหรือศาสนาอ่ืน 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2553, หนา้ 8) 
 แผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2552-2559 ใหค้วามส าคญัอยา่งยิง่กบัการพฒันา และ
ความกา้วหนา้อยา่งรวดเร็วของเทคโนโลยสีมยัใหม่ซ่ึงเกิดข้ึนและเติบโตมาก การพฒันาการเรียนรู้ของ
คนไทย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้จึงจ าเป็นตอ้งน าเทคโนโลยมีาใช ้ เพื่อความเสมอภาคและ
พฒันาคุณภาพการเรียนการสอน ทั้งน้ียงัเป็นเคร่ืองมือในการกระจายความรู้สู่สถานศึกษา ชุมชน  และ
สังคมไทยสามารถเขา้ถึงความรู้ไดอ้ยา่งสะดวก  ง่าย และความรวดเร็ว ในดา้นการจดัการศึกษาตอ้ง
ใหบุ้คคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกนั การรับการศึกษาขั้นพื้นฐานจะตอ้งไม่นอ้ยกวา่สิบสองปี    ตามท่ี
รัฐตอ้งจดัใหอ้ยา่งทัว่ถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใชจ่้าย โดยจดัใหมี้การศึกษาภาคบงัคบัจ านวนเกา้
ปี โดยจะตอ้งใหเ้ด็กซ่ึงมีอายยุา่งเขา้ปีท่ีเจด็เขา้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจนอายุ ยา่งเขา้ปีท่ีสิบหก 
เวน้แต่สอบไดช้ั้นปีท่ีเกา้ของการศึกษาภาคบงัคบัดา้นหลกัเกณฑแ์ละวธีิการนบัอายเุป็นไปตามท่ี
ก าหนดในกฎกระทรวง (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553) 
 การจั ดการศึกษาขั้นพื้นฐานหนา้ท่ีของรัฐ  ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย  
พุทธศกัราช 2550 มาตรา 49 สาระส าคญั ประชาชนไทยมีสิทธิเสมอภาคในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ตอ้งไม่นอ้ยกวา่  12 ปี ซ่ึงของรัฐจะตอ้งจดัใหท้ัว่ถึงอยา่งมีคุณภาพโดยไม่มีการเก็บค่าใชจ่้าย      
สอดคลอ้งกบัหมวด 2  เร่ืองสิทธิและหนา้ท่ีทางการศึกษา มาตรา 10 และ 13 ของพระราชบญัญติั3- 
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การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ , 2542, หนา้ 33-35) 
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ คือ หน่วยงานท่ีจดัตั้งโรงเรียน
มธัยมขนาดใหญ่ข้ึน เพื่อเป็นการสนองความตอ้งการของสังคม  มีจ านวนครู บุคลากร  และนกัเรียน
ทั้งดา้นการจดัการเรียนการสอนมากกวา่โรงเรียนมธัยมขนาดกลางและขนาดเล็ก เป็นส่วนท าให้ การ
จดัโครงสร้างองคก์รการบริหารมีขอบข่ายของงานท่ีกวา้ง ทั้งน้ีเพือ่ใหค้รอบคลุมภารกิจท่ีรับผดิชอบแก่
บุคลากรอยา่งทัว่ถึง โดยเฉพาะอยา่งยิง่ดา้นการบริหารงานวชิาการในโรงเรียนเพื่อเป็นการเพิ่มหรือ
การมีหลายทางเลือก  ไดแ้ก่ การบริหารหลกัสูตร  การจดักิจกรรม  การวดัและประเมินผล  เพื่อเป็น
การสนองความตอ้งการของนกัเรียนและชุมชน 
 ปัจจุบนั โรงเรียนต่าง  ๆ ไดพ้ฒันาตนเองและแข่งขนัดา้นการศึกษากนัมากข้ึน  เพื่อ
ตอบสนองความตอ้งการของผูป้กครอง  จึงตอ้งมีการเตรียมความพร้อม และพฒันาโรงเรียนของตน
เพื่อใหเ้ป็นท่ีสนใจและเป็นท่ีสนใจและเป็นท่ียอมรับของนกัเรียน  ผูป้กครอง  และประชาชนทัว่ไป  
(ลชนา  ชมตระกลู , 2550) ดงันั้น  ผูป้กครองจึงมีบทบาทท่ีส าคญัในการตดัสินใจท่ีจะเลือก
สถานศึกษาใหเ้ป็นสถานท่ีใหบ้ริการทางการศึกษาแก่บุตรหลาน  ผูป้กครองจึงมีทางเลือกหลายทาง
ทั้งโรงเรียนของรัฐและเอกชน  โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในสภาพปัจจุบนัการตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้
เรียนจึงมีปัจจยัหลายดา้นเขา้ม าเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจ  ดงันั้น  ในการตดัสินใจของผูป้กครอง 
ผูป้กครองตอ้งใชค้วามคิด การวเิคราะห์ พิจารณาไต่ตรอง อยา่งรอบคอบ รวบรวมทางเลือก
ความส าคญัระหวา่งภูมิหลงัของผูป้กครองกบัปัจจยัในการตดัสินใจดา้นช่ือเสียงและคุณภาพโรงเรียน 
ดา้นคุณภาพการเรียนการสอน ดา้นอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม ดา้นการคดัเลือกนกัเรียนท่ีจะเลือก
โรงเรียนท่ีดีท่ีสุดใหก้บับุตรหลาน 
 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) อยูใ่นสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานนทบุรี เขต  1 ไดมี้การปรับการศึกษาใหก้า้วทนัยคุของการเปล่ียนแปลง  ซ่ึงการ
เปล่ียนแปลงของ บริบทโลกท่ีไม่หยดุน่ิง เป็นส่ิงท่ีการจดัการศึกษาของสถานศึกษาตอ้งติดตามและ
พฒันาใหส้อดคลอ้งกบัยคุสมยัปัจจุบนัของสังคมโลก มีการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาโดยเพิ่มเติม
สาระความเป็นสากล  4 สาระและใหค้วามส าคญัในการจดัใหผู้เ้รียนไดเ้รียนภาษาต่างประเทศท่ี  2 
อีกหน่ึงภาษา และฝึกทกัษะภาษาองักฤษเพื่อต่อยอดความรู้กา้วสู่ศตวรรษท่ี  21 ในอนาคตอนัใกล้  
ดว้ยเหตุผล  ดงักล่าว ผูว้จิยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาเก่ียวกบัปัจจยัการส่งบุตรหลานเขา้เรียน ใน
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) อยูใ่นสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษ า
ประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 โดยศึกษาส่ิงท่ีผูป้กครองใชเ้ลือกสถานศึกษาท่ีมีความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
ซ่ึงเป็นส่วนท่ีส าคญัยิง่จะตอบสนองความตอ้งการท่ีผูป้กครอง  ในการท่ีจะส่งบุตรหลานเขา้เรียนใน
สถานศึกษาท่ีดี มีคุณภาพ และประสิทธิผล  
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ทั้งน้ีเพื่อจะน าขอ้มูล  ท่ีไดไ้ ปปรับปรุงและพฒันาใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ผูป้กครองท่ีจะส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโอกาสต่อ  ๆ ไป และเกิดความพึงพอใจทั้งสองฝ่าย  
(โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ,2559) 
 
วตัถุประสงค์การวจัิย 
 1.เพื่อศึกษาถึง ปัจจยัการตดัสินใจของผูป้กครองในการส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโรงเรียน
ไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม) ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1  
 2.เพื่อเปรียบเทียบถึง ปัจจยัการตดัสินใจของผูป้กครองในการส่งบุตรหลานเขา้เรียนใน
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต 1 โดยจ าแนกตามภูมิหลงัของผูป้กครอง 
 
สมมติฐานของการวจัิย 
 1.ผูป้กครองมีเพศต่างกนัมีความคิดเห็นในการการตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนใน
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต 1 แตกต่างกนั 
 2.ผูป้กครองมีวฒิุการศึกษาต่างกนัมีความคิดเห็นในการการตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียน
ในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต 1 แตกต่างกนั 
 
ขอบเขตการวจัิย 

1.ขอบเขตด้านเนือ้หา 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวยัเชิงส ารวจ โดยมุ่งศึกษาความคิดเห็น ของผูป้กครองในการส่งบุตร
หลานเขา้เรียนในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกัเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ทั้งหมด 5 ดา้น คือ ดา้นช่ือเสียงของโรงเรียน 
ดา้นคุณภาพการจดัการเรียนการสอน ดา้นอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอ้ม 
ดา้นบุคลากร และดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน 

2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   2.1 ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี คือ ผูป้กครองท่ีมีบุตรหลานก าลงัศึกษา อยูใ่น
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ประจ าปีการศึกษา 2559 จ านวน 684 คน 
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2.2 กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ ผูป้กครองท่ีมีบุตรหลานก าลงัศึกษาอยูใ่นระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม) ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ประจ าปีการศึกษา 2559 ท่ีประชากรจ านวน 686 คน 
ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 248 คน คดัเลือกโดยการสุ่มแบบชั้นภูมิโดยการเทียบสัดส่วน 

 
วธีิด าเนินการวจัิย 
 ผูว้จิยัใชร้ะเบียบวธีิวจิยัเชิงส ารวจ โดยประชากรท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ผูป้กครองท่ีมี
บุตรหลานศึกษาอยูใ่นระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี  1-6 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อน
พรหม) ส านกัเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 1 ประจ าปีการศึกษา 2559 จ านวน  686  
คน โดยก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งของผูป้กครอง  ไดจ้  านวน 248 ดว้ยวธีิการสุ่มแบบชั้นภูมิโดยการ
เทียบสัดส่วน ประกอบดว้ย ผูป้กครองเพศหญิงจ า นวน  126  คน  คิดเป็นร้อยละ  50.8   เพศชาย
จ านวน  122  คน  คิดเป็นร้อยละ  49.2 มีระดบัการศึกษาต ่ากวา่ปริญญาตรี   จ  านวน  117 คน  คิด
เป็นร้อยละ  47.2  มีระดบัการศึกษาปริญญาตรี   จ  านวน  110  คน  คิดเป็นร้อยละ   44.4   มีระดบั
การศึกษาสูงกวา่ปริญญาตรี   จ  านวน  20  คน  คิดเป็นร้อยละ  8.1   
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของผูป้กครองในการ
ตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม )ส านกัเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 1 แบ่งเป็น 3 ตอน ประกอบดว้ย แบบตรวจสอบรายการ 
(Check List) ถามเก่ียวกบัเพศ ระดบัการศึกษา  แบบสอบถามความคิดเห็นของผูป้กครองในการ
ตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโรงเรียน 5 ดา้น จ านวน 50 ขอ้ ไดแ้ก่ ดา้นช่ือเสียงของโรงเรียน 
ดา้นคุณภาพการจดัการเรียนการสอน ดา้นอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอ้ม ดา้นบุ คลากร และดา้น
ความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน รวมไปถึงขอ้เสนอแนะของผูต้อบแบบสอบถามและ
วตัถุประสงคโ์ดยผูเ้ช่ียวชาญ ค่าดชันีสูงกวา่หรือเท่ากบั 0.5 ถือวา่อยูใ่นเกณฑ ์หาค่าอ านาจจ าแนก
รายขอ้ และหาค่าความเช่ือมัน่โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า (Coefficient Alpha) ของ Cronbach ได้
ค่าความเช่ือมนั เท่ากบั .808 ผูว้จิยัไดแ้จกแบบสอบถามดว้ยตวัเอง จ านวน 248 ฉบบั ประกอบดว้ย
ระหวา่งวนัท่ี 24 – 27  เมษายน  2560  และนดัวนัและเวลาในการเก็บแบบสอบถามดว้ยตนเอง จน
ไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืน คิดเป็นร้อยละ 100 วเิคราะห์ ขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรม คอมพิวเตอร์
ส าเร็จรูป โดยหาค่าความถ่ี (Frequency) ค่าร้อยละ (percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) และท าการทดสอบสมมติฐานโดยการทดสอบค่าที (t-test) กบัตวั
แปรเพศ และการวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One Way Analysis of Variance) กบัตวัแปร
ระดบัการศึกษา 
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ผลการวจัิย 

1. ความคิดเห็นของผูป้กครองในการส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา  
๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกัเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 1 ในภาพรวมและ
รายดา้นทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก 

2. ผูป้กครองท่ีมีเพศต่างกนั มีความคิดเห็นในการส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโรงเรียน 
ไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกัเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 1 โดย
ภาพรวมไม่แตกต่างกนั 

3. ผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนั มีความคิดเห็นในการส่งบุตรหลานเขา้เรียน 
ในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม) ส านกัเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  
เขต 1 โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั 
 
อภิปรายผล 
 จากการวจิยัเร่ืองปัจจยัการตดัสินใจของผูป้กครองในการส่งบุตรหลานเขา้เรียน 
ในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม) ส านกัเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  
เขต 1 พบประเด็นท่ีน่าสนใจควรน ามาอภิปรายผลดงัน้ี 

1. ความคิดเห็นของผูป้กครองในการตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโรงเรียนไทยรัฐ
วทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 1 โดย
ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นมีความคิด เห็นดา้นบุคลากรมากท่ีสุด รองลงมา
คือ ดา้นการจดัการเรียนการสอน และล าดบัสุดทา้ยคือ ดา้นดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบั
ชุมชน ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก ท่านผูป้กครองใหค้วามไวว้างใจและเช่ือมัน่กบับุคลากรในโรงเรียนไทยรัฐ
วทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ซ่ึงบุคลากรแต่ละท่าน ลว้นแลว้แต่เป็นผูม้ากดว้ยความรู้และ
ประสบการณ์ วฒิุการศึกษาท่ีตรงตามท่ีก าหนด นอกจากนั้นยงัมีใบประกอบวชิาชีพเป็นตวั
รับประกนัความรู้ความสามารถ ซ่ึงจะปรากฏใหเ้ห็นเด่นชดัในดา้นของผลงานดา้นการสอนการเอา
ใจใส่นกัเรียน  ผูป้กครอง ฯลฯ  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ  สุรางค ์ โคว้ตระกลู (2553, หนา้ 14) 
กล่าววา่ ครูท่ีดีและมีวธีิการสอนอยา่งมีประสิทธิภาพ หมายถึง ครูท่ีมีการสอนท่ีรับรองไดว้า่
นกัเรียนจะเกิดการเรียนรู้ตามความถนดั และความสามารถ คุณลกัษณะส าคญัของครูท่ีดีจาก
นกัจิตวทิยาการศึกษาหลายท่านไวด้งัน้ี 
 1.ตอ้งเป็นนกัมนุษยนิยม คื อ ผูท่ี้ยอมรับนกัเรียนอยา่งจริงใจ ใหค้วามอบอุ่น มีความเขา้ใจ
นกัเรียน มีความยติุธรรม และมีคุณลกัษณะของครูและเป็นกลัยาณมิตรของนกัเรียน 
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2.เป็นผูท่ี้มีความรู้ และมีความเขา้ใจเก่ียวกบัจิตวทิยาในการสอน คือ ครูตอ้งเขา้ใจ
ธรรมชาติของกระบวนการเรียนรู้และสามารถ ท่ีจะใหว้ธีิสอนท่ีเหมาะสมและจูงใจนกัเรียนอยาก
เรียนรู้ 
 3.เป็นผูท่ี้รู้จกันกัเรียน ครูไม่เพียงแต่เป็นผูส้อนนกัเรียนทางวชิาการเท่านั้น แต่เป็นผูท่ี้มี
อิทธิพลต่อการพฒันาการทางบุคลิกภาพของนกัเรียนดว้ย เพื่อช่วยใหน้กัเรียนมีพฒันาการทั้งดา้น
สติปัญญาและบุคลิกภาพ 
 4.เป็นผูมี้คุณวฒิุทางดา้นวชิาการ โดยเฉพาะในวชิาต่างๆท่ีตนจะตอ้งสอนส าหรับความรู้
ดา้นวชิาการนั้น เม่ือนิสิตนกัศึกษาครูเรียนจบหลกัสูตรแลว้ แลว้อาจเช่ือไดว้า่ไดรั้บการเตรียมตวั
พร้อมท่ีจะเป็นผูส้อนได ้
 5.เป็นผูน้ าท่ีดีและผูฟั้งท่ีดี สามารถจะช่วยนกัเรียนใหมี้คว ามเขา้ใจซ่ึงกนัและกนัทั้งใน
หอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน 
 6.มีทกัษะในการจดัการเรียนรู้ใหเ้อ้ือต่อการเรียนรู้ 
 7.จะตอ้งมีทกัษะชีวติ เป็นผูส่ื้อสารกบัผูอ่ื้นไดดี้ และมีความสัมพนัธ์อนัดี สามารถแกไ้ข
ปัญหาและตดัสินใจได ้เป็นผูมี้สุขภาพดีทั้งกายและใจ 
 บทบาทของครู นั้น คือเน้ือหาและวธีิการสอน ครูพยายามจดัเน้ือหาใหต้รงตามหลกัสูตร
เพื่อใหน้กัเรียนเปล่ียนแปลงพฤติกรรมตามวตัถุประสงคท่ี์วางไว ้ใหผู้รั้บผดิชอบในการศึกษาทราบ
วา่ จุดหมายปลายทางของการศึกษาทุกระดบั และเป็นแนวทางใหผู้จ้ดัการศึกษาพยายามจดักิจกรรม
และประสบการณ์แก่นั กเรียน วธีิการสอนท่ีช่วยใหก้ารเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ คือ นกัเรียน
เรียนรู้หรือเปล่ียนแปลงพฤติกรรมตามวตัถุประสงคท่ี์วางไว ้
 จะเห็นไดว้า่ ดา้นบุคลากรมีความส าคญัยิง่ท่ีครูทุกคนจะตอ้งรู้หนา้ท่ีและบทบาทของ
ตนเอง จะตอ้งมีการพฒันาตนเองใหเ้ป็นผูมี้ความรู้ ความสามา รถ ประสบการณ์ น ามาใชใ้นการ
ปฏิบติังานอยา่งเตม็ศกัยภาพและมีคุณภาพ 
 เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น ผูว้จิยัอภิปรายไดด้งัน้ี 
 1.1 ดา้นช่ือเสียงของโรงเรียน ความคิดเห็นของผูป้กครองในการตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้

เรียนในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม) ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ดา้นช่ือเสียงของโรงเรียน อยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองมาจากโรงเรียน

ไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม) นั้นเป็นโรงเรียนท่ีเก่าแก่จดัตั้งมานานแลว้ ซ่ึงจะอยูใ่กลก้บั

โรงเรียนมธัยม สะดวกต่อการเรียนต่อในระดบัมธัยมของนกัเรียน จนกระทัง่ปัจจุบนัน้ีไดมี้การ



 

 

พฒันาในทุกๆ ดา้นมาอยา่งต่อเน่ือง ไดผ้า่นการประเมินภายนอกจาก สมศ. ไดรั้บรางวลัท่ีสร้าง

ช่ือเสียงในดา้นต่างๆ และไดเ้ปิดโอกาสใหน้กัเรียน ครู ผูป้กครอง ชุมชน วดั  และทุกภาคส่วนเขา้  
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มามีบทบาทในการจดัการเรียนการสอนและร่วมกนัพฒันาโรงเรียนใหเ้จริญกา้วหนา้ ซ่ึงท าให้

ผูป้กครองใหก้ารยอมรับดา้นช่ือเสียงของโรงเรียนเป็นอยา่งมาก  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ                                          

ฟ้าใส นามเทียร (2556,หนา้ 334-335) เร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจของผูป้กครองในการส่ง

บุตรหลาน  โรงเรียนในกรุงเทพมหานคร พบวา่ ปัจจยัดา้นช่ือเสียงของโรงเรียนมีความส าคญัอยูใ่น

ระดบัมากต่อการตดัสินใจของผูป้กครองในการเลือกโรงเรียนใหก้บับุตรหลาน  

 1.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอน ความคิดเห็นของผูป้กครองในการตดัสินใจส่งบุตรหลาน
เขา้เรียนในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕  (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานนทบุรี  เขต 1 ดา้นการจดัการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัมาก  ทั้งน้ีเน่ืองมาจากการ
จดัการเรียนการสอนของทางโรงเรียนและครูผูส้อนนั้นตรงตามหลกัสูตรและเหมาะสมกบับริบท
ของโรงเรียนและนกัเรียน โดยมีการน าภาษาองักฤษเขา้มามีบทบาทในการเรียนการสอนในสมยั
ปัจจุบนัน้ี นอกจากจะไดเ้รียนกบัเจา้ของภาษาแลว้ ยงัเพิ่มการสอนภาษา สอดคลอ้งกบัง านวจิยัของ  
อญัมณี  แฝงบุญ (2556, หนา้ 92-93) ศึกษาความพึงพอใจของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษาของ
โรงเรียนเกาะแกว้พิสดาร  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 พบวา่  
ความพึงพอใจของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษาของโรงเรียนเกาะแกว้พิสดาร สั งกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดา้นการบริหารงานบุคคลอยูใ่นระดบัมาก 
 1.3 ดา้นอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้มความคิดเห็นของผูป้กครองในการตดัสินใจส่งบุตร
หลานเขา้เรียนในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานนทบุรี  เขต 1 ดา้นอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม  อยูใ่นระดบัมาก  ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) นั้นมีอาคารเรียนท่ีเพียงพอกบัจ านวนนกัเรียน มี
อากาศถ่ายเทไดส้ะดวก และมีอยูใ่กลก้บัสนามกีฬาจงัหวดันนทบุ รี มีการปรับปรุงภูมิทศัน์อยู่
ตลอดเวลาเพื่อสร้างบรรยากาศในการเรียนการสอนท่ีดีแก่ผูเ้รียนเพื่อเป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิด
การเรียนรู้ในการพฒันาตนเองใหดี้ยิง่ข้ึน   สอดคลอ้งกบังานวจิยัของงานวจิยัของ                                      
วรายทุธ  แกว้ประทุม (2556, หนา้ 93-94) ศึกษาความพึงพอใจของผูป้กครองนกัเรียนท่ีมีต่อการ
บริหารงานของโรงเรียนบา้นหินแร่ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
พบวา่ ดา้นการบริหารงานทัว่ไปอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก โรงเรียนมีการพฒันาอาคาร
สถานท่ีของโรงเรียนใหเ้กิดประโยชน์ต่อการเรียนของนกัเรียน มีความปลอดภยัของนกัเรียนภายใน
บริเวณโรงเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ร่วมคิดร่วมท า ร่วมประเมินแผนปฏิบติั



 

 

ราชการและทางโรงเรียนไดใ้หค้วามส าคญักบัการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ต่อการ
พฒันาการของเด็ก มีการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีร่มร่ืน  และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน และสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของ อมัพร สุทธิกลม (2550 ,หนา้บทคดัยอ่) ศึกษาสภาพการด าเนินงานและแนวทางการ 
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พฒันาอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยัของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก สังกดัองคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน เขตอ าเภอเมือง จั งหวดันครราชสีมา พบวา่ผูบ้ริหารและครูโรงเรียนนารายณ์วทิยา มี
ทศันคติเก่ียวกบัการบริหารงานอาคารสถานท่ีและการจดัการส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียนอยูใ่นระดบั
มาก 

 1.4 ดา้นบุคลากร ความคิดเห็นของผูป้กครองในการตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนใน
โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อ นพรหม ) ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต 1 ดา้นบุคลากรอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองมาจากเน่ืองมาจากโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ 
(วดัโบสถด์อนพรหม)  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1  มีจ านวนครู
ท่ีเพียงพอต่อการจดัการเรียนการสอน สามารถดูแลใหค้  าปรึกษาแก่นกัเรียนท่ีเกิดปัญหาไดอ้ยา่ง
ทัว่ถึง และครูมีความรู้ความสามารถตรงตามวชิาท่ีไดรั้บมอบหมายในการสอน อีกทั้งโรงเรียนไดมี้
การจดักิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมครูทุกคนในโรงเรียนไดป้ฏิบติัตามจรรยาบรรณ มาตรฐานวชิาชีพ
ครู ครูจึงเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่นั กเรียน ผูป้กครองนกัเรียนจึงมีความพึงพอใจ สอดคลอ้งกบังานวจิยั
ของ วรายทุธ  แกว้ประทุม (2556, หนา้ 93) ศึกษาความพึงพอใจของผูป้กครองนกัเรียนท่ีมีต่อการ
บริหารงานของโรงเรียนบา้นหินแร่ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
พบวา่ ดา้นการบริหารงานบุคลากรอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองมาจากครูตั้งใจสอนนกัเรียนอยา่งเตม็
เวลาและเตม็ความสามารถ ครูมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียนและบุคคลทัว่ไปและครูมีจ านวน
พอเพียงต่อชั้นเรียนและโรงเรียนไดค้ดัเลือกครูและบุคลากรในการสอนท่ีมีประสิทธิภาพผา่นการ
สอบตามเกณฑท่ี์ก าหนด เป็ นผูมี้ความรู้ ความสามารถตามมาตรฐานครูและจรรยาบรรณความเป็น
ครู ตามท่ีคุรุสภา ไดก้ าหนดไว ้และเป็นผูมี้ท่ีมีใบประกอบวชิาชีพครู 
 1.5 ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน  ความคิดเห็นของผูป้กครองในการ
ตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 1ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน  อยูใ่น
ระดบัมาก  ทั้งน้ีเน่ืองมาจากโรงเรียน มีอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอ้มท่ีดีและเพียงพอจึงท าให้
ความพึงพอใจของผูป้กครองในโรงเรียนอยูใ่นระดบัมาก ในปัจจุบนัมีอาค ารเรียน อาคารประกอบ 
หอ้งน ้า หอ้งปฏิบติัการต่างๆ เพียงพอกบัจ านวนนกัเรียน สอดคลอ้งกบังานวจิยัของรัชนี จนัทร์เกษร  
(2553,หนา้ 230) เร่ืองการตดัสินใจของผูป้กครองในการส่งบุตรหลานเขา้เรียนโรงเรียนสังกดั
เทศบาลเมืองชะอ า จงัหวดัเพชรบุรี พบวา่ การตดัสินใจของผูป้กครองในการส่งบุตรหลานเขา้เรียนใน



 

 

ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชนอยูใ่นระดบัมาก และจากผลการวจิยัท่ีพบวา่ ผูป้กครอง
มีการตดัสินใ จในประเด็นโรงเรียนมีการประชาสัมพนัธ์ข่าวสารของโรงเรียนใหชุ้มชนรับทราบอยา่ง
สม ่าเสมออยูใ่นระดบัมากท่ีสุด เน่ืองจากการประชาสัมพนัธ์ข่าวสารระหวา่งโรงเรียนใหก้บั 
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ผูป้กครอง และชุมชน  ไดรั้บรู้อยา่งสม ่าเสมอจะช่วยใหผู้ป้กครองไดข้่าวสาร กิจกรรมการบริหาร
สถานศึกษา และการจดั การเรียนการสอน ซ่ึงจะช่วยใหผู้ป้กครองสามารถติดตาม และมีความรู้สึก
ใกลชิ้ดกบัโรงเรียนมากข้ึน   
 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูป้กครองท่ีมีเพศต่างกนั มีความคิดเห็นในการ

ตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) ส านกังานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั ซ่ึงไม่เป็นไปตามสมมติฐาน

การวจิยัขอ้ท่ี 1 และรายดา้นทุกดา้นไม่แตกต่างกนั ทั้งน้ีเน่ืองมาจากผูป้กครองท่ีมีเพศต่างกนัแต่มี

ความคิดเห็นในการตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนนั้นไม่แตกต่างกนั สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ  

กลัป์ปภสั มีนโรจน์ทวี (2558,หนา้ 84) ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ ผูป้กครองท่ีมีเพศต่างกนัมี

การตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโรงเรียนโพธิสารพิทยากร  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มธัยมศึกษาเขต 1 ในภาพรวมไม่แตกต่างกนั เน่ืองจากการตดัสินใจเป็นความคิดและการกระท าต่าง  

ๆ ของบุคคลเพื่อน าไปสู่การเลือกแนวปฏิบติั ท่ีพิจารณาแลว้สามารถบรรลุเป้าหมายหรือเลือก

แนวทาง     ท่ีเห็นวา่ดีท่ีสุดจากทางเลือกหลาย  ๆ ทางเลือก โดยอาศยัขอ้มูลปัจจยัต่าง  ๆ เป็น

องคป์ระกอบในการพิจารณาเพื่อตดัสินใจ ทั้งน้ี ผูป้กครองเพศชายและเพศหญิงลว้นตอ้งท าหนา้ท่ี

ของผูป้กครองตามท่ีพระราชบญัญติัการศึกษาแห่ งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 3) 

พ.ศ. 2553 ก าหนด โดยอาศยัขอ้มูลท่ีไดรั้บจากสถานศึกษา ประสบการณ์ และส่ิงต่าง ๆ รอบตวั ซ่ึง

ผูป้กครองจะตอ้งพิจารณาใหเ้หมาะสมกบัสภาพและความพร้อมของตน  ดงันั้น ผูป้กครองจึงให้

น ้าหนกัในการตดัสินใจต่อปัจจยัการตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนไม่แตกต่างกนั 

 3.  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาท่ีต่างกนั มีความ
คิดเห็นในการตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนในโรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๕๕ (วดัโบสถด์อนพรหม ) 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 1โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั ซ่ึงไม่เป็นไป
ตามสมมติฐานการวจิยัขอ้ท่ี 2 และรายดา้นทุกดา้นไม่แตกต่างกนั ทั้งน้ีเน่ืองมาจากผูป้กครองท่ีมี
ระดบัการศึกษาต่างกนัแต่ก็มีเป้าหมายหมายในการเลือกตดัสินใจส่งบุตรหลานเขา้เรียนไม่แตกต่าง  
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของววิรรณ สารกิจปรีชา  (2554, บทคดัยอ่ ) ศึกษาการมีส่วนร่วมของ
ผูป้กครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน โรงเรียนอนุบาลกุ๊กไก่ เขตคลองเตย 



 

 

กรุงเทพมหานคร พบวา่คุณลกัษณะของผูป้กครองนกัเรียนท่ีมีอาชีพรับราชการ และพนกังาน
รัฐวสิาหกิจ พนกังานเอกชน  ท างานส่วนตวั มีระดบัการศึกษาปริญญาตรี และต ่ากวา่ปริญญาตรีกบั
ระดบัสูงกวา่ปริญญาตรี มีการรับบริการทางวชิาการดา้นความรู้ในการพฒันานกัเรียนและความรู้ 
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ทัว่ไปอยูใ่นระดบัมาก พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นกัเรียนในภาพรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนั 
 

ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะจากผลการวจัิย 
 1. ดา้นช่ือเสียงของโรงเรียน โรงเรียนควรส่งเสริมใหค้รูผูส้อนมีการด าเนินการในดา้น
วชิาการ การเป็นโรงเรียนตวัอยา่งในดา้นต่าง ๆ และความเขม้งวดในเร่ืองความประพฤติของ
นกัเรียนอยา่งสม ่าเสมอ เพื่อใหชุ้มชนเกิดการยอมรับในการจดัการศึกษาของโรงเรียน   
 2. ดา้นการจดัการเรียนการสอน  โรงเรียนควรมีการส่งเสริมใหแ้ต่ละสาระการเรียนรู้บูรณา
การการสอนดว้ยภาษาองักฤษ ส่งเสริมใหผู้เ้รียนคิดเป็น ท าเป็น แกปั้ญญาได ้รวมถึงการเป็นผูท่ี้มี
คุณธรรม จริยธรรมท่ีดี นอกจากนั้นควรจดัหาส่ือและอุปกรณ์การสอนท่ีเหมาะสม 
 3. ดา้นอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม  โรงเรียนจึงส่งเสริมความเขม้แขง็ในการจดัระบบดูแล
ความปลอดภยัอาคารเรียน  และอาคารประกอบอยา่งสม ่าเสมอ จดัระบบความปลอดภยัในโรงเรียน
เพื่อใหส้ามารถจ าแนกบุคคลภายนอกท่ีเขา้มาในโรงเรียนได ้ 
 4. ดา้นบุคลากร  โรงเรียนจึงควรมีการส่งเสริมและสนบัสนุนบุคลากร   ในดา้นต่างๆ และ
สร้างแรงจูงใจใหบุ้คลากรปฏิบติัตนตามมาตรฐานวชิาชีพอยา่งเคร่งครัด รวมถึง การคดัเลือก
บุคลากรครูใหเ้หมาะสมกบัสาขาวชิาท่ีสอน และใหมี้จ านวนท่ีเพียงพอกบัจ านวนผูเ้รียน  
 5. ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชนโรงเรียนควรส่งเสริมให้ ท าการ
ประชาสัมพนัธ์ข่าวสาร การจดักิจกรรม  การเรียนการสอน ผลงานของนกัเรียน รวมถึงผลงาน ของ
โรงเรียนใหชุ้มชนทราบอยา่งต่อเน่ือง และเปิดโอกาสใหผู้ป้กครองและชุมชนไดเ้ขา้มาแลกเปล่ียน
ขอ้มูลซ่ึงกนัและกนัอยู่ เสมอ เพื่อประโยชน์ในการจดัการศึกษาและการพฒันาพฤติกรรมและ
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน  
  
ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวจัิยคร้ังต่อไป 

1.ควรศึกษาเร่ือง การส่งเสริมครูผูส้อนใหมี้ความเสียสละและเอาใจใส่นกัเรียน  



 

 

2.ควรศึกษาเร่ือง แนวทางการส่งเสริมใหน้กัเรียนกลา้คิด  กลา้ท า โดยการเรียนรู้ผา่น
กิจกรรมโครงงานท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดเ้ลือกเรียนในส่ิงท่ีตนเองสนใจ ไดล้งมือปฏิบติั  และ
แกปั้ญหาดว้ยตนเอง  
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