
1 
 

 

การมส่ีวนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน ในการจดัการศึกษา 

โรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบัวทอง  สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่าร 

ศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 2 
                                                              ชินญารัตน์  อรรคนิมาตร์  

 

บทคดัย่อ 

การวจิยัคร้ังน้ี  มีโดยมีวตัถุประสงค ์ เพือ่ศึกษาและเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจดัการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง  สงักดัส านกังานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 2 จ าแนกตามเพศ และขนาดของสถานศึกษาที่สงักดั 

ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวั

ทอง   ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 2 ปีการศึกษา 2559  คดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งโดย

การสุ่มแบบชั้นภูมิโดยการเทียบสดัส่วน จ านวน 123 คน  เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวิจยั คือ แบบสอบถาม ที่มีคา่

ความเช่ือมัน่เท่ากบั .869  ผลการวจิยั พบวา่ 1) ความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มี

ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานนทบุรี  เขต  2 โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก แต่เม่ือพจิารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ทุกดา้นอยูใ่น

ระดบัมาก 2) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีเพศแตกต่างกนั มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา

โรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต  2  

โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั มีความแตกต่างกนัทางสถิติที่ระดบันยัส าคญั .05   3)คณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานที่มีขนาดของสถานศึกษาแตกต่างกนั มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอ

บางบวัทอง สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต  2  โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั มี

ความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05  

 

ค าส าคญั  

 การมีส่วนร่วม คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
 สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 
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บทน า 

การศึกษามีความส าคญัต่อการพฒันาคุณภาพของประชากรในประเทศไทย ดงัจะเห็นไดจ้าก

นโยบาย เป้าหมายวตัถุประสงคข์องแผนการศึกษาชาติ แผนการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม และ

แผนพฒันาการศึกษาแห่งชาติตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบนัที่มุ่งเนน้คุณภาพการศึกษาดว้ยการพฒันามนุษยซ่ึ์ง

เป็นปัจจยัที่ส าคญัที่สุดต่อการพฒันาประเทศใหเ้จริญกา้วหนา้ มนุษยจ์ะมีความรู้ความสามารถนั้น จึงตอ้งจดั

การศึกษาใหก้บัมนุษยอ์ยา่งเตม็ศกัยภาพโดยเฉพาะการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซ่ึงรัฐใหค้วามส าคญัมาก 

โดยไดบ้ญัญติัไวใ้นรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัไทย พทุธศกัราช 2550 มาตรา 49 วา่บุคคลยอ่มมีสิทธ์ิเสมอ

กนัในการไดรั้บการศึกษาไม่นอ้ยกวา่ 12 ปี ที่รัฐจะตอ้งจดัใหอ้ยา่งทัว่ถึง และมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใชจ่้าย 

(รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัไทย พทุธศกัราช 2550 ,หนา้ 15 ) 

ปัจจุบนัสถานศึกษาขั้นพื้นฐานไดแ้บ่งขอบเขตการบริหารงานในสถานศึกษาตามพระราชบญัญติั

การศึกษาแห่งชาติ (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2545 และฉบบัที่ 3 พ.ศ. 2553 ออกเป็น 4 ดา้น คือ 1) ดา้นบริหารงาน

สถานศึกษา  2) การบริหารงานงบประมาณ  3) การบริหารงานบุคคล  4) การบริหารทัว่ไป   การบริหาร

การศึกษา ในสถานศึกษาทุกระดบัหวัใจส าคญัคือ “การจดัการเรียนรู้”ซ่ึงผูท้ี่จดัการหัวใจในการเรียนรู้คือ ครู 

และผูเ้รียน ส่งผลแสดงใหเ้ห็นถึงความส าเร็จของการจดัการเรียนรู้คือ ความเจริญงอกงามของผูเ้รียนที่มุ่ง

พฒันา 4 ดา้น คือ ดา้นสติปัญญา ดา้นจิตใจ ดา้นร่างกาย ดา้นสงัคมอยา่งสมดุลและครบถว้นทุกดา้น ตามที่

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดเ้ร่งรัดใหมี้การปฏิรูปการศึกษาโดยยดึคุณธรรมน าความรู้สู่

พฒันาการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบั 

  จากปัญหาในปัจจุบนั เช่น ยาเสพติด การลกัขโมย การมีเพศสมัพนัธใ์นวยัเรียน การออก

จากโรงเรียนกลางคนั  ส่ิงเหล่าน้ีท  าให้เกิดปัญหากบัสงัคมทั้งในโรงเรียนและชุมชน เพราะฉะนั้นผูท้ี่มีส่วน

ร่วมในการรับผดิชอบในการจดัการศึกษาจะตอ้งร่วมมือกนัแกไ้ขปัญหาใหโ้รงเรียนและชุมชนเปล่ียนแปลง

ในทางที่ดีขึ้นทั้งในเร่ืองของการจดัการเรียนการสอนใหเ้อ้ือหรือสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของทอ้งถ่ิน 

การใหค้วามส าคญัในเร่ืองของการพฒันาจริยธรรม คุณธรรม การปลูกฝังนิสยั ขยนั เก็บออม มีความพอเพยีง 

ส่ิงเหล่าน้ีจะตอ้งอาศยัหลกัการประสานและร่วมมือกนัในชุมชน คือ บา้น วดั โรงเรียน แต่ที่ผา่นมา

ประชาชนส่วนใหญ่ยงมีความเขา้ใจไม่ถูกตอ้งกล่าวคือ คิดวา่การจดัการศึกษาเป็นของโรงเรียนแต่เพยีงดา้น

เดียว การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของประชาชนจึงเป็นการร่วมบริจาคเงิน ส่ิงของเท่านั้นซ่ึงไม่เป็นไป

ตามการมีส่วนร่วมที่ถูกตอ้ง  ซ่ึงคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานถูกมอบหมายหนา้ที่และความ

รับผดิชอบในการบริหารงานโรงเรียน ดงันั้นบุคคลที่จะมาปฏิบติัหนา้ที่ตามบทบาทที่ก  าหนดขึ้นมาจึงเป็น

เร่ืองส าคญั เน่ืองจากมีผลของการศึกษาของนกัวชิาการหลายท่านพบวา่บุคคลที่เป็นคณะกรรมการยงัขาด
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คุณสมบติัที่เหมาะสมอยูม่าก เช่น ขาดความรู้เร่ืองการบริหารงานวชิาการโรงเรียน สมาชิกในคณะกรรมการ

สถานศึกษาที่ตั้งขึ้นใหม่ ต่างมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการบริหารโรงเรียนนอ้ยมาก ทั้งดา้นงบประมาณ 

การจดัส่ิงอ านวยความสะดวก บุคลากร วชิาการ นโยบายและอ่ืนๆที่จ  าเป็นส าหรับการตดัสินใจและการ

บริการ ขาดทกัษะกระบวนการกลุ่ม การแกปั้ญหาทกัษะอ่ืนๆ ขาดความชดัเจนในบทบาท คณะกรรมการ

บางคนยงัไม่เขา้ใจบทบาทหนา้ที่ของตนเอง อ านาจหนา้ที่และความรับผดิชอบมากนอ้ยเพยีงใด ประกอบกบั

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานไม่ใช่ผูบ้ริหารสถานศึกษา และไม่ใชผู้อ้ยูใ่ตบ้งัคบับญัชาของผูบ้ริหาร 

อีกทั้งหนา้ที่ที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบก็ไม่ใช่หนา้ที่หลกั นอกจากน้ียงัพบปัญหาคือ กรรมการไม่มาประชุม 

หรือมาแลว้ไม่แสดงความคิดเห็น บทบาทการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจึงไม่

บรรลุเจตนารมณ์เท่าที่ควร ( ปล้ืมพร ประไพรพงษ,์ 2556,หนา้ 4 )  

 จากเหตุผลดงักล่าวผูว้จิยัในฐานะเป็นบุคลากรทางการศึกษาที่มีส่วนร่วมเก่ียวขอ้งและขบัเคล่ือน

การจดัการศึกษาของโรงเรียน จึงมีความสนใจศึกษาระดบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐานที่เขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของโรงเรียน สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต 2 เพือ่จะไดท้ราบถึงระดบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน ที่จะเป็นขอ้มูลใหก้บัผูบ้ริหารทุกระดบัที่รับผดิชอบต่อการจดัการศึกษา น าไปส่งเสริมสนบัสนุนให้

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดมี้ส่วนร่วมต่อการบริหารและการจดัการศึกษาตามพระราชบญัญติั

การศึกษาแห่งชาติ และการวจิยัจะท าใหไ้ดค้วามรู้ใหม่ทางการบริหารการศึกษาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อนัจะน าไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์ต่อการบริหารการศึกษาขั้น

พื้นฐานต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 1. เพือ่ศึกษาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจดัการศึกษาโรงเรียน

ประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง  สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 2   

 2. เพือ่เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจดัการศึกษา

โรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง  สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต  2  

จ  าแนกตามเพศ และขนาดของสถานศึกษาที่สงักดั 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

 1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง  
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1.1 ประชากร ในการวจิยัคร้ังน้ีคือ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนประถมศึกษา 

อ าเภอบางบวัทอง  ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 2 ปีการศึกษา 2559  รวมทั้งส้ิน 

180 คน 

     1.2 กลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัคร้ังน้ีคือ  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนประถมศึกษา 

อ าเภอบางบวัทอง   ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี   เขต 2 ปีการศึกษา 2559  จ  านวน  

123 คน  โดยการสุ่มแบบชั้นภูมิโดยการเทียบสดัส่วน 

2. เน้ือหาที่ใชใ้นการวจิยั   คือ การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจดั

การศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง   สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี  เขต  2โดยการศึกษาการมีส่วนร่วมทั้ง 4 ดา้น   คือ ดา้นวชิาการ ดา้นงบประมาณ ดา้นการ

บริหารงานบุคคล และดา้นการบริหารทัว่ไป 

 

วิธีด าเนินการวิจัย  

 ผูว้จิยัใชร้ะเบียบวจิยัเชิงส ารวจ โดยประชากรที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีไดแ้ก่ คณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง  ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  

เขต 2 ปีการศึกษา 2559  จ  านวน 14 โรงเรียนรวมทั้งส้ิน 180 คน โดยก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งของ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง   ส านกังานเขตพืน้ที่

การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี   เขต 2 ปีการศึกษา 2559  จ  านวน  123 คน  โดยการสุ่มแบบชั้นภูมิโดยการ

เทียบสดัส่วน  ประกอบดว้ยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง   

ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี   เขต 2 เพศหญิงจ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 40.7 เพศ

ชายจ านวน 73 คน  คิดเป็นร้อยละ  59.3 โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 20 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 16.3  

โรงเรียนขนาดกลางจ านวน  41 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ  33.3 โรงเรียนขนาดใหญ่จ  านวน  62  โรงเรียน คิด

เป็นร้อยละ 50.4  

 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี  เป็นแบบสอบถาม การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน ในการจดัการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง  สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานนทบุรี  เขต  2 แบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบดว้ย แบบตรวจสอบรายการ ( Check List ) ถาม

เก่ียวกบัเพศ แบบสอบถาม การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 4 ดา้น จ านวน 28 ขอ้ 

ไดแ้ก่ ดา้นวชิาการ      ดา้นงบประมาณ ดา้นการบริหารงานบุคคล                     ดา้นการบริหารทัว่ไป          
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รวมไปถึงขอ้เสนอแนะของผูต้อบแบบสอบถาม   ผูว้จิยัไดต้รวจสอบความเที่ยงตรงของเน้ือหา แลว้น ามาหา

ค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค  าถามและวตัถุประสงคโ์ดยผูเ้ช่ียวชาญ    ค่าดชันีสูงกวา่หรือเท่ากบั 0.5 

ถือวา่อยูใ่นเกณฑ ์ หาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ และหาค่าความเช่ือมัน่โดยหาค่าสมัประสิทธ์ิแอลฟ่า                  

( coefficient Alpha ) ของ cronbach ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั.869 ผูว้ิจยัไดแ้จกแบบสอบถามดว้ยตวัเอง

จ านวน 123 ฉบบั ประกอบดว้ยระหวา่งวนัที่ 10 – 14  2559 และนดัวนัและเวลาในการเก็บแบบสอบถาม

ดว้ยตนเอง จนไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืน คิดเป็นร้อยละ 100 วิเคราะห์ขอ้มูลโดยการใชโ้ปรแกรม

คอมพวิเตอร์ ส าเร็จรูป โดยหาค่าความถ่ี   ค่าความถ่ี (Frequency)ร้อยละ(Percentage)    ค่าเฉล่ีย  ( x  ) ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.) และท าการทดสอบสมมุติฐานโดยการทดสอบค่าที (t-test ) กบัตวัแปรเพศ และ

วเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว   ( One Way Analysis of Variance ) และเม่ือพบความแตกต่างจะใชก้าร

เปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่ดว้ยวิธีเชฟเฟ  

   

ผลการวิจัย       

 1. การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา
โรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี   เขต   2 
โดยภาพรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก  

2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทีมี่เพศแตกต่างกนั มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโรงเรียน
ประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง  สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต   2  โดย
ภาพรวมไม่แตกต่างกนั   แต่เม่ือพจิารณาเป็นรายดา้น พบวา่ มีดา้นงบประมาณและดา้นบริหารงานบุคคล มี
ความแตกต่างกนัทางสถิติที่ระดบันยัส าคญั .05 
 3. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทีมี่ขนาดของสถานศึกษาแตกต่างกนั มีส่วนร่วมในการจดั
การศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง  สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  
เขต  2  โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั  เม่ือพจิารณาเป็นรายดา้น ดา้นวชิาการและดา้นงบประมาณ  มีความ
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 จากวจิยัเร่ือง การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจดัการศึกษาโรงเรียน
ประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง  สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต 2 พบ
ประเด็นที่น่าสนใจควรน ามาอภิปรายผลดงัน้ี  
 1.  การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจดัการศึกษาโรงเรียน

ประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต  2   โดย
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ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพจิารณาเป็นรายดา้นการมีส่วนร่วม ดา้นบริหารทัว่ไป มากที่สุด รองลงมาคือ

ดา้นวชิาการ ดา้นงบประมาณ และล าดบัสุดทา้ยคือ ดา้นการริหารงานบุคคล ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานไดเ้ห็นความส าคญัของการมีส่วนร่วมในการบริหารโรงเรียน ในการพฒันาคุณภาพ

โรงเรียน เพราะการบริหารโรงเรียนหมายถึง การด าเนินงานโดยกลุ่มบุคคลต่างๆร่วมกนัเพือ่จดับริการทาง

การศึกษาแก่ผูเ้รียนหรือสมาชิกในสงัคม โดยมุ่งหวงัใหผู้มี้ความรู้ความสามารถ และมีคุณลกัษณะที่พงึ

ประสงคต์ามที่สงัคมและประเทศชาติตอ้งการ และอาจเป็นเพราะวา่ การที่ไดมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัการบริหาร

โรงเรียนนั้นมีส่วนช่วยในการจดัการเรียนรู้และบริหารโรงเรียน ซ่ึงโรงเรียนมีหนา้ที่หลกัในการจดั

การศึกษาใหน้กัเรียนมีความรู้และยงัมีส่วนช่วยท าใหก้ารแกไ้ขพฒันาและการแกไ้ขปัญหาต่างๆเป็นไปดว้ย

ความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของทอ้งถ่ิน จึงอาจเป็นสาเหตุที่ท  าใหก้ารมีส่วนของคคณะ

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ  ปัทมา ชุ่มชยัพฤกษ ์

(2556, หนา้ 88-89)  ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของครูในการบริหารวกิารของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 1  ผล การศึกษาพบวา่การมีส่วนร่วมของครูในการ

บริหารงานวชิาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อยูใ่นระดบัมาก  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ  วนาสวรรค ์ ช่าง

เกวยีน (2552, หนา้ 78-82) ได ้ศึกษาบทบาทการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการ

บริหารจดั การศึกษาของสถานศึกษาในอ าเภอด่านขนุทด ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา  เขต 5 

ผลการวจิยัพบวา่ บทบาทการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใน การบริหารจดั

การศึกษาของสถานศึกษาในเขตอ าเภอด่านขนุทด โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั มาก  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ 

วกิุล พรมโสภา (2551, หนา้ 78-82) ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมตามบทบาทหนา้ที่ของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการจดัการศึกษาในโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาบุรีรัมย ์ เขต 3 

พบวา่การมีส่วนร่วมตามบทบาทหนา้ที่ของคณะกรรมการดา้นการบริหารจดัการศึกษาทั้ง 4 ดา้น โดยรวมอยู่

ในระดบัมาก และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ วรพนัธ ์ พลเดช (2550, หนา้ 66-69) ไดศึ้กษาวจิยัการมีส่วน

ร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและ

ครูผูส้อนโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาบุรีรัมย ์เขต 1 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 

1.1 ดา้นการบริหารงานวชิาการ การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจดั

การศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  

เขต  2 ดา้นการบริหารงานวชิาการอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ใหข้อ้เสนอแนะ และส่งเสริมสนบัสนุนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  ใหค้วามเห็น 
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ขอ้เสนอแนะในการพฒันาหลกัสูตรของสถานศกึษา   ใหข้อ้เสนอแนะ และส่งเสริมสนบัสนุนในการจดั

บรรยากาศ การสร้างส่ิงแวดลอ้มที่ดีใหส้ถานศึกษา ดงัที่  จรรยา  ประพณิพงศา ( 2550, หนา้ 12 )  กล่าววา่  

งานวชิาการเป็นงานที่เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาทางดา้นการเรียนการสอน การจดัการศึกษาใหมี้คุณภาพและ

เป็นไปตามมาตรฐานของสถานสถานศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ ตามขอบข่ายของงานวชิาการ สอดคลอ้งกบั

งานวจิยัของ ดิเรก อนนัต(์2556, หนา้ 90-94) ศึกษาการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานสงักดัส านกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์เขต 1 ผลการวจิยัพบวา่ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์เขต 1  มี

ระดบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาดา้นวชิาการอยูใ่นระดบัมาก และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ปล้ืมพร  

ประไพพงษ ์(2556, หนา้ 95-99) ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการ

บริหารงานวชิาการโรงเรียนสงักดัเทศบาลนคร จงัหวดันนทบุรี ผลการศึกษาพบวา่ การมีส่วนร่วมของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารงานวชิาการอยูใ่นระดบัมาก 

1.2 ดา้นงบประมาณ การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจดัการศึกษา

โรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  เขต  2   

ดา้นงบประมาณอยูใ่นระดบัมาก  ทั้งน้ีเน่ืองมาจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใหค้วามเห็น 

ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการจดัตั้งและการใชจ่้ายงบประมาณของสถานศึกษา วางแผนการบริหารงบประมาณ

ประจ าปีของสถานศึกษา  ใหค้วามช่วยเหลือ สนบัสนุน และจดัหางบประมาณตาม   ความตอ้งการของ

สถานศึกษา  ดงัที่ ณัฎฐนนัท ์ มนัตะพงศ ์(2554, หนา้ 44 ) ไดส้รุปไวว้า่  ขอบข่ายงานดา้นงบประมาณมีดงัน้ี  

1) การจดัตั้งงบประมาณ  2) การบริหารงบประมาณ 3) การระดมทรัพยากรและการบริหารพสัดุ สินทรัพย ์ 

4) การตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผล สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ณัฐพงษ ์ กิติทรัพยก์าญจนา (2551, 

หนา้ 66-70) ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ผลการวจิยัพบวา่ การมีส่วนร่วมในการบริหาร

สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 

ดา้นงบประมาณอยูใ่นระดบัมาก และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ วรพนัธ์  พลเดช (2550, หนา้ 66-69) ได้

ศึกษาวจิยัเร่ืองการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและ

ครูผูส้อนโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาบุรีรัมย ์เขต 1 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก พบวา่ ดา้น

บริหารงบประมาณ ควรมีการระดมทรัพยากรจากส่วนต่างๆใหม้ากขึ้น ควรจดัสรรงบประมาณเพือ่พฒันา

ส่ือ และเทคโนโลยใีหมี้ประสิทธิภาพยิง่ขึ้น  
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1.3 ดา้นการบริหารงานบุคคล การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจดั

การศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  

เขต  2  ดา้นการบริหารงานบุคคลอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการของบุคลากร  เสนอแนวทางในการบริหารงานดา้นบุคลากร

ในสถานศึกษา เสริมสร้างวนิยัและการรักษาวนิยัของบุคลากร ดงัที่  ธีระ รุญเจริญ (2548, หนา้ 80-89) กล่าว

วา่ แนวทางทางการบริหารและจดัการศึกษาของสถานศึกษาดา้นบริหารงานบุคคลโดยมีหลกัการและ

แนวคิดดงัน้ี 1) ยดึหลกัการบริหารเพือ่ให้เกิดการพฒันาบุคลากรอยา่งต่อเน่ือง 2) ยดึหลกัความเป็นอิสระใน

การบริหารงานบุคคลของเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาตามนโยบาย หลกัเกณฑท์ี่ก  าหนด 3) ยดึหลกั

ธรรมาภิบาล สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ  วกิุล  พรมโสภา (2551, หนา้ 78-82) ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมตาม

บทบาทหนา้ที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการจดัการศึกษาในโรงเรียนในสงักดัส านกังาน

เขตพื้นที่การศึกษาบุรีรัมย ์เขต 3 ผลการวิจยัพบว่าการมีส่วนร่วมตามบทบาทหนา้ที่ของคณะกรรมการดา้น

การบริหารจดัการศึกษาดา้นงานบุคคลอยูใ่นระดบัมากและสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สุพจน์ ไวยารัตน์ 

(2554, หนา้ 79-84) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ืองบทบาทการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานใน

การจดัการศึกษาโรเรียนในกลุ่มเครือข่ายพฒันาคุณภาพการศึกษาประโคนชยั 5 และ 8 ส านกังานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์เขต 2  ดา้นบริหารงานบุคคล อยูใ่นระดบัดีมาก  

1.4  ดา้นการบริหารงานทัว่ไป การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจดั

การศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี  

เขต  2 ดา้นการบริหารงานทัว่ไปอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้

ความร่วมมือ เป็นผูป้ระสานงานระหวา่งสถานศึกษา ชุมชน หน่วยงานอ่ืนๆใหข้อ้เสนอแนะแนวทางการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการลงโทษนกัเรียน การปฏิบติัหนา้ที่ตามที่ไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถ

และเสียสละ ดงัที่ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2548, หนา้ สรุปไวว้า่ บทบาทหนา้ที่ของ

คณะกรรมการสถานศึกษาดา้นบริหารทัว่ไปมีดงัน้ี 1) ใหค้วามเห็น ขอ้เสนอแนะ และใหค้  าปรึกษาในการ

จดัท านโยบายแผนพฒันาของสถานศึกษาใหส้อดคลอ้งกบันโยบาย 2)  ปฏิบติัหนา้ที่เก่ียวกบักิจการของ

สถานศึกษา ตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศค าสัง่ ใหเ้ป็นอ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน ในดา้นบริหารทัว่ไปมีดงัน้ี ใหค้วามเห็นชอบ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีก่อนเสนอ

สาธารณชน ใหค้วามเห็นชอบเก่ียวกบัระเบียบ ขอ้บงัคบั ประกาศ ค  าสัง่ของสถานศึกษา และแต่งตั้งที่

ปรึกษาหรือกรรมการเพือ่ด าเนินงานตามสมควร  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ  วกิุล พรมโสภา(2553, หนา้ 74)  

ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมตามบทบาทหนา้ทีข่องคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการจดัการศึกษาใน
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โรงเรียนสงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาบุรีรัมย ์เขต 3 และเปรียบเทียบความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วน

ร่วมตามบทบาทหนา้ที่ของคณะกรรมการ ดงักล่าว พบวา่ การมีส่วนร่วมตามบทบาทหนา้ที่ของ

คณะกรรมการดา้นการบริหารจดัการศึกษาทั้ง 4  ดา้น โดยรวมอยูใ่นระดบัมากและสอดคลอ้งกบังานวจิยั

ของ สุพจน์   ไวยารัตน์ (2554, หนา้ 79-84)  ไดศึ้กษาวจิยัเร่ืองบทบาทการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการจดัการศึกษาโรเรียนในกลุ่มเครือข่ายพฒันาคุณภาพการศึกษาประโคนชยั 5 

และ 8 ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์เขต 2  ดา้นบริหารทัว่ไป อยูใ่นระดบัดีมาก 

2. ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีเพศแตกต่างกนั มี

ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานนทบุรี เขต  2 โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั ซ่ึงไม่เป็นไปตามสมมติฐานการวจิยัขอ้ที่ 1 แต่เม่ือ

พจิารณาเป็นรายดา้น พบวา่ มีดา้นงบประมาณและดา้นบริหารงานบุคคล มีความแตกต่างกนัทางสถิติที่

ระดบันยัส าคญั .05โดยพบวา่เพศชายมีส่วนร่วมสูงกวา่เพศหญิง ทั้งน้ีเน่ืองมาจากปัจจยัหลายอยา่งเช่น 

คณะกรรมการสถานศึกษาที่มีเพศแตกแตกต่างกนัจะมีความคิดเห็นไม่เหมือนกนั และคณะกรรมการ

สถานศึกษาส่วนมากจะประกอบไปดว้ยเพศชายมากกวา่เพศหญิง สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ  ภทัราภรณ์ นนั

ทวงศ ์ (2549, หนา้ 56) ไดศึ้กษาเร่ืองการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนใน

สงักดัเทศบาลนครล าปาง มีจุดมุ่งหมายเพือ่ศึกษาการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครองนกัเรียน

สงักดัเทศบาลนครล าปาง และเพือ่เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครองนกัเรียน 

จ าแนกตามสภาพทัว่ไปและภูมิหลงั ในการวจิยั พบวา่  ผูป้กครองที่เป็นเพศชาย และเพศหญิงมีส่วนร่วมใน

การจดัการศึกษาดา้นต่างๆ แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 และสอดคลอ้งกบังานวจิยั

ของประไพ บุตรโพธ์ิ (2554, หนา้ 93-94) ไดท้  าการวจิยัเร่ืองการมีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษาของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาขั้นพื้นฐานปทมุธานีเขต 1 ผล

การศึกษาพบวา่ การเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษาของคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ส านกังานเขตพื้นที่ปทุมธานี เขต 1 จ  าแนกตามขนาดสถานศึกษาโดยรวมและรายดา้นไม่แตกต่าง

กนั 

3. ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีขนาดของ

สถานศึกษาแตกต่างกนั มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอบางบวัทอง สงักดั

ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต  2  โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั ซ่ึงไม่เป็นไปตาม

สมมติฐานการวจิยัขอ้ที่ 2 และเม่ือพจิารณาเป็นรายดา้น ดา้นวชิาการและดา้นงบประมาณ  มีความแตกต่าง
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กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้

ขอ้เสนอแนะ และส่งเสริมสนบัสนุนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบั

การจดัตั้งและการใชจ่้ายงบประมาณของสถานศึกษาและ ใหค้วามช่วยเหลือ สนบัสนุน และจดัหา

งบประมาณตาม   ความตอ้งการของสถานศึกษา  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ประไพ บุตรโพธ์ิ (2554, หนา้ 

93-94) ไดท้  าการวจิยัเร่ืองการมีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาขั้นพื้นฐานปทุมธานีเขต 1 ผลการศึกษาพบวา่ การเปรียบเทียบการมีส่วน

ร่วมในการบริหารสถานศึกษาของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านกังานเขตพื้นที่ปทุมธานี เขต 1 

จ  าแนกตามขนาดสถานศึกษาโดยรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนั และสอดคลอ้งกบังานวจิยั  ของวลัลภ บุญ

กิตติเจริญ (2548, หนา้ 48) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ืองการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถาน ศึกษาขั้นพื้นฐานใน

สถานศึกษา ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนในสถานศึกษา สงักดัจงัหวดัฉะเชิงเทรา ผลการวจิยั

พบวา่ การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสถานศึกษา สงักดัจงัหวดัฉะเชิงเทรา 4 

งาน อยูใ่นระดบั ปานกลาง เม่ือเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตาม

ขนาดสถานศึกษา 3 ขนาด คือ ขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ แตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่

ระดบั .05 

ข้อเสนอแนะจากการผลการวิจัย 

1. ดา้นวชิาการ   สถานศึกษาควรใหค้ณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเขา้มามีส่วนร่วมในการ

จดัการศึกษาในดา้นใหค้  าแนะน าการคดัเลือกหนงัสือแบบเรียนเพือ่ใช้ในสถานศึกษา ใหค้  าแนะน าในการ

จดัท าเกณฑก์ารประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียน เสนอแนะการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา และให้

ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา   

2. ดา้นงบประมาณ   ควรใหค้ณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานส่งเสริมและสนบัสนุนให้

สถานศึกษามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมต่างๆของชุมชน  ร่วมรักษาความปลอดภยัเก่ียวกบัทรัพยสิ์นของ

ทางราชการของสถานศึกษา และสนบัสนุนเด็กทีข่าดแคลนหรือมีความตอ้งการการช่วยเหลือพเิศษ 

3. ดา้นบริหารงานบุคคล สถานศึกษาควรใหค้ณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วม เป็น

คณะท างานในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบังานบุคคล ร่วมวางแผนอตัราก าลงัและก าหนดต าแหน่งของบุคลากร   และ

การเสริมสร้างวนิัยและการรักษาวนิยัของบุคลากร     

4. ดา้นบริหารทัว่ไป      สถานศึกษาควรใหค้ณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วม    มี

ส่วนร่วมในการพฒันาดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดลอ้มในโรงเรียน   รายงานและสอดส่องดูแลความ

ประพฤติของนกัเรียนใหโ้รงเรียนทราบ                                                                                                                                                                            
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ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยคร้ังต่อไป 

 1. ควรมีการศึกษาสภาพปัญหาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการ

บริหารโรงเรียน  เพือ่ใหไ้ดแ้นวทางแกไ้ขปัญหาเฉพาะดา้นที่เป็นปัญหาที่กระทบต่อการจดัการศึกษาของ

โรงเรียนโดยตรง 

 2. ควรมีการศึกษาแนวทางในการพฒันาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

ในการบริหารโรงเรียนในดา้นวิชาการ ดา้นงบประมาณ ดา้นบริหารงานบุคคล ดา้นบริหารทัว่ไป เป็นราย

ดา้นโดยเฉพาะศึกษาวจิยัเชิงคุณภาพเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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