
การมส่ีวนร่วมของข้าราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน   
สหวทิยาเขตวงัทองหลาง   

สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 
นายณฐัพงศ ์ แสงสิริไพศาล 

 

บทคัดย่อ 
วจิยัน้ีเป็นวจิบัเชิงส ารวจ  มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาและเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครู

ในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สหวทิยาเขตวงัทองหลาง  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 2 จ าแนกตามเพศและประสบการณ์การท างาน กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ ขา้ราชการครูใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สหวทิยาเขตวงัทองหลาง  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2   
จ  านวน 226 คน ท าการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งโดยใชว้ธีิการสุ่มอยา่งง่าย เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั คือแบบ
แบบสอบถามประมาณค่า 5 ระดบั จ านวน 50 ขอ้  8 ดา้น สถิติท่ีใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ ค่าแจกแจงความถ่ี      
ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ( ̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค่าที (Independent samples t – test) และการ
วเิคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว F – test แบบ (One  way Analysis  of  Variance) ผลการวจิยัพบวา่ 
1) การศึกษาการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สหวทิยาเขต   
วงัทองหลาง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 ภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด                 
2) ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครู ท่ีมีเพศ ต่างกนัการมีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สหวทิยาเขตวงัทองหลาง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  
โดยภาพรวมและรายดา้นไม่มีความแตกต่าง  3) ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครู             
ท่ีมีประสบการณ์การท างานแตกต่างกนัการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  สหวทิยาเขตวงัทองหลาง  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  โดยภาพรวมมี
ความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
 
ค าส าคัญ  

การมีส่วนร่วม   การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
บทน า 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ.2553 หมวด 4 แนว
การจดัการศึกษา มาตรา 27 ไดก้ าหนดใหมี้การจดัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อความเป็นไทย
ความเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ  การด ารงชีวติและประกอบอาชีพตลอดจนเพื่อการศึกษาต่อใหส้ถานศึกษา  
                                                           


 นกัศกึษาระดบับณัฑิตศกึษา  สาขาบริหารการศกึษา 



ขั้นพื้นฐาน    มีหนา้ท่ีจดัท าสาระของหลกัสูตรตามวตัถุประสงคใ์นส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัสภาพปัญหาในชุมชน 
สังคม ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน คุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์พื่อเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติ มุ่งเนน้การกระจายอ านาจและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา โดยให้หน่วยงานต่างๆ ทุก
ระดบั ทั้งระดบัชาติ  เขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา ตลอดจนชุมชนและผูเ้ก่ียวขอ้ง ไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมใน
การจดัการศึกษาและการพฒันาหลกัสูตร ดงันั้นการจดัศึกษาขั้นพื้นฐานใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายได ้หน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้งในการพฒันาหลกัสูตรทุกระดบั ตอ้งมีการประสานสัมพนัธ์และความร่วมมือกบัภาคส่วนต่าง ๆ     
ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย ซ่ึงรวมถึงภาคธุรกิจเอกชน บิดามารดา ผูป้กครอง และบุคคลในชุมชนอยา่งต่อเน่ือง 
เพื่อใหก้ารพฒันาและใชห้ลกัสูตรเป็นไปอยา่งมีคุณภาพ ส่ิงส าคญัอีกประการหน่ึงท่ีผูบ้ริหารสถานศึกษา
ตอ้งค านึงถึงคือการบริหารจดัการหลกัสูตร เพราะการพฒันาและการใชห้ลกัสูตรจะประสบความส าเร็จได้
ตอ้งอาศยัการบริหารจดัการหลกัสูตรท่ีมีประสิทธิภาพทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งมีความเขา้ใจท่ีชดัเจนตรงกนั
เก่ียวหลกัสูตร รวมทั้งเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีของตนเองและสามารถปฏิบติัหนา้ท่ีไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
เพื่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  

จากผลการใชห้ลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544 ท่ีผา่นมามีขอ้จ ากดัหลายประการท า
ใหก้ารจดัการศึกษาไม่ประสบผลส าเร็จ กระทรวงศึกษาธิการจึงไดป้รับปรุงและพฒันาหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551   ข้ึนเพื่อแกไ้ขปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน ในการใชห้ลกัสูตรท่ีผา่นมา
และเพื่อช่วยใหก้ารจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา และการจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียนมีประสิทธิภาพ
ยิง่ข้ึน หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ยดึหลกัการและแนวคิดส าคญั คือ             
มีมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายในการพฒันาผูเ้รียน นอกจากน้ีแผนการศึกษาแห่งชาติ ฉบบัปรับปรุง 
(พ.ศ. 2552–2559) ยงัไดก้ าหนดแผนงานเร่งด่วนระยะแรก (พ.ศ.2552-2554) ประเด็นหน่ึงคือการด าเนินการ
อยา่งจริงจงัในการพฒันาหลกัสูตร การเรียนการสอน การวดัและประเมินผลในทุกระดบัการศึกษา เพื่อ
ยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และเพื่อพฒันาผูเ้รียนให้สามารถคิด วเิคราะห์ แกปั้ญหา  การคิดริเร่ิม
สร้างสรรค ์รักการอ่าน สามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง มีความรู้และเขา้ใจในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ
สามารถประยกุตใ์ชใ้นการด ารงตน ประกอบอาชีพ มีความสนใจใฝ่เรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต  จากท่ี
กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 โดยให้
โรงเรียนตน้แบบการใชห้ลกัสูตรและโรงเรียนท่ีมีความพร้อมใชห้ลกัสูตรปีการศึกษา 2552 และโรงเรียน
ทัว่ไปใชห้ลกัสูตรปีการศึกษา 2553 โรงเรียนในสหวทิยาเขตวงัทองหลางเป็นกลุ่มสถานศึกษาท่ีมีภารกิจ
หลกัดา้นการจดัการเรียนการสอน การพฒันาผูเ้รียน ใหเ้ต็มศกัยภาพ เพื่อเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข 
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียนและชุมชน ไดเ้ล็งเห็น   ถึงความส าคญัของหลกัสูตรสถานศึกษาจึงได้
จดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551      
คร้ังแรก เม่ือปี พ.ศ.2552 แต่เน่ืองดว้ยหลกัสูตร ยงัไม่มีความสมบูรณ์ โรงเรียนในกลุ่มสหวทิยาเขตวงั
ทองหลาง จึงไดป้รับปรุงคร้ังท่ี 2 เป็นหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช 2555  และไดป้รับปรุง
คร้ังท่ี 3 เป็นหลกัสูตรสถานศึกษา พุทธศกัราช 2558 ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 



พุทธศกัราช 2551  กระบวนการของการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนโดย
ไดส้อดแทรกในส่วนของศิลปวฒันธรรมภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและอตัลกัษณ์ขอสถานศึกษาเพื่อสนองความ
ตอ้งการของชุมชนโดยเร่ิมใชห้ลกัสูตรในปีการศึกษา 2559 

ดว้ยเหตุผลดงักล่าวขา้งตน้ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเร่ืองการมีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา     
ขั้นพื้นฐาน  สหวทิยาเขตวงัทองหลาง  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  เน่ืองจากผูว้ิจยั
ปฏิบติัหนา้ท่ีหวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม โรงเรียนมธัยมวดับึงทองหลาง  
เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
สหวทิยาเขตวงัทองหลาง  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 ซ่ึงผลจากการศึกษาในคร้ัง
น้ีคาดวา่จะน าไปใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูให้
มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลสูงข้ึน 
 
วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ท่ีเพื่อศึกษา และเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการ
พฒันาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สหวิทยาเขตวงัทองหลาง  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 2 จ าแนกตามเพศและประสบการณ์การท างาน 
 
ขอบเขตการวจัิย 

1. ขอบเขตดา้นประชาการและกลุ่มตวัอยา่งใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ขา้ราชการครูในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน สหวทิยาเขตวงัทองหลาง  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  ปีการศึกษา 
2559 รวมทั้งส้ิน 514 คน โดยก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งตามตารางเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie & Morgan) 
และไดเ้ลือกกลุ่มตวัอยา่งดว้ยวธีิสุ่มอยา่งง่าย (Simple random sampling) จ  านวน 226 คน  

2. ขอบเขตดา้นเน้ือหาในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดมุ้่งศึกษาการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สหวทิยาเขตวงัทองหลาง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 2 ตามแนวทางในการพฒันาสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551  
กระทรวงศึกษาธิการ แบ่งออกเป็น 8 ดา้น คือ ดา้นการก าหนดวสิัยทศัน์ภารกิจเป้าหมาย ดา้นการจดัท า
โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา ดา้นการจดัท าสาระของหลกัสูตร  ดา้นการออกแบบการเรียนรู้ ดา้นการ
ออกแบบกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ดา้นการก าหนดรูปแบบวิธีการ เกณฑก์ารตดัสิน เอกสารหลกัฐานการศึกษา    
ดา้นการพฒันาระบบการส่งเสริมสนบัสนุนดา้นการเรียบเรียงเป็นหลกัสูตรสถานศึกษา 

3. ขอบเขตดา้นตวัแปรตน้ ไดแ้ก่  1) เพศ  จ าแนกเป็น 2 ประเภท คือ เพศชาย และเพศหญิง             
2) ประสบการณ์การท างาน จ าแนกเป็น 3 กลุ่ม คือ  นอ้ยกวา่ 5 ปี   5 – 10 ปี   และ10 ปีข้ึนไป 
 
 



วธีิการด าเนินการวจัิย 
1. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั  เป็นแบบสอบถามท่ีผา่นการทดสอบหาค่าความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาโดย

การหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of consistency : IOC) และค่าความเช่ือมัน่โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา(Alpha coefficient) ตามวธีิของครอนบาค (Cronbach) ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.88 โดย
แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน  คือ  1) สถานภาพส่วนบุคคล  2) เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัการมี       
ส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สหวทิยาเขตวงัทองหลาง สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 และ 3) ขอ้เสนอแนะ(ค าถามปลายเปิด) 

2. วธีิการวเิคราะห์ขอ้มูล และสถิติท่ีใชใ้นการวจิยั ดงัน้ี 1) ขอ้มูลเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบ
แบบสอบถาม วเิคราะห์ขอ้มูลโดยการแจกแจงความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage)                    
2) ขอ้มูลเก่ียวกบัระดบัการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน       
สหวทิยาเขตวงัทองหลาง  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 วเิคราะห์ขอ้มูลโดยการหา
ค่าเฉล่ีย (  ̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  3) เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สหวทิยาเขตวงัทองหลาง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 2 จ าแนกตามเพศ วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชก้ารทดสอบที t – test แบบ (Independent samples) 
4) วเิคราะห์เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน      
สหวทิยาเขตวงัทองหลาง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 จ าแนกตามประสบการณ์

การท างาน  ใชก้ารวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว F – test แบบ (One– way  analysis of 
variance) เม่ือมีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทดสอบความแตกต่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่
โดยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe’s post hoc comparison) 
 
ผลการวจัิย 
 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล  สามารถสรุปไดเ้ป็นขอ้ๆไดด้งัน้ี 

1. สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม  จากกลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 226 คน พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถาม
ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง และผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ท่ีมีประสบการณ์การท างาน 5 – 10 ปี มากท่ีสุด 
รองลงมาไดแ้ก่ ประสบการณ์การท างานนอ้ยกวา่ 5 ปี และ10 ปีข้ึนไป 

2. การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สหวิทยาเขต     
วงัทองหลาง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 จากกลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 226 คน พบวา่   
ระดับการมีส่วนร่วมภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุดและเม่ือพิจารณาเป็นรายด้านจากมากไปหาน้อย          
สรุปผลไดด้งัน้ี  1)ดา้นการจดัท าโครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา  อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 2)ดา้นการออกแบบ       
การเรียนรู้  อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 3)ดา้นการเรียบเรียงเป็นหลกัสูตรสถานศึกษา  อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 4)ดา้น
การออกแบบกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน อยู่ในระดบัมากท่ีสุด  5)ดา้นการก าหนดรูปแบบวิธีการ  เกณฑ์การ



ตดัสิน เอกสารหลกัฐานการศึกษา อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 6) ดา้นการพฒันาระบบการส่งเสริมสนบัสนุน      
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 7) ดา้นการก าหนดวิสัยทศัน์ ภารกิจ เป้าหมาย  อยูใ่นระดบัมาก 8) ดา้นการจดัท าสาระ
ของหลกัสูตร อยูใ่นระดบัมาก 

3. ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครู ท่ีมีเพศ ต่างกนัการมีส่วนร่วมในการพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สหวิทยาเขตวงัทองหลาง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 2  โดยภาพรวมและรายดา้นไม่มีความแตกต่าง 

4. ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครู ท่ีมีประสบการณ์การท างานแตกต่างกนัการมี
ส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สหวิทยาเขตวงัทองหลาง สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  โดยภาพรวมมีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ ดา้นการก าหนดวิสัยทศัน์ ภารกิจ เป้าหมาย  ดา้นการจดัท าโครงสร้าง
หลกัสูตรสถานศึกษา  ดา้นการออกแบบการเรียนรู้ ดา้นการก าหนดรูปแบบวธีิการ  เกณฑก์ารตดัสิน เอกสาร
หลกัฐานการศึกษา  ดา้นการพฒันาระบบการส่งเสริม  และดา้นการเรียบเรียงเป็นหลกัสูตรสถานศึกษา         
มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีระดบั .05 โดยขา้ราชการครูท่ีมีประสบการณ์การท างาน 5 – 10 ปี  
กบั 10 ปีข้ึนไปการมีส่วนร่วมสูงกวา่ขา้ราชการครูท่ีมีประสบการณ์การท างาน นอ้ยกวา่ 5 ปี 
 
การอภิปรายผล 
 จากการวจิยั  การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน        
สหวทิยาเขตวงัทองหลาง  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 พบวา่ ประเด็นท่ีน่าสนใจ
ควรน ามาอภิปรายผลมีดงัน้ี 

1. การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สหวทิยาเขต     
วงัทองหลาง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 โดยภาพรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบั   
มากท่ีสุด  ทั้งน้ีเป็นเพราะวา่ ปัจจุบนัน้ีสถานศึกษาขั้นพื้นฐานไดด้ าเนินการตามแนวทางในการปฏิรูป
การศึกษา ท่ีมุ่งส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของทุกภาคส่วน เพื่อใหก้ารจดัการศึกษาเป็นไป
อยา่งมีประสิทธิภาพสอดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน และสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียนและ
ชุมชนการด าเนินการดงักล่าวสอคลอ้งกบักระทรวงศึกษาธิการ(2554) การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา
เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ครู  ผูป้กครอง และชุมชน 
นอกจากน้ียงัจะไดม้าซ่ึงหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้ม ทนัสมยั สอดคลอ้งกบัการ
เปล่ียนแปลงทางสังคมเศรษฐกิจ และเทคโนโลยท่ีีเกิดข้ึนอยา่งต่อเน่ือง ถือวา่เป็นกระบวนการส าคญัท่ีจะ
ส่งผลต่อการจดัการศึกษาให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรแกนกลางซ่ึงขา้ราชการครูของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกแห่งมีบทบาทส าคญัในการในการพฒันาหลกัสูตร จึงท าใหก้ารมีส่วนร่วมของ
ขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรอยูใ่นระดบัดีมากในภาพรวม  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ อภิเชษฐ์ 
พาลี (2552)ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขต



พื้นท่ีการศึกษากาฬสินธ์ุ เขต 1 ผลการวจิยัพบวา่ การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษา อยูใ่นระดบัดีมากทั้งในภาพรวมและรายดา้น  ซ่ึงอภิปรายในแต่ละดา้นไดด้งัน้ี 

1.1 ดา้นการก าหนดวสิัยทศัน์ ภารกิจ เป้าหมาย  โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเป็น
เพราะวา่  สถานศึกษาจ าเป็นตอ้งก าหนดวสิัยทศัน์เพื่อมองอนาคตวา่โลกและสังคมรอบๆเปล่ียนแปลงไป
อยา่งไรและสถานศึกษาจะตอ้งปรับตวัปรับหลกัสูตรอยา่งไร จึงจะพฒันาผูเ้รียนไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัยคุสมยั 
การสร้างหลกัสูตรสถานศึกษาตอ้งมีวสิัยทศัน์ ซ่ึงท าไดโ้ดยอาศยัความร่วมมือของชุมชน พอ่แม่ ผูป้กครอง 
ครู-อาจารย ์ผูเ้รียน ภาคธุรกิจ ภาครัฐในชุมชน การด าเนินการดงักล่าวสอคลอ้งกบักระทรวงศึกษาธิการ
(2554)  วธีิการด าเนินการของสถานศึกษาเพื่อบรรลุวสิัยทศัน์และน าไปสู่การวางแผนปฏิบติัต่อไป            
การก าหนดเป้าหมายเป็นความคาดหวงัดา้นคุณภาพท่ีเกิดกบัผูเ้รียนซ่ึงสอดคลอ้งกบัวิสัยทศัน์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนดและสอดคลอ้งกบัจุดหมายของหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานนอกจากนั้น สถานศึกษาตอ้งร่วมกบั
ชุมชนก าหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์พื่อเป็นเป้าหมายในการพฒันาผูเ้รียนดา้นคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีสถานศึกษาจะก าหนดเป็นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคน์ั้น สามารถ
ก าหนดข้ึนไดต้ามความตอ้งการโดยใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมดงักล่าวใหแ้ก่ผูเ้รียนเพิ่มจากท่ีก าหนดไวใ้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆในแต่
ละภาคเรียนหรือปีการศึกษา ครูผูส้อนตอ้งจดัใหมี้การวดัผลและประเมินผลดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ของผูเ้รียนโดยเป็นการประเมินเชิงวนิิจฉยัเพื่อการปรับปรุงพฒันาและการส่งต่อ ทั้งน้ี ควรประสานสัมพนัธ์
กบัผูเ้รียน ผูป้กครองและผูเ้ก่ียวขอ้งร่วมกนัประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคร์ายปี หรือรายภาค ซ่ึง
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ อภิเชษฐ์ พาลี (2552)ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษากาฬสินธ์ุ เขต 1 ผลการวจิยัพบวา่ การมีส่วนร่วม
ของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาดา้นการก าหนดวสิัยทศัน์ ภารกิจ เป้าหมาย  โดย
ภาพรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก   

1.2 ดา้นการจดัท าโครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา  โดยภาพรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก
ท่ีสุด  ทั้งน้ีเป็นเพราะวา่  จากวสิัยทศัน์ ภารกิจและเป้าหมาย ท่ีสถานศึกษาไดก้ าหนดใหส้ถานศึกษาจะตอ้ง
จดัท าโครงสร้างหลกัสูตรซ่ึงก าหนดสาระการเรียนรู้และเวลาเรียนไวอ้ยา่งชดัเจน สถานศึกษาไดน้ าไปใชใ้น
การจดัการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีก าหนดซ่ึงโครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา
ประกอบดว้ย สาระการเรียนรู้/มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั/ผลการเรียนรู้รายวชิาหน่วยการเรียนรู้ ครบ 8 
กลุ่มสาระ รายภาคหรือปีทั้งท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรเพิ่มเติมตามความถนดั ความสนใจ ความตอ้งการของ
ผูเ้รียน ชุมชน และทอ้งถ่ิน มีกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนทุกภาคเรียนและมีก าหนดเวลาแต่ละกลุ่มสาระหน่วยการ
เรียนรู้กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนรายภาคหรือปี ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยั ประมวล อคัฮาดศรี (2551) ไดศึ้กษา
การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูต่อการบริหารหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเปิดสอนช่วงชั้นท่ี1-2 สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1  ผลการวจิยัพบวา่   การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูต่อ
การบริหารหลกัสูตรสถานศึกษา อยูใ่นระดบัมากท่ีสุดทั้งในภาพรวมและรายขอ้ 



1.3 ดา้นการจดัท าสาระของหลกัสูตร  โดยภาพรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเป็น
เพราะวา่  การจดัท าสาระของหลกัสูตร จ าเป็นตอ้งมีการก าหนดการเรียนรู้รายปีหรือรายภาค การก าหนดผล
การเรียนรู้ท่ีคาดหวงัรายปีหรือรายภาค การก าหนดสาระและหน่วยกิต ส าหรับสาระการเรียนรู้รายปีหรือราย
ภาค การจดัท าค าอธิบายรายวิชา การจดัท าหน่วยการเรียนรู้ และการจดัท าแผนการเรียนรู้โดยสถานศึกษา
ก าหนดเพิ่มเติมไดต้ามความเหมาะสม สอดคลอ้งกบัความสามารถ ความถนดั ความสนใจ สภาพปัญหาและ
ความตอ้งการของชุมชน  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ อภิเชษฐ์ พาลี (2552)ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของ
ขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษากาฬสินธ์ุ เขต 1 
ผลการวจิยัพบวา่ การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาดา้นการจดัท าสาระ
ของหลกัสูตร โดยภาพรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก 

1.4 ดา้นการออกแบบการเรียนรู้  โดยภาพรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ทั้งน้ีเป็น
เพราะวา่  การจดัการเรียนการสอนการเรียนรู้ในสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ดว้ยวธีิการท่ีหลากหลายตามความ
เหมาะสมของเน้ือหา การใชส่ื้อการเรียนรู้ประกอบการจดักิจกรรมการเรียนรู้ และการวดัผลแลประเมินผล
การเรียนรู้ดว้ยวธีิการท่ีเหมาะสม ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยั ประมวล อคัฮาดศรี (2551) ไดศึ้กษาการมีส่วน
ร่วมของขา้ราชการครูต่อการบริหารหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเปิดสอนช่วงชั้นท่ี1-2 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1  ผลการวจิยัพบวา่ การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูต่อการบริหาร
หลกัสูตรสถานศึกษา อยูใ่นระดบัมากท่ีสุดทั้งในภาพรวมและรายขอ้  

1.5 ดา้นการออกแบบกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  โดยภาพรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
ทั้งน้ีเป็นเพราะวา่  หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ก าหนดใหมี้สาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระและกิจกรรม
พฒันาผูเ้รียนซ่ึงกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นกิจกรรมท่ีจดัใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาความสามารถของตนเองตาม
ศกัยภาพมุ่งเนน้เพิ่มเติมจากกิจกรรมท่ีไดจ้ดัให้เรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม การเขา้ร่วมและ
ปฏิบติักิจกรรมท่ีเหมาะสมร่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งมีความสุขกบักิจกรรมท่ีเลือกดว้ยตนเองตามความถนดัและ
ความสนใจอยา่งแทจ้ริงการพฒันาท่ีส าคญัไดแ้ก่ การพฒันาองคร์วมของความเป็นมนุษยใ์หค้รบถว้นทุกดา้น 
ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยอาจจดัเป็นแนวทางหน่ึงท่ีสนองนโยบายในการสร้างเยาวชน
ชาติใหเ้ป็นผูมี้ศีลธรรม จริยธรรมมีระเบียบวนิยัและมีคุณภาพเพื่อพฒันาองคร์วมของความเป็นมนุษยท่ี์
สมบูรณ์ปลูกฝ่ังและสร้างจิตสานึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคมซ่ึงสถานศึกษาจะตอ้งด าเนินการอยา่งมี
เป้าหมายมีรูปแบบ และวธีิการท่ีเหมาะสมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนแบ่งเป็น 2 ลกัษณะ คือ กิจกรรมแนะแนว
และกิจกรรมนกัเรียน สถานศึกษาอาจจดัท าไดห้ลายรูปแบบ เช่น จดัแบ่งสัดส่วนเวลาของกิจกรรมต่างๆแลว้
ก าหนดเวลาเรียนในตารางเวลาเรียนเช่นเดียวกบักลุ่มสาระอีก 5 กลุ่มสาระจดัแบ่งสัดส่วนเวลาของกิจกรรม
ต่างๆแลว้ก าหนดเวลาเรียนบางส่วนในตารางเรียนปกติและบางส่วนเรียนนอกเวลาและจดักิจกรรมต่างๆ
ดว้ยกนัโดยวางแผนร่วมกนัของกลุ่มอาจารยท่ี์ปรึกษากิจกรรม ก าหนดเวลาเรียนบางส่วนในตารางเวลาเรียน
ปกติ บางส่วนเรียนนอกเวลา เป็นตน้สถานศึกษาตอ้งจดัให้ผูเ้รียนทุกคนเขา้ร่วมกิจกรรมใหเ้หมาะสมกบั
วยัวฒิุภาวะและความแตกต่างระหวา่งบุคคลของผูเ้รียนซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยั ประมวล อคัฮาดศรี (2551) 



ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูต่อการบริหารหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเปิดสอนช่วงชั้นท่ี1-2 สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1  ผลการวจิยัพบวา่ การมีส่วนร่วมของ
ขา้ราชการครูต่อการบริหารหลกัสูตรสถานศึกษา ดา้นการออกแบบกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนอยูใ่นระดบัมาก
ท่ีสุดทั้งในภาพรวมและรายขอ้ 

1.6 ดา้นการก าหนดรูปแบบวิธีการ  เกณฑก์ารตดัสิน เอกสารหลกัฐานการศึกษา              
โดยภาพรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  ทั้งน้ีเป็นเพราะวา่ การก าหนดรูปแบบวธีิการ เกณฑก์ารตดัสิน 
เอกสารหลกัฐานการศึกษา  หมายถึงการก าหนดเกณฑก์ารผา่นช่วงชั้นและการจบหลกัสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และการจดัทาเอกสารการประเมินผลการเรียนรู้เพื่อใชป้ระกอบการด าเนินงานดา้นการวดัและ
ประเมินผลการเรียนตามท่ีเห็นสมควร ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยั ประมวล อคัฮาดศรี (2551) ไดศึ้กษาการมี
ส่วนร่วมของขา้ราชการครูต่อการบริหารหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเปิดสอนช่วงชั้นท่ี1-2 สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1  ผลการวจิยัพบวา่ การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูต่อการ
บริหารหลกัสูตรสถานศึกษา ดา้นการก าหนดรูปแบบวธีิการ  เกณฑก์ารตดัสิน เอกสารหลกัฐานการศึกษา 
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุดทั้งในภาพรวมและรายขอ้  

1.7 ดา้นการพฒันาระบบการส่งเสริมสนบัสนุน  โดยภาพรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบั     
มากท่ีสุด  ทั้งน้ีเป็นเพราะวา่ ในการจดัการศึกษาใหมี้คุณภาพตามจุดหมายของหลกัสูตรสถานศึกษาควร
พฒันาระบบการส่งเสริมสนบัสนุนต่างๆท่ีจะเอ้ือใหส้ามารถจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ          
ของกระทรวงศึกษาธิการ(2554, หนา้ 28-29)กล่าวถึงการพฒันาระบบการส่งเสริมสนบัสนุน  ไดแ้ก่                 
1) การพฒันากระบวนการแนะแนวสถานศึกษาโดยก าหนดพนัธกิจระหวา่งบา้น ชุมชนและสถานศึกษาท่ี
เนน้ความร่วมมือกนัระหวา่งบา้นในฐานะแหล่งเรียนรู้แรกของผูเ้รียนชุมชนจะเป็นเครือข่ายท่ีส าคญัของการ
แนะแนวช่วยป้องกนัแกไ้ขปัญหาของสังคมสร้างเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ดว้ยขอ้มูลสารสนเทศและพฒันา
เครือข่ายแนะแนวใหเ้ขม้แขง็เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพสูงสุดทั้งดา้นวชิาการ ดา้นบุคลากร และดา้น
บริหารงานทัว่ไป 2) การพฒันาแหล่งเรียนรู้และห้องสมุดสถานศึกษาจ าเป็นตอ้งส่งเสริมสนบัสนุนใหมี้
แหล่งเรียนรู้นอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียนใหผู้เ้รียนไดศึ้กษาคน้ควา้เพิ่มพนูประสบการณ์และความ
ช านาญโดยเฉพาะหอ้งสมุดนั้นเป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีส าคญัยิง่เพราะจะเป็นแหล่งท่ีรวบรวมองคค์วามรู้ต่างๆ
ท่ีเป็นประโยชน์ต่อผูเ้รียนโดยตรงทั้งน้ีไม่จ  าเป็นตอ้งเป็นหอ้งมุมท่ีมีความหรูหราหรือใหญ่โตอาจเป็นเพียง
มุมหนงัสือเพื่อการศึกษาคน้ควา้ก็ใชไ้ดน้อกจากน้ีตอ้งสนบัสนุนใหมี้แหล่งเรียนรู้ในรูปของคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยต่ีางๆ  3) การวจิยัเพื่อการพฒันาคุณภาพ สถานศึกษาตอ้งส่งเสรมสนบัสนุนใหผู้ส้อนน า
กระบวนการวิจยัมาผสมผสานหรือบูรณาการใชใ้นการจดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณภาพผูเ้รียนและเพื่อให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้สามารถใชก้ระบวนการวจิยัเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ผลการวจิยัจะเป็น
ประโยชน์ต่อการแกปั้ญหาหรือพฒันาคุณภาพของผูเ้รียนไดอ้ยา่งดีทั้งน้ีเนน้การวจิยัทั้งในหอ้งเรียนและการ
วจิยัในภาพรวมของสถานศึกษา  4) เครือข่ายวชิาการสถานศึกษาตอ้งพฒันาและส่งเสริมสนบัสนุนใหมี้การ
แลกเปล่ียนการเรียนทางวชิาการจากครูในสถานศึกษาเดียวกนัและในสถานศึกษาอ่ืนๆตลอดจนชมรม



วชิาการต่างๆในรูปของเครือข่ายเช่ือมโยงกนัทั้งจากบุคคลต่างๆและจากส่ือต่างๆเพื่อใหค้รูมีความรู้และ
แนวคิดใหม่ๆท่ีสามารถนาไปพฒันาการจดัการเรียนการสอนใหมี้คุณภาพ ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยั           
อภิเชษฐ์ พาลี (2552)ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษากาฬสินธ์ุ เขต 1 ผลการวจิยัพบวา่ การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาดา้นการพฒันาระบบการส่งเสริมสนบัสนุน  ทั้งในภาพรวมและรายขอ้อยูใ่น
ระดบัมากท่ีสุด 

1.8 ดา้นการเรียบเรียงเป็นหลกัสูตรสถานศึกษา  ในภาพรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบั        
มากท่ีสุด ทั้งน้ีเป็นเพราะวา่ สถานศึกษาด าเนินการเรียบเรียงส่ิงท่ีตอ้งการพฒันาผูเ้รียนเป็นหลกัสูตร
สถานศึกษารวมทั้งการบริหารจดัการหลกัสูตรใหป้ระสบความส าเร็จโดยการใชศ้กัยภาพทั้งของสถานศึกษา 
และชุมชนเตม็ท่ีเกิดประโยชน์ต่อการพฒันาผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริงจากท่ีกล่าวมาทั้งหมดสามารถสรุปไดว้า่
หลกัสูตรสถานศึกษาเป็นเอกสารส าคญัของสถานศึกษาท่ีแสดงการจดัการศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีก าหนด 
ดงันั้น ในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาจึงตอ้งค านึงถึงผูเ้รียนเป็นส าคญัและจดัใหส้อดคลอ้งกบัสภาพ
ปัญหา ความพร้อมเอกลกัษณ์ และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินหลกัสูตรสถานศึกษาตอ้งมีคุณภาพ สถานศึกษาสามารถ
พฒันาหลกัสูตรไดต้ามความจ าเป็นและควรพฒันาอยา่งเป็นระบบจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายใน
และภายนอกสถานศึกษา ทั้งน้ีเพื่อให้เกิดคุณภาพอยา่งแทจ้ริงแกผู้เ้รียน  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยั ประมวล 
อคัฮาดศรี (2551) ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูต่อการบริหารหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเปิดสอน
ช่วงชั้นท่ี1-2 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1  ผลการวจิยัพบวา่ การมี
ส่วนร่วมของขา้ราชการครูต่อการบริหารหลกัสูตรสถานศึกษา ดา้นการเรียบเรียงเป็นหลกัสูตรสถานศึกษา  
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุดทั้งในภาพรวมและรายขอ้ 

2. จากผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครู ท่ีมีเพศ ต่างกนัการมีส่วนร่วมในการ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สหวทิยาเขตวงัทองหลาง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 2  โดยภาพรวมและรายดา้นไม่มีความแตกต่าง ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ ขา้ราชการครูท่ีมีเพศ
ต่างกนัจะตอ้งจดัการบริหารงานใหเ้ป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ เพราะงานดา้นวชิาการเป็นหวัใจของการ
บริหารงานสถานศึกษา โดยการใหชุ้มชนไดมี้ส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา ผูป้กครองนกัเรียนจะเลือก
ส่งลูกหลานเขา้เรียนในสถานศึกษาท่ีมีช่ือเสียงโด่งดงัทางดา้นวชิาการ สอนลูกหลานเขาใหมี้ความรู้
ความสามารถ เป็นคนดี อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข แมว้า่สถานศึกษาแห่งนั้นจะอยูห่่างไกลเพียงใดก็ตาม 
ก็ส่งลูกหลานไปเรียนใหไ้ด ้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกขนาดจะตอ้งจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหเ้ป็นไป
อยา่งมีประสิทธิภาพ มีหลกัสูตรท่ีดีมีความเหมาะสมกบัสภาพของทอ้งถ่ิน เป็นไปตามความตอ้งการของ
ผูเ้รียนและความตอ้งการของชุมชน โดยเฉพาะอยา่งยิง่หลกัสูตรของสถานศึกษา จะตอ้งจดัท าหลกัสูตรให้
สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการพฒันาหลกัสูตรไดเ้ป็นไปตามความสภาพของ
ทอ้งถ่ิน เป็นไปตามความตอ้งการของผูเ้รียนและความตอ้งการของชุมชน สถานศึกษาควรโอกาสให้
ขา้ราชการครูมีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา จึงจะไดห้ลกัสูตรท่ีมีความเหมาะสมกบัจึงท าให้



การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจ าแนกตามเพศไม่แตกต่างกนั 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สุนนัท ์คาจนัทร์ (2550) ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 
ผลการวจิยัพบวา่ การมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา         
ขั้นพื้นฐาน   ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจดัทาหลกัสูตร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จ าแนกตามเพศ พบวา่ ในภาพรวมไม่แตกต่างกนั 

4. ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครู ท่ีมีประสบการณ์การท างานแตกต่างกนัการ  
มีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สหวทิยาเขตวงัทองหลาง สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  โดยภาพรวมมีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่  ดา้นการก าหนดวสิัยทศัน์ ภารกิจ เป้าหมาย  ดา้นการจดัท าโครงสร้าง
หลกัสูตรสถานศึกษา  ดา้นการออกแบบการเรียนรู้  ดา้นการก าหนดรูปแบบวธีิการ  เกณฑก์ารตดัสิน 
เอกสารหลกัฐานการศึกษา  ดา้นการพฒันาระบบการส่งเสริมสนบัสนุน  และดา้นการเรียบเรียงเป็น
หลกัสูตรสถานศึกษา  มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยขา้ราชการครูท่ีมี
ประสบการณ์การท างาน 5 – 10 ปี  กบั 10 ปีข้ึนไปการมีส่วนร่วมสูงกวา่ขา้ราชการครูท่ีมีประสบการณ์การ
ท างาน นอ้ยกวา่ 5 ปี ทั้งน้ีเป็นเพราะ การบริหารสถานศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อใหเ้ป็นไป
ตามพระราชบญัญติัการศึกษา พ.ศ.2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2545 ท่ีเนน้การกระจายอ านาจ
ใหชุ้มชนเขา้มามีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา ขา้ราชการครูถือวา่คณะของบุคคลกรท่ีเป็นตวัแทนของ
สถานศึกษาเป็นกลุ่มบุคคลท่ีเขา้มามีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา โดยเฉพาะอยา่งยิง่การบริหาร
วชิาการซ่ึงเป็นหวัใจของการบริหารสถานศึกษา กระทรวงศึกษาธิการไดก้ระจายอ านาจมาสู่สถานศึกษา ให้
มีความเป็นอิสระในการจดัทาหลกัสูตร การจดักิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนรู้ 
สถานศึกษาไดเ้ปิดโอกาสให้คณะกรรมการสถานศึกษาไดมี้ส่วนร่วมในการบริหารงานวชิาการ เพื่อใหง้าน
วชิาการมีความเหมาะสมกบัสภาพทอ้งถ่ิน เป็นไปตามความตอ้งการของผูเ้รียนและชุมชน ขา้ราชการครูมี
ส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตร การจดักิจกรรมการเรียนการสอน และการจดักิจกรรมเสริมการเรียนรู้ 
ผูบ้ริหารสถานศึกษาและขา้ราชการครูผูส้อนต่างก็มีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตรมีความแตกต่างกนัอยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  ทั้งในภาพรวมและรายดา้น ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ อภิเชษฐ์ พาลี 
(2552) ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา สงักดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษากาฬสินธ์ุ เขต 1 ผลการวจิยัพบวา่ การมีส่วนร่วมของขา้ราชการครูในการพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษา อยูใ่นระดบัมากท่ีสุดทั้งในภาพรวมและรายดา้น การเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของขา้ราชการ
ครูในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา จ าแนกตามประสบการณ์การท างานมีความแตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  ทั้งในภาพรวมและรายดา้น 
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