
 
 

 
 

ความพึงพอใจของผูป้กครองนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายต่อการเรียนการสอนของ

โรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สาํนกังานเขตทววีฒันา กรุงเทพมหานคร 

 

ปีติชา  ชะนะนาม* 

 

บทคดัย่อ 

การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผูป้กครองนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายต่อ

การเรียนการสอนของโรงเรียนมธัยมปุรณาวาสปีการศึกษา 2559 สาํนกังานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร

จาํแนกตาม เพศ อายุและระดบัการศึกษาคดัเลือกโดยการสุ่มแบบชั้นภูมิโดยการเทียบสัดส่วนจาํนวน 165 คน

เคร่ืองมือเป็นแบบสอบท่ีมีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั .950  ผลการวิจยัพบว่า1.) ความพึงพอใจของผูป้กครอง

นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายต่อการเรียนการสอนของโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สาํนกังานเขตทวี

วฒันา กรุงเทพมหานครโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น2.) ผลการเปรียบเทียบความพบว่าผูป้กครอง

นกัเรียนเพศชายและเพศหญิงโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สาํนกังานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร มีความพึง

พอใจต่อการจดัการศึกษาในภาพรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนั และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า ดา้น

การจดัการเรียนการสอน และดา้นกิจกรรมนกัเรียน มีความแตกต่างกนัทางสถิติท่ีระดบันยัสาํคญั .05 3.) ผล

การเปรียบเทียบความคิดเห็นของบุคลากรในโรงเรียนท่ีมีพบว่าผูป้กครองนกัเรียนของโรงเรียนมธัยมปุรณา

วาส สํานักงานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร ที่อายุแตกต่างกนัมีความพึงพอใจต่อการจดัการศึกษาใน

ภาพรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนั 4) พบวา่ผูป้กครองนกัเรียนของโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สาํนกังานเขต

ทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร ดา้นระดบัการศึกษามีความพึงพอใจต่อการจดัการศึกษาในภาพรวมและราย

ดา้นไม่แตกต่างกนั 

คาํสําคญั  

ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อการเรียนการสอน 

บทนํา 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบบัท่ี 3) 

พ.ศ. 2553 ไดใ้หค้วามสาํคญักบัการจดัการศึกษาเพื่อพฒันาคุณภาพคนในมาตรา 6 การจดัการศึกษาตอ้ง 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

* สาขาวชิาบริหารการศึกษา 



 
 

 
 

เป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรม

และวฒันธรรมในการดารงชีวิตสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างมีความสุขและมาตรา 7 ในกระบวนการ

เรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสํานึกท่ีถูกต้องเก่ียวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุขรู้จกัรักษาและส่งเสริมสิทธิหนา้ท่ีเสรีภาพความเคารพกฎหมายความเสมอ

ภาคและศกัด์ิศรีความเป็นมนุษยมี์ความภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู้จกัรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมของ

ประเทศชาติรวมทั้งส่งเสริมศาสนาศิลปะวฒันธรรมของชาติการกีฬาภูมิปัญญาทอ้งถ่ินภูมิปัญญาไทยและ

ความรู้อนัเป็นสากลตลอดจนอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มมีความสามารถในการประกอบ

อาชีพรู้จักพึ่งตนเองมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง (สํานักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกา, 2553, หนา้ 3)  

ทั้งน้ีการปฏิบติังานในการพฒันาการศึกษาตอ้งอาศยัความร่วมมือของหน่วยงาน 

ท่ีเก่ียวขอ้งพฒันาทุกคนให้มีโอกาสเขา้ถึงการเรียนรู้ปฏิรูปการเรียนรู้ปลูกฝังและเสริมสร้างศีลธรรม

คุณธรรมจริยธรรมค่านิยมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคพ์ฒันากาลงัคนดา้นเทคโนโลยพีฒันาสังคมแห่งการ

เรียนรู้เพื่อสร้างความรู้ความคิดพฒันาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาจัดระบบทรัพยากรและการลงทุนทาง

การศึกษามุ่งการพฒันาคนและสังคมใหเ้ป็นสังคมแห่งการเรียนรู้รัฐไดต้ระหนกัว่าการจดัการศึกษาท่ีเป็นอยู่

ในปัจจุบนัทั้งน้ีการพฒันาคนท่ีสมบูรณ์ตอ้งพฒันาทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรม

และวฒันธรรมในการดารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างมีความสุขซ่ึงเป็นการพฒันาอย่างเป็นองค์

รวมและเกิดข้ึนไดต้ลอดเวลารวมไปถึงเม่ือนกัเรียนอยูน่อกโรงเรียนดว้ยจึงจาํเป็นท่ีจะตอ้งใหทุ้กภาคส่วนท่ี

เก่ียวขอ้งกบันกัเรียนตั้งแต่ผูป้กครองชุมชนครูและผูบ้ริหารโรงเรียนบุคลากรทางการศึกษาทั้งโรงเรียนเขต

พื้นท่ีการศึกษาและขา้ราชการในส่วนกลางส่ือมวลชนและภาคส่วนอ่ืนๆของสังคมเกิดความตระหนักว่า

ตนเองมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อการพฒันาของนกัเรียนซ่ึงในปัจจุบนัแมจ้ะเป็นเพียงเด็กและเยาวชนแต่ใน

อนาคตจะเป็นทรัพยากรมนุษยต์อ้งมีคุณภาพเพ่ือจะสามารถรับผิดชอบระบบเศรษฐกิจและสังคมของ

ประเทศต่อไป (สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2558, หนา้ 41)  

 

กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ึนพื้นฐานพทุธศกัราช 

2551 เป็นเคร่ืองมือสาํคญัในการพฒันาเยาวชนของชาติเขา้สู่ศตวรรษท่ี 21 โดยมีการกาํหนดสมรรถนะ

สาํคญัของผูเ้รียนมุ่งส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนทุกคนซ่ึงเป็นกาลงัของชาติใหเ้ป็นมนุษยท่ี์มีความสมบูรณ์ทั้งดา้น

ร่างกายความรู้คุณธรรมมีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลกยึดมัน่ในการปกครองตาม

ระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยเ์ป็นประมุขมีความรู้และทกัษะพื้นฐานรวมทั้งทศันคติท่ีจาํเป็น

ต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญับนพื้นฐานความ

เช่ือวา่ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ศกัยภาพ (สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 

2558, หนา้ 2) ทั้งน้ีควรมุ่งสร้างกระแสสังคมให้การเรียนรู้เป็นหนา้ท่ีของคนไทยทุกคนมีนิสัยใฝ่รู้รักการ

อ่านตั้งแต่วยัเด็กและส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกนัของคนต่างวยัควบคู่กบัการส่งเสริมให้องคก์รกลุ่มบุคคล



 
 

 
 

ชุมชนประชาชนและส่ือทุกประเภทเป็นแหล่งเรียนรู้อย่างสร้างสรรคส่ื์อสารดว้ยภาษาท่ีเขา้ใจง่ายรวมถึง

ส่งเสริมการศึกษาทางเลือกท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียนและสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 

ท่ีมีคุณภาพและสนับสนุนปัจจยัท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

แห่งชาติ, 2542, หนา้ 11)  

แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 11 (พ.ศ. 2555-2559) ช้ีใหเ้ห็นถึงความเขม้แขง็ของ

สถานบนัทางสงัคมความเขม้แขง็ของวฒันธรรมและการดาเนินยทุธศาสตร์การพฒันาท่ีเหมาะสมโดยเฉพาะ

ในช่วงของแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 11 ท่ีกระแสการเปล่ียนแปลงจะรุนแรงมากข้ึน

และจะกระทบกบัการพฒันาประเทศและวิถีการดารงชีวิตของประชาชนในวงกวา้งควรพิจารณานาจุดแขง็

ของสังคมไทยในอดีตตลอดจนจุดเด่นของการดาเนินยุทธศาสตร์ในอดีตมาสร้างเป็นภูมิคุม้กนัให้ประเทศ

พฒันาไดอ้ยา่งกา้วหนา้และมัน่คงต่อไปในอนาคตประเทศไทยมีการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมี

พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุขสถาบนัพระมหากษตัริยเ์ป็นสถาบนัหลกัท่ียดึโยงคนในชาติใหเ้กาะเก่ียวกนั

อย่างแน่นแฟ้งเป็นแบบอย่างในการดาเนินชีวิตของคนในสังคมโดยเฉพาะรัชกาลปัจจุบันท่ีทรงเป็น

แบบอยา่งของการดารงชีวิตบนทางสายกลางและความพอเพียงรวมถึงทรงใหค้วามสาํคญักบัการพฒันาชีวิต

ความเป็นอยูข่องพสกนิกรในทุกดา้นสังคมไทยมีค่านิยมและวฒันธรรมท่ีดีงามความเป็นไทยไดถู้กสะทอ้น

อยูใ่นวฒันธรรมท่ีเป็นเอกลกัษณ์เฉพาะการเปล่ียนแปลงทางวฒันธรรมเก่ียวโยงกบัสภาพสังคมของประเทศ

วฒันธรรมไทยท่ีดีงามสามารถยึดโยงคนไทยให้เป็นเอกภาพครอบครัวบ่มเพาะความเป็นไทยท่ีมีจิตสาํนึก

และอตัลกัษณ์ให้กบับุตรหลานไดต้ระหนักถึงรากเงา้ของตนเองชุมชนเป็นกลไกท่ีมีความสามารถในการ

บริหารจดัการมีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพชีวิตและเช่ือมโยงกนัเป็นสังคมสวสัดิการชุมชนเป็นหน่วยท่ี

สาํคญัท่ีสุดของประเทศวิถีชุมชนท่ีพึ่งพิงและอาศยัธรรมชาติเป็นหลกัชุมชนเขม้แขง็คนในชุมชนพ่ึงตนเอง

ไดต้ั้ งแต่ระดับปัจเจกครอบครัวและชุมชนจะเป็นพลงัหลกัในการพฒันารากฐานของประเทศให้มัน่คง 

(สาํนกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ, 2554, หนา้ 14-15)  

การพฒันาการจดัการศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 

2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 39 กาํหนดใหก้ระทรวงกระจายอาํนาจและการจดัการศึกษา

ทั้ งด้านวิชาการงบประมาณการบริหารงานบุคคลและการบริหารงานทั่วไปไปยงัคณะกรรมการและ

สาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษาโดยตรงซ่ึงมีหลกัการสําคญัท่ีเนน้การ

กระจายอาํนาจโดยผา่นคณะกรรมการสถานศึกษาและเปิดโอกาสใหผู้มี้ส่วนไดส่้วนเสียไดมี้ส่วนร่วมในการ

บริหารการศึกษาทาให้โรงเรียนควรสนับสนุนแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัผูป้กครองอย่างต่อเน่ืองเพื่อให้

ครอบคลุมการบริหารทั้ง 4 ดา้นคือการบริหารงานวิชาการการบริหารงานงบประมาณการบริหารงานบุคคล

และการบริหารงานทัว่ไปส่งผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงในระบบการศึกษามากมายโดยเฉพาะการประกนั

คุณภาพการศึกษาทุกโรงเรียนเร่งพฒันาและจดักระบวนการเรียนการสอนใหไ้ดต้ามเกณฑม์าตรฐานอยา่งมี

คุณภาพและเพื่อให้โรงเรียนมีการพฒันาได้บรรลุตามวิสัยทศัน์และวตัถุประสงค์ในการพฒันาคุณภาพ

โรงเรียนสู่มาตรฐานสากลจึงควรเปิดโอกาสใหผู้มี้ส่วนเก่ียวขอ้งไดแ้สดงความคิดเห็นอยา่งอิสระเพื่อร่วมกนั



 
 

 
 

พฒันาคุณภาพกระบวนการจดัการศึกษาโรงเรียนจึงควรจดักิจกรรมสร้างความสัมพนัธ์และสํารวจความ

คิดเห็นของนกัเรียนผูป้กครองและชุมชนท่ีมีต่อการดาเนินงานของโรงเรียนเพื่อนามาพฒันาโรงเรียนให้มี

ประสิทธิภาพ (สาํนกัคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2542, หนา้ 12)  

ความพึงพอใจตามความหมายของพจนานุกรมทางดา้นพฤติกรรมไดใ้หค้าํจาํกดัความไวว้่าหมายถึง

ความรู้สึกท่ีดีมีความสุขเม่ือคนเราไดรั้บความสาํเร็จตามความมุ่งหมาย (Goals) ความตอ้งการ (Need) หรือ

แรงจูงใจ (Motivation) (Wolman, 1999) ความพึงพอใจหมายถึงพอใจขอบใจ (ราชบณัฑิตยสถาน, 2542, 

หนา้ 775) ความพึงพอใจหมายถึงความรู้สึกท่ีมีความสุขหรือความพอใจเม่ือไดรั้บความสาํเร็จหรือไดรั้บส่ิง

ท่ีตอ้งการ (Quirk, 1987) ความพึงพอใจหมายถึงความรู้สึกท่ีดีเม่ือประสบความสาํเร็จหรือไดรั้บส่ิงท่ีตอ้งการ

ให้เกิดข้ึนเป็นความรู้สึกท่ีพอใจ(Homb, 2000) โดยสรุปความพึงพอใจหมายถึงความพอใจชอบใจและมี

ความสุขท่ีความตอ้งการหรือเป้าหมายท่ีตั้งใจไวบ้รรลุผลหรือสมหวงันัน่เองสาํหรับผูป้กครองนกัเรียนส่วน

ใหญ่กย็อ่มจะมีความตอ้งการหรือความคาดหวงัวา่การบริหารโรงเรียนจะทาใหน้กัเรียนท่ีผูป้กครองส่งเขา้มา

เรียนนั้นไดค้วามรู้และความสามารถหรือไดผ้ลการเรียนดีข้ึนนัน่เองซ่ึงสามารถวดัไดจ้ากแบบสอบถามวดั

ระดบัความพึงพอใจหรือผลการสอบ (ชุติมาแพนกดุเรือ, 2556, หนา้ 3)  

ผูป้กครองเป็นองคป์ระกอบท่ีสําคญัอีกประการหน่ึงเพราะส่ิงสําคญัท่ีสุดในชีวิตเด็กคือบา้นและ

โรงเรียนถา้เด็กไดรั้บการพฒันาดว้ยวิธีการท่ีถูกตอ้งจากโรงเรียนเม่ือไดรั้บการส่งเสริมสนบัสนุนเป็นการ

เสริมแรงจากผูป้กครองเด็กจะเกิดความพร้อมในการเรียนรู้และเกิดการพฒันาในทุกๆดา้นคือดา้นร่างกาย

อารมณ์สังคมและสติปัญญาดังนั้ นผูป้กครองควรเขา้มามีบทบาทในการสนับสนุนส่งเสริมในการจัด

การศึกษาในโรงเรียนโดยเขา้มามีส่วนร่วมในการรับรู้การดาเนินงานและเสนอแนวทางในการจดัการศึกษา

เน่ืองจากจุดมุ่งหมายของโรงเรียนและจุดมุ่งหมายของผูป้กครองต่างก็มุ่งท่ีจะพฒันาเด็กเป็นสาํคญักล่าวได้

ว่าส่ิงท่ีสาํคญัท่ีสุดในชีวิตเด็กคือบา้นและโรงเรียนผูป้กครองและครูเปรียบเสมือนผูน้าของเด็กหากต่างคน

ต่างนากนัไปคนละทิศละทางจะเป็นเส้นขนานสองเส้นท่ีไม่พบกนัดงันั้นผูป้กครองและครูจะตอ้งจบัมือกนั

ปรึกษาหารือกนัรับทราบปัญหาของกนัและกนัและหาทางร่วมมือกนัทาให้เด็กไดพ้ฒันาทั้งดา้นร่างกาย

อารมณ์สังคมและสติปัญญาตามแนวทางท่ีถูกตอ้งซ่ึงจะเป็นประโยชน์ทั้งต่อตนเองและส่วนรวม (ผสุดีแสง

หล่อ, 2555, หนา้ 2)  

การบริหารงานนบัเป็นปัจจยัท่ีสาํคญัท่ีสุดในการดาเนินธุรกิจหากองคก์ารมีการบริหารงานท่ีดียอ่ม

ช่วยให้องคก์ารนั้นประสบผลสาํเร็จตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนดไวไ้ดง่้ายข้ึนการบริหารงานไม่เพียงแต่เป็น

หนา้ท่ีท่ีตอ้งทาให้เสร็จส้ินไปเท่านั้นการบริหารงานยงัตอ้งอาศยัหลกัการบริหารงานท่ีถูกตอ้งตามขั้นตอน

สังคมของมนุษยเ์ป็นสังคมท่ีมีการรวมตวัเป็นกลุ่มหมู่เหล่าเป็นชุมชนขนาดต่างๆตั้งแต่หมู่บา้นตาํบลเมือง

และประเทศจึงตอ้งมีการจดัระบบระเบียบของสังคมเพื่อให้สามารถดาเนินกิจกรรมดา้นต่างๆเป็นไปดว้ย

ความเรียบร้อยเพื่อความอยู่รอดสงบสุขและบงัเกิดความกา้วหน้าในชุมชนเหล่านั้นจึงเป็นสําเหตุให้เกิด

“สถาบนัสังคม” และ “การบริหาร” ข้ึนมาสถาบนัสังคมท่ีจดัตั้งข้ึนไม่ว่าจะเป็นครอบครัววดัโรงเรียนและ

องคก์รอ่ืนๆทั้งภาครัฐและเอกชนจึงตอ้งอานวยความสะดวกหรือบริการเพื่อประโยชน์สุขของสมาชิกและ



 
 

 
 

ความเจริญของสังคมโดยดาเนินภารกิจตามท่ีสังคมมอบหมายดว้ยการจดัตั้ง “องคก์ารบริหาร” ท่ีเหมาะสม

กบัลกัษณะของกิจกรรมนั้นๆดงันั้นสังคมกบัองคก์ารบริหารจึงเป็นส่ิงท่ีไม่อาจแยกจากกนัได ้ (นากเกสร

แกว้ตา, 2551, หนา้ 1) 

โรงเรียนเป็นหน่วยงานทางการศึกษาท่ีสาํคญัท่ีสุดการปฏิบติังานของโรงเรียนการจดัการเรียนการ

สอนใหน้กัเรียนบรรลุเป้าหมายตามท่ีกาํหนดไวใ้นหลกัสูตรทั้งดา้นวิชาการดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้ดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นสมรรถนะของผูเ้รียนและกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนโดย

มีปัจจยัท่ีเป็นตวัสนบัสนุนทั้ง 4 ดา้นคือ 1. ดา้นจดัการเรียนการสอน  2. ดา้นคุณภาพนกัเรียน  3. ดา้นการเอา

ใจใส่ของครู  4. ดา้นกิจกรรมนกัเรียนนอกจากน้ีผูป้กครองและชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในการบริหาร

สถานศึกษาโดยได้รับการแต่งตั้ งให้เป็นคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานซ่ึงบทบาทหน้าท่ีของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานว่าดว้ยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานพ.ศ. 2543 ไดก้าํหนด

บทบาทหนา้ท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานไว ้ 12 ดา้นคือกาํหนดนโยบายและแผนให้ความ

เห็นชอบแผนปฏิบติัการประจาํปีให้ความเห็นชอบในการจดัทาหลกัสูตรกากบัติดตามการดาเนินงานตาม

แผนสนบัสนุนใหเ้ด็กในเขตบริการไดรั้บการศึกษาพิทกัษสิ์ทธิเด็กและพฒันาเด็กใหเ้ตม็ตามศกัยภาพเสนอ

แนวทางและมีส่วนร่วมในการบริหารระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาและสืบสานวฒันธรรมของชาติสร้าง

ความสมัพนัธ์ระหว่างสถานศึกษากบัชุมชนใหค้วามเห็นชอบรายงานผลการดาเนินงานแต่งตั้งท่ีปรึกษาและ

หรือคณะอนุกรรมการปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมายและยงัไดเ้ชิญผูป้กครองมาเป็นวิทยากรพิเศษให้

ความรู้กบัเดก็อีกดว้ย (ผอ่งพกัตร์สุดสวาท, 2554, หนา้ 2)  

โรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สาํนกังานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานครมีหนา้ท่ีจดัการเรียนการสอนให้

นกัเรียนบรรลุเป้าหมายท่ีกาํหนดไวใ้นหลกัสูตรทั้งดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ดา้น

คุณลกัษณะอนัพึงประสงคค์วบคู่ไปกบัการสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมสุขนิสัยสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี

รวมทั้งการจดัการศึกษาของบุคลากรทุกกลุ่มโดยมีปัจจยัสนบัสนุนส่งเสริมการจดัการเรียนการสอน คุณภาพ

ผูเ้รียน การเอาใจใส่ของครู กิจกรรมนักเรียนยึดหลักมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโรงเรียนให้มี

ประสิทธิภาพแต่ผลของการมีส่วนร่วมของผูป้กครองอาจไม่สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ 

หรือตรงศักยภาพท่ีผูป้กครองมีและผูป้กครองบางส่วนยงัไม่เขา้ใจการจัดการศึกษาของโรงเรียนตาม

หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551 ในเร่ืองการจดัการเรียนการสอนและการวดัผลประเมินผล

เน่ืองจากผูป้กครองส่วนใหญ่มีอาชีพรับจา้งซ่ึงมีรายไดไ้ม่แน่นอนข้ึนอยูก่บัการจา้งงานบางวนัหากไม่มีการ

จา้งรายไดก้็ไม่มีมีนักเรียนยา้ยมาจากหลายพื้นท่ีโดยมีการยา้ยติดตามผูป้กครองบ่อยเป็นสาํเหตุให้จาํนวน

นกัเรียนไม่แน่นอนมีความหลากหลายดา้นวิถีชีวิตความเป็นอยูส่ภาพครอบครัวแตกต่างกนัทาใหเ้กิดปัญหา

ในการปรับตวัเม่ืออยูร่่วมกนัการหนีเรียนการไม่ใส่ใจการเรียนหรือไม่ทาํการบา้นของนกัเรียนจึงปล่อยให้

เป็นหนา้ท่ีของครูในการจดัการเรียนการสอน 



 
 

 
 

จากสภาพปัญหาดงักล่าวส่งผลต่อการจดัการเรียนการสอนดงันั้นจึงมีความจาํเป็นท่ีจะตอ้งศึกษา

ความพึงพอใจของของผูป้กครองนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายต่อการจดัการเรียนการสอนของ

โรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สาํนกังานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานครเพ่ือให้โรงเรียนประสบผลสาํเร็จในการ

ดาํเนินงานซ่ึงเป็นภาระหน้าท่ีร่วมกันของบุคลากรในสถานศึกษาไม่ว่าจะมีขนาดและจาํนวนนักเรียน

แตกต่างกันอย่างไรการบริหารงานด้านวิชาการบุคลากรกิจการนักเรียนธุรการการเงินอาคารสถานท่ี

ตลอดจนงานดา้นสัมพนัธ์ชุมชนซ่ึงการศึกษาคร้ังน้ีจะเป็นขอ้มูลสําคญัในการพฒันาการจดัการศึกษาของ

โรงเรียนให้เกิดผลดีแก่นักเรียนสามารถตอบสนองต่อความพึงพอใจของผูป้กครองนักเรียนรวมทั้งเป็น

แนวทางในการพฒันาการบริหารของโรงเรียนใหดี้ยิง่ข้ึนต่อไป 

 

วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

1. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผูป้กครองนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายต่อการจดัการ

เรียนการสอนของโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สาํนกังานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร 

2. เพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูป้กครองนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายต่อการ

จดัการเรียนการสอนของโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สาํนกังานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานครจาํแนกตาม เพศ 

อาย ุและวฒิุการศึกษาของผูป้กครองนกัเรียน 

 

ขอบเขตงานวจัิย 

 1 ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั  ไดแ้ก่ ผูป้กครองนกัเรียนท่ีกาํลงัศึกษาอยูใ่นชั้นมธัยม  ศึกษาปีท่ี 4-6 ปี

การศึกษา  2559  ของโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส   รวมทั้งส้ิน  283  คน 

  2. กลุ่มตวัอยา่ง  ไดแ้ก่  ผูป้กครองนกัเรียนท่ีกาํลงัศึกษาอยูใ่นชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย  ประจาํปี

การศึกษา  2559  กาํหนดกลุ่มตวัอยา่งจากตารางสาํเร็จรูปของเครอช้ีและมอร์แกน  (อา้งถึงใน วิภาดา  ธารา

ศรีสุทธิ  และศิริพงษเ์ศาภายน,2556, หนา้  132 ) ท่ีประชากรจาํนวน  280  คน  ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง  162  คน  แต่

งานวิจยัมีประชากร  283  คน  จึงใชก้ลุ่มตวัอยา่ง  165  คน  คดัเลือกโดยการสุ่มแบบชั้นภูมิโดยการเทียบ

สดัส่วน   

 

วธีิดําเนินการวจัิย 

ผูว้ิจยัใชร้ะบบวิจยัเชิงสํารวจโดยประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ผูป้กครองนักเรียนท่ีกาํลงั

ศึกษาอยู่ในชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย  ประจาํปีการศึกษา  2559 โรงเรียนมธัยมปุรณาวาสกาํหนดกลุ่ม

ตวัอย่างจาํนวน 165 คน คน และกาํหนดกลุ่มตวัอย่าง โดยการสุ่มแบบชั้นภูมิโดยการเทียบสัดส่วนพบว่า 

ผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวน 165 คน มีเพศชาย จาํนวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 39.4 และเพศหญิง จาํนวน 100 

คน คิดเป็นร้อยละ 60.6  มีอายนุอ้ยกว่า 40 จาํนวน คน คิดเป็นร้อยละ 51.5 มีอาย ุ40-50 ปี จาํนวน 54 คน คิด



 
 

 
 

เป็นร้อยล่ะ 32.7 มีอายมุากกว่า 50ปี จาํนวน 26 คน คิดเป็นร้อยล่ะ 15.8  ระดบัการศึกษาตํ่ากว่ามธัยมหรือ

เทียบเท่า จาํนวน 72 คน 82 คิดเป็นร้อยล่ะ 43.6 ระดบัการศึกษาสูงกว่ามธัยม จาํนวน 93 คน คิดเป็นร้อยล่ะ 

56.4ตามลาํดบั 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี ไดแ้ก่ แบบสอบถามการศึกษาเร่ืองความคิดเห็นของผูป้กครองท่ีมี

ต่อการเรียนการสอนโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สาํนกังานเขตทวีวฒันากรุงเทพมหานคร โดยแบ่งออกเป็น 3 

ตอนดังน้ีตอนท่ี 1 แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไป ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา เป็นแบบสอบถามแบบ

ตรวจสอบรายการ (Check list)  ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเร่ืองความคิดเห็นของผูป้กครองท่ีมีต่อการเรียนการ

สอนโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สํานกังานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร โดยแบบสอบถามเป็นการศึกษา

ความคิดเห็นของผูป้กครองท่ีมีต่อการเรียนการสอน ทั้ง 4 ดา้น จาํนวน 50 ขอ้ไดแ้ก่ดา้นจดัการเรียนการสอน 

ดา้นคุณภาพนักเรียน ดา้นการเอาใจใส่ของครู ดา้นกิจกรรมนักเรียน รวมไปถึงขอ้เสนอแนะของผูต้อบ

แบบสอบถามผูว้ิจยัไดต้รวจสอยความเท่ียงตรงตามเน้ีอหาแลว้นาํมาหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้

คาํถามและวตัถุประสงคโ์ดยผูเ้ช่ียวชาญ ค่าดชันีสูงกว่าหรือเท่ากบั 0.5 5ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ หาค่าอาํนาจ

จาํแนกเป็นรายขอ้และหาค่าความเช่ือมัน่สัมประสิทธ์ิแอลฟ่า (Coefficient Alpha )ของ Cronbachwไดค่้า

ความเช่ือมัน่เท่ากบั .950 ผูว้ิจยัไดแ้จกแบบสอบถามดว้ยตวัเองจาํนวน 165ฉบบั  ประกอบดว้ยระหว่างวนัท่ี 

3 – 28 เมษายน 2560 และนดัวนัและเวลาในการเกบ็แบบสอบถาม จนไดรั้บแบบสอบถามคืน คิดเป็นร้อยละ 

100 วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูป โดยหาค่าความถ่ี (Frequency) ร้อยละ 

(Percentage)ค่าเฉล่ีย (Mean)ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน(Standard Deviation) และทาํการทดสอบสมมติฐาน

โดยการทดสอบค่าที (t-test) กบัตวัแปรเพศและการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way Analysis 

of Variance) กบัตวัแปรประสบการณ์ในการทาํงาน 

 

ผลการวจัิย 

 1. การวิจยัเร่ืองความพึงพอใจของผูป้กครองนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายต่อการเรียนการสอ

ของโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สาํนกังานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานครจากกลุ่มตวัอยา่ง 165 คน มีความ

คิดเห็นโดยภาพรวมและรายดา้น อยูใ่นระดบั มาก 

  2.ผลการเปรียบเทียบ ความคิดเห็นของผุต้อบแบบสอบถาม โดยจาํแนกตามเพศท่ีต่างกนัมีความ

คิดเห็นต่อความพึงพอใจของผูป้กครองนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายต่อการเรียนการสอของโรงเรียน

มธัยมปุรณาวาส สํานักงานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานครมีความคิดเห็นโดยภาพรวมและรายดา้น ไม่

แตกต่างกนั 



 
 

 
 

  3.การเปรียบเทียบ ความคิดเห็นของผุต้อบแบบสอบถาม โดยจาํแนกตามกลุ่มอายุท่ีต่างกนัมีความ

คิดเห็นต่อความพึงพอใจของผูป้กครองนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายต่อการเรียนการสอของโรงเรียน

มธัยมปุรณาวาส สํานักงานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร มีความแตกต่างกนัอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ี

ระดบั .05 

  4. การเปรียบเทียบ ความคิดเห็นของผุต้อบแบบสอบถาม โดยจาํแนกตามวุฒิการศึกษาท่ีแตกต่างกนั  

มีความคิดเห็นต่อความพึงพอใจของผูป้กครองนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายต่อการเรียนการสอของ

โรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สาํนกังานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานครมีความคิดเห็นโดยภาพรวมและรายดา้น 

ไม่แตกต่างกนั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

อภิปลายรายงานผลการวจัิย 

  จากการวิจยัเร่ือง ความพึงพอใจของผูป้กครองนักเรียนระดับมธัยมศึกษาตอน

ปลายต่อการเรียนการสอนของโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สํานักงานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร พบ

ประเดน็ท่ีน่าสนใจนาํมาอภิปรายดงัน้ี 

 1. ความพึงพอใจของผูป้กครองนักเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายต่อการเรียนการสอนของ

โรงเรียนมธัยมปุรณาวาส สํานักงานเขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานครโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เม่ือ

พิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ดา้นมากท่ีสุด ดา้นการเอาใจใส่ของครู รองลงมาคือดา้นคุณภาพนกัเรียน ดา้นการ

จดัการเรียนการสอนและลาํดบัสุดทา้ยคือ ดา้นกิจกรรมนกัเรียนทั้งน้ีเน่ืองมาจากผูป้กครองมีความเช่ือมัน่

และศรัทธาในการเรียนการสอนของครูและคิดว่าการดาํเนินกิจการของโรงเรียนเป็นไปตามหลกัสูตรและ

บุตรหลานมีความพร้อมความสนใจต่อการจดัการสอนของโรงเรียนมธัยมปุรณาวาสและยงัเป็นการสะทอ้น

ใหเ้ห็นถึงการจดัการเรียนการสอนท่ีสร้างคุณภาพใหน้กัเรียนสามารถพฒันาใหน้กัเรียนมีความพร้อมทั้งดา้น

ร่างกายสติปัญญาคุณธรรมจริยธรรมอารมณ์และศีลธรรมและมีความสามารถในการแกปั้ญหาซ่ึงเป็นหัวใจ

สาํคญัในการพฒันานกัเรียนใหมี้คุณภาพเพราะจุดมุ่งหมายทางการศึกษาเป็นไปเพ่ือพฒันาบุคคลเพื่อใหเ้ป็น

มนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมจริยธรรมซ่ึงสอดคลอ้งกบั (ผุสดีแสงหล่อ, 

2555, หนา้ 2) ผูป้กครองและครูจะตอ้งจบัมือกนัปรึกษาหารือกนัรับทราบปัญหาของกนัและกนัและหาทาง

ร่วมมือกนัทาให้เด็กไดพ้ฒันาทั้งดา้นร่างกายอารมณ์สังคมและสติปัญญาตามแนวทางท่ีถูกตอ้งซ่ึงจะเป็น

ประโยชน์ทั้งต่อตนเองและส่วนรวม และ (สานกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2558, หนา้ 41) 

การปฏิบติังานในการพฒันาการศึกษาตอ้งอาศยัความร่วมมือของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งพฒันาทุกคนให้มี

โอกาสเขา้ถึงการเรียนรู้ปฏิรูปการเรียนรู้ปลูกฝังและเสริมสร้างศีลธรรมคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมและ

คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์

 

เม่ือพิจารณารายดา้น ผูว้ิจยัอภิปรายไดด้งัน้ี 

 1.1 ดา้นการเอาใจใส่ของครูในฐานะท่ีครูมีบทบาทอยา่งยิ่งในฐานะผูก้ารใหก้ารศึกษาของชาติจาก

ขอ้คาถามท่ีไดค้ะแนนโดยเฉล่ียงสูงสุดคือผูป้กครองเช่ือว่าครูคือพ่อแม่คนท่ีสองแสดงใหเ้ห็นว่าผูป้กครองมี

ความไวใ้จในศกัยภาพความเมตตาของครูต่อนกัเรียนและใหค้วามช่วยเหลือส่งเสริมใหก้าํลงัใจในการศึกษา

แก่ศิษยโ์ดยเสมอหน้ากนัซ่ึงหมายถึงการตอบสนองต่อความตอ้งการศิษยต์ามความถนัดความสนใจศิษย์

อยา่งจริงจงัมีความยอมรับเห็นอกเห็นใจต่อสิทธิพ้ืนฐานของศิษยจ์นเป็นท่ีไวว้างใจเช่ือถือไดรั้บความช่ืนชม

จากศิษยแ์ละผูป้กครองโรงเรียนมธัยมปุรณาวาสและขอ้รองลงมาคือครูฝึกฝนให้นักเรียนเป็นผูมี้ระเบียบ



 
 

 
 

วินัยและมีกิริยามารยาทเรียบร้อยอันเน่ืองจากผูป้กครองสังเกตเห็นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมอัน

เน่ืองมาจากการเรียนดงันั้นในฐานะครูผูส้อนจึงเป็นผูช่้วยใหผู้เ้รียนไดเ้ปล่ียนแปลงพฤติกรรมซ่ึงผูป้กครอง

คาดหมายว่าพฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปนั้นจะตอ้งเป็นพฤติกรรมท่ีมีลกัษณะสอดคลอ้งท่ีเอ้ือต่อการพฒันา

นกัเรียนเพื่อนาไปสู่การพฒันาประเทศชาติต่อไป เก่ียวขอ้งกบั จอยซ์ (Joyce, 1992, p. 158) ไดว้ิจยัเร่ือง

ความพึงพอใจของผูป้กครองนักเรียนท่ีเลือกโรงเรียนชั้นประถมศึกษาของรัฐระหว่าง 2 รัฐโดยกลุ่ม

ผูป้กครอง 2 กลุ่มของโรงเรียนเซ็นทเ์บนวิลลพ์ลบัลิคสคูลในรัฐโอไฮโอและเซ็นทพ์ลบัลิคสคูลในรัฐ

มินนิโซตาสรุปความคิดเห็นในการเลือกโรงเรียนมีดังน้ีคุณภาพของครูระเบียบของโรงเรียนวินัยของ

โรงเรียน และ (ราชบณัฑิตยสถาน, 2542, หนา้ 775) ความพึงพอใจหมายถึงความรู้สึกท่ีมีความสุขหรือความ

พอใจเม่ือไดรั้บความสาเร็จหรือไดรั้บส่ิงท่ีตอ้งการ 

1.2 ดา้นคุณภาพนกัเรียน ผูป้กครองมีความเช่ือมัน่และศรัทธาในการเรียนการสอนของครูและคิดว่า

การดาเนินกิจการของโรงเรียนเป็นไปตามหลกัสูตรและบุตรหลานมีความพร้อมความสนใจต่อการจดัการ

สอนของโรงเรียนมธัยมปุรณาวาสและยงัเป็นการสะทอ้นใหเ้ห็นถึงการจดัการเรียนการสอนท่ีสร้างคุณภาพ

ใหน้กัเรียนสามารถพฒันาใหน้กัเรียนมีความพร้อมทั้งดา้นร่างกายสติปัญญาคุณธรรมจริยธรรมอารมณ์และ

ศีลธรรมและมีความสามารถในการแกปั้ญหาซ่ึงเป็นหัวใจสาํคญัในการพฒันานักเรียนให้มีคุณภาพเพราะ

จุดมุ่งหมายทางการศึกษาเป็นไปเพื่อพฒันาบุคคลเพื่อใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจสติปัญญา

ความรู้คุณธรรมจริยธรรมและวฒันธรรมในการดารงชีวิตชีวิตสอดคลอ้งกบั พระวนัชยัธนวโส (กณัหะ

กาญจนะ) (2549) เร่ืองลกัษณะทางจิตสังคมท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนในโรงเรียนการ

กุศลของวดัในพระพุทธศาสนาพบว่านักเรียนของโรงเรียนการกุศลของวดัในพระพุทธศาสนาขนาดใหญ่

และเล็กมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมสูงกว่านักเรียนของโรงเรียนสามญัขนาดใหญ่และเล็กเม่ือเปรียบเทียบ

ระหว่างโรงเรียนการกุศลของวดัในพระพุทธศาสนาดว้ยกนัพบว่านกัเรียนของโรงเรียนการกุศลของวดัใน

พระพุทธศาสนาขนาดเล็กมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมสูงกว่านักเรียนของโรงเรียนการกุศลของวดัใน

พระพุทธศาสนาขนาดใหญ่และนกัเรียนในกลุ่มท่ีมีความเช่ือทางและ (ผสุดีแสงหล่อ, 2555, หนา้ 2)เด็กจะ

ไดรั้บการพฒันาดว้ยวิธีการท่ีถูกตอ้งจากโรงเรียนเม่ือไดรั้บการส่งเสริมสนับสนุนเป็นการเสริมแรงจาก

ผูป้กครองเด็กจะเกิดความพร้อมในการเรียนรู้และเกิดการพฒันาในทุกๆดา้นคือดา้นร่างกายอารมณ์สังคม

และสติปัญญา 

 

1.3 ดา้นการจดัการเรียนการสอนการจดัการเรียนการสอนดา้นคุณภาพทางวิชาการเป็นส่ิงสาํคญั

เพราะเป็นเคร่ืองช้ีวดัถึงความเป็นเลิศทางวิชาการตั้งแต่การวางแผนเก่ียวกบังานวิชาการการจดัดาเนินงาน

เก่ียวกบัการเรียนการสอนการจดับริการการสอนตลอดจนการวดัและประเมินผลรวมทั้งติดตามผลอาจารย์

ผูส้อนจะตอ้งเป็นผูร้อบรู้มีความสามารถในการสอนซ่ึงขอ้ท่ีไดค้ะแนนเฉล่ียสูงสุดคือผูป้กครองมีความ

เช่ือมัน่และศรัทธาในการเรียนการสอนและการดาเนินกิจการของโรงเรียนซ่ึงสะทอ้นให้เห็นถึงความมี

คุณภาพการบริหารจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนและงานวิชาการเป็นงานท่ีมีขอบข่ายครอบคลุมหลาย



 
 

 
 

ดา้นอนัจะก่อใหเ้กิดประโยชน์ส่งเสริมใหเ้กิดประสิทธิภาพแก่นกัเรียนอีกทั้งอาจเป็นเพราะวา่โรงเรียนมธัยม

ปุรณาวาสไดด้าํเนินการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนืองโดยมุ่งเนน้พฒันาคุณภาพ

มาตรฐานด้านผูเ้รียนเป็นหลกัดังจะเห็นได้จากผลการวิจยัด้านความรู้และทกัษะท่ีจาํเป็นตามหลกัสูตร

อยา่งไรก็ตามนอกเหนือจากการพฒันาการจดัการเรียนการสอนแลว้การพฒันานกัเรียนทางดา้นความฉลาด

ทางอารมณ์ก็เป็นส่วนสําคญัยิ่งต่อการเรียนรู้เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนซ่ึงสอดคลอ้งกับ

งานวิจยัของปริญดาหอมสวสัด์ิ (2555, หนา้ 51) ไดใ้หท้ศันะเก่ียวกบัความพึงพอใจไวว้่าผูป้กครองมีความ

ตอ้งการใหโ้รงเรียนมีการพฒันาในดา้นวิชาการหลกัสูตรและ ธรสุนทรายทุธ (ม.ป.ป., หนา้ 2-3 ) กล่าวไวว้่า

การบริหารการศึกษาเป็นการจดัการ 

1.4 ดา้นกิจกรรมนักเรียนการจดักิจกรรมของนักเรียนท่ีทางโรงเรียนมธัยมปุรณาวาส จดัข้ึนมี

ลกัษณะเป็นกิจกรรมเสริมหลกัสูตรโดยมีจุดมุ่งหมายท่ีจะส่งเสริมและพฒันาดา้นสติปัญญาบุคลิกภาพทศันะ

คติและการมีส่วนร่วมในสังคมโดยผูป้กครองให้ค่าคะแนนเร่ืองกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรมทั้งน้ีผูป้กครอง

นกัเรียนอาจมีความคิดเห็นว่าเป็นกิจกรรมท่ีปลูกฝังจริยธรรมเพ่ือพฒันาจิตใจและสุขภาพจิตซ่ึงโรงเรียนจะ

ไดรั้บความคาดหวงัจากสังคมอยา่งมากในฐานะท่ีตั้งของโรงเรียนมีอาณาเขตติดต่อกบัวดัปุรณาวาสและใน

การเป็นสถาบนัท่ีปลูกฝังรูปแบบเสริมสร้างความรู้คุณธรรมจริยธรรมใหแ้ก่นกัเรียนอีกทั้งทางโรงเรียนมีการ

จดักิจกรรมทีมุ่งเน้นส่งเสริมให้นักเรียนไดเ้ล่นกีฬาดนตรีประเภทต่างๆเพื่อพฒันาร่างกายและอารมณ์แก่

นกัเรียนควบคู่กนัไปอยา่งมีประสิทธิภาพโดยมีการสนบัสนุนดา้นวสัดุอุปกรณ์การเล่นกีฬาอยา่งหลากหลาย

และได้มีการจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆเพื่อเป็นการพัฒนาทักษะการเล่นอย่างสมํ่ าเสมอใน

ขณะเดียวกนันกัเรียนในช่วงวยัดงักล่าวเป็นช่วงท่ีชอบการแสดงออกชอบให้ผูอ่ื้นช่ืนชมดงันั้นจึงพยายาม

สร้างจุดเด่นข้ึนในตวัเองเช่นการเป็นนกักีฬาของโรงเรียนการเป็นนกัดนตรีของโรงเรียนการเป็นตวัแทนของ

โรงเรียนเขา้แข่งขนัในระดบัเวทีระดบัประเทศซ่ึงเก่ียวขอ้งกบั วลัลภาเทพหสัดินณอยธุยา(2550), หนา้174. 

การจดักิจกรรมนักเรียนคืองานท่ีนักเรียนหรือโรงเรียนจดัข้ึนมีลกัษณะเป็นกิจกรรมเสริมหลกัสูตรโดยมี

จุดมุ่งหมายท่ีจะส่งเสริมและพฒันาสติปัญญาบุคลิกภาพทศันะคติและการมีส่วนร่วมในสังคมไดแ้ก่กิจกรรม

กีฬากิจกรรมวิชาการกิจกรรมบาํเพญ็ประโยชน์และกิจกรรมส่งเสริมศิลปวฒันธรรมและ ชาติชายพิทกัษ์

ธนาคม (2551)หนา้ 238.  จกักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรหลกัสูตรฉบบัปัจจุบนัทั้งระดบัประถมศึกษา

และมธัยมศึกษามีความมุ่งหวงัให้นักเรียนคิดเป็นทาํเป็นแก้ปัญหาได้เกิดทกัษะกระบวนการต่างๆเช่น

กระบวนการคิดการแกปั้ญหาการปฏิบติังาน 

 


