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บทคดัย่อ 
การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาและเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ

ชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม  อ าเภอสนม  จงัหวดัสุรินทร์ โดย
จ าแนกตามระดบัการศึกษา และอาชีพ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ คณะกรรมการชุมชน

ในเขตเทศบาลต าบลสนม ใชว้ธีิสุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) จ  านวน 148 คน โดย

ใชต้ารางของ Krejcie and Morgan (Krejcie & Morgan, 1970, p. 608) เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั

เป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า  5  ระดบัของลิเคอร์ท (Likert Scale) การวเิคราะห์
ขอ้มูลใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป สถิติท่ีใชใ้นการวจิยั คือ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าคะแนนเฉล่ีย            

ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ใชก้ารทดสอบค่าที   t- test และการวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One 
Way Analysis of Variance) เปรียบเทียบความแตกต่างคะแนนเฉล่ียเป็นรายคู่ตามวธีิของ 

Scheffe  (Scheffe’s Post hot Comparison) 
 ผลการวจิยัสรุปไดด้งัน้ี  การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม  อ าเภอสนม  จงัหวดัสุรินทร์  โดยภาพรวมและรายดา้น อยูใ่นระดบั 
ปานกลาง และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น เรียงตามล าดบั 3 ล าดบัแรก ไดแ้ก่ ดา้นอาคาร สถานท่ี 
ส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั  ดา้นการมีส่วนร่วมและการสนบัสนุนจากทุกภาคส่วน  และดา้น
การบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ตามล าดบั การเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
ชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม  จงัหวดัสุรินทร์ จ าแนกตาม
ระดบัการศึกษา พบวา่ คณะกรรมการชุมชนท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนั มีส่วนร่วมในการบริหาร
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ โดยภาพรวมและรายดา้นไม่
แตกต่างกนั  จ  าแนกตามอาชีพ พบวา่ คณะกรรมการชุมชนท่ีประกอบอาชีพต่างกนั  มีส่วนร่วมใน
การบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ โดยภาพรวมและ 
รายดา้นไม่แตกต่างกนั  ยกเวน้ดา้นวชิาการและกิจกรรมตามหลกัสูตร แตกต่างกนัโดย
คณะกรรมการชุมชนท่ีประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตวั มีส่วนร่วมมากกวา่คณะกรรมการชุมชน ท่ี
ประกอบอาชีพรับจา้งหรืออ่ืน ๆ  ส่วนคณะกรรมการชุมชน ท่ีประกอบอาชีพรายคู่อ่ืน ๆ ไม่พบ
ความแตกต่าง 
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ค าส าคญั   
การมีส่วนร่วม , การบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

 

บทน า 
การพฒันาการจดัการศึกษาถือเป็นงานท่ีมีความส าคญัต่อการวางรากฐานการพฒันา

ประเทศในอนาคต โดยเฉพาะการจดัการศึกษาในวยัเด็กช่วงตั้งแต่แรกเกิดจนถึง 5 ขวบ  ถือเป็นช่วง
วยัทองของชีวิตท่ีจะไดรั้บการเติมเตม็  และเตรียมความพร้อมในทุก ๆ ดา้น การจดัการศึกษาในวยัน้ี
จึงมีจุดมุ่งหมายเพื่อใหเ้ด็กมีพฒันาการรอบดา้นตามวยั อยา่งเหมาะสม โดยค านึงถึงความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคล  มีความสุขในการเรียนรู้  และมีทกัษะท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวติ  การจดัการศึกษา
ส าหรับเด็กปฐมวยัจึงเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการช่วยส่งเสริมพฒันาการเด็กให้เกิดความสมบูรณ์ใน
ทุกดา้น  จ  าเป็นจะตอ้งอาศยัความร่วมมือกบัทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง ไม่วา่จะเป็นบุคคล  ครอบครัว  
ชุมชน หน่วยงาน องคก์รสนบัสนุนต่างๆ เขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาอยา่งจริงจงัและ
ต่อเน่ืองและจะตอ้งตระหนกั และใหค้วามสนใจ เพื่อใหก้ารพฒันาเด็กเป็นไปอยา่งมีคุณภาพและได้
มาตรฐานเหมาะสมกบัวยั 

สนญัญา  ทบัคลา้ย  (2550) ไดก้ล่าววา่ โรงเรียนเป็นหน่วยงานท่ีส าคญัอยา่งยิง่ในการให้
การศึกษาและอบรมอยา่งเป็นระบบใหแ้ก่เด็กเพื่อให้เด็กเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมและเป็นบุคคลท่ีมี
ประสิทธิภาพของสังคม แต่ถึงอยา่งไรก็ตามโรงเรียนก็ไม่สามารถท่ีจะท าหนา้ท่ีใหเ้ด็กไดค้รบทุกส่ิง
ทุกอยา่ง การศึกษา คือ การจดัประสบการณ์ท่ีเป็นรากฐานของ ขนบธรรมเนียม ประเพณี วฒันธรรม 
และเจตคติ ดงันั้นทางโรงเรียนจะตอ้งไดรั้บความร่วมมือจากผูป้กครองของนกัเรียน ใน
ขณะเดียวกนัโรงเรียนก็เปิดโอกาสใหผู้ป้กครองและชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมพฒันากิจกรรมของ
โรงเรียนดว้ย 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542  แกไ้ขเพิ่มเติม ฉบบัท่ี 2 พุทธศกัราช 
2545  ในมาตรา 4 ก าหนดให้ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเป็นสถานศึกษา  ในการจดัการศึกษาท่ีจะตอ้งจดั
การศึกษาใหไ้ดคุ้ณภาพและมาตรฐาน มาตรา 8(2) การจดัการศึกษาใหย้ดึหลกัใหส้ังคมมีส่วนร่วม
ในการจดัการศึกษา มาตรา 9 (6) การจดัระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจดัการศึกษา ใหย้ดึ
หลกัการมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคก์รชุมชน องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เอกชน 
องคก์รเอกชน องคก์รวชิาชีพ สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสังคมอ่ืน  มาตรา 41 
ไดบ้ญัญติัวา่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีสิทธิจดัการศึกษาในระดบัใดระดบัหน่ึงหรือทุกระดบั
ตามความพร้อม ความเหมาะสมและความตอ้งการภายในทอ้งถ่ิน และมาตรา 58 (2)ใหบุ้คคล 
ครอบครัว ชุมชน องคก์รชุมชน องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เอกชน องคก์รเอกชน องคก์รวชิาชีพ 
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สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสังคมอ่ืน ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา โดยเป็นผู ้
จดัและมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา บริจาคทรัพยสิ์น และทรัพยากรอ่ืนให้แก่สถานศึกษา และมี
ส่วนร่วมรับภาระค่าใชจ่้ายทางการศึกษาตามความเหมาะสมและความจ าเป็น  ประกอบกบั
พระราชบญัญติัก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
พุทธศกัราช 2542 ในมาตรา 16 (9) การก าหนดอ านาจและหนา้ท่ีในการจดัระบบการบริการ
สาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในทอ้งถ่ินของตนเอง ในดา้นการจดัการศึกษา และ (16) 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพฒันาทอ้งถ่ิน ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จึงถือเป็นสถานศึกษาท่ี
จะตอ้งจดัการศึกษาใหมี้คุณภาพและมาตรฐานตามท่ีก าหนด  โดยอาศยัการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วนในสังคมไม่วา่จะเป็น ครอบครัว องคก์รภาครัฐ ภาคเอกชน องคก์รชุมชน ตลอดจนผูมี้ส่วน
เก่ียวขอ้งต่างๆ ในการร่วมกนัจดัการศึกษาและเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการและมีคุณภาพตาม
เจตนารมณ์ของรัฐบาล  

ส านกัประสานและพฒันาการจดัการศึกษาทอ้งถ่ิน (2553) กรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน ไดก้ าหนดมาตรฐานการด าเนินงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
ในปี พ.ศ. 2547 เพื่อเป็นแนวทางใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินถือปฏิบติัในการด าเนินงานศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก ใหมี้มาตรฐานและมีคุณภาพเป็นไปในแนวทางเดียวกนั แบ่งมาตรฐานออกเป็น 4 
ดา้น คือ ดา้นบุคลากรและการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
ดา้นอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้ม และความปลอดภยัของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ดา้นวชิาการและ
กิจกรรมตามหลกัสูตรของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และดา้นการมีส่วนร่วมและสนบัสนุนจากชุมชน ในปี 
พ.ศ. 2553 ไดป้รับปรุงเน้ือหาหลกัเกณฑ ์หรือหนงัสือสั่งการต่าง ๆ ใหเ้ป็นปัจจุบนัสอดคลอ้งกบั
นวตักรรมต่าง ๆ  ท่ีเปล่ียนแปลงไป จึงไดด้ าเนินการปรับปรุงมาตรฐานการด าเนินงานศูนยพ์ฒันา
เด็กเล็กขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินโดยแบ่งมาตรฐานออกเป็น 6 ดา้น คือ ดา้นการบริหาร
จดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ดา้นบุคลากร ดา้นอาคาร สถานท่ี ส่ิงแวดลอ้ม และความปลอดภยั  ดา้น
การวชิาการ และกิจกรรมตามหลกัสูตร  ดา้นการมีส่วนร่วมและการสนบัสนุนจากทุกภาคส่วน และ
ดา้นส่งเสริมเครือข่ายการพฒันาเด็กปฐมวยั  

ดงันั้นการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัจึงเป็นงานท่ีมีความส าคญัเป็นอยา่งยิง่ เพราะเป็นการ
พฒันาและเตรียมความพร้อมของเด็กให้เติบโตเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งทางดา้นร่างกาย อารมณ์-
จิตใจ สังคมและสติปัญญา พร้อมทั้งปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมควบคู่กนัไป ผูศึ้กษาในฐานะท่ี
เป็นผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จึงมีความสนใจและ
ตอ้งการศึกษาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลสนม อ าเภอสนม  จงัหวดัสุรินทร์ ตามมาตรฐานการด าเนินงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กของ
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องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เพื่อน าผลวิจยัไปก าหนดนโยบาย เป้าหมายและจดัท าแผนพฒันา
การศึกษาของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐาน โดยเฉพาะดา้นการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน  

 

วตัถุประสงค์การวจิัย 
1. เพื่อศึกษาระดบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็ก

เล็กเทศบาลต าบลสนม  อ าเภอสนม  จงัหวดัสุรินทร์ 
2. เพื่อเปรียบเทียบระดบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันา

เด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม  อ าเภอสนม  จงัหวดัสุรินทร์ โดยจ าแนกตาม ระดบัการศึกษา และอาชีพ
ของคณะกรรมการชุมชน 
 

ขอบเขตของการวจิัย 
1. ขอบเขตด้านเนือ้หา 

การวจิยัคร้ังน้ีมุ่งศึกษาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนย์
พฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ ซ่ึงประกอบดว้ย 4 ดา้น คือ 1) ดา้น
การบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 2) ดา้นอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั 3) ดา้น
วชิาการและกิจกรรมตามหลกัสูตร 4) ดา้นการมีส่วนร่วมและการสนบัสนุนจากทุกภาคส่วน  

2. ประชากร 
ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือคณะกรรมการชุมชนในเขตเทศบาลต าบลสนม ได้

กลุ่มตวัอยา่ง จ านวน  148  คน การเลือกกลุ่มตวัอยา่งใชก้ารสุ่มอยา่งง่าย (Simple random 
sampling) โดยใชต้าราง Krejcie  and  Morgan (Krejcie & Morgan, 1970, p. 608) 

3. ตัวแปรทีใ่ช้ในการวจัิย 
3.1 ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่  ระดบัการศึกษา และอาชีพ 
3.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ มาตรฐานการด าเนินงานศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กขององคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 4 ดา้น คือ ดา้นการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ดา้นอาคาร สถานท่ี 
ส่ิงแวดลอ้ม และความปลอดภยั  ดา้นวชิาการ และกิจกรรมตามหลกัสูตร  และดา้นการมีส่วนร่วม
และการสนบัสนุนจากทุกภาคส่วน  
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เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั เป็นแบบสอบถาม ท่ีผา่นความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา โดยการหา

ค่าดชันีความสอดคลอ้ง  Index of congruence (IOC) และหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม
ดว้ยวธีิหาค่าสัมประสิทธ์ิ แอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s Alpla Coefficient) ไดค้่าความ
เช่ือมัน่ 0.992 โดยแบบสอบถามแบ่งออก 2 ตอน คือ สถานภาพส่วนบุคคล และเน้ือหาท่ีจะท าการ
วจิยั  

 

การวเิคราะห์ข้อมูล 
1. ขอ้มูลพื้นฐานเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่  ระดบัการศึกษา  วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ย

การแจกแจงความถ่ี  หาค่าร้อยละ (Percentage) 
2. ขอ้มูลเก่ียวกบการศึกษาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนย์

พฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม  จงัหวดัสุรินทร์ วเิคราะห์ดว้ยสถิติพื้นฐาน โดยการใช้

ค่าเฉล่ีย ( X ) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) เป็นรายขอ้ รายดา้น  
3. เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

เทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม  จงัหวดัสุรินทร์ จ าแนกระดบัการศึกษา  วเิคราะห์โดยค่า t-test 
4. เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

เทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม  จงัหวดัสุรินทร์ จ าแนกตามอาชีพ วเิคราะห์โดยค่า One Way 
Analysis of Variance  เม่ือพบความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 จะท าการ

ทดสอบรายคู่โดยวธีิของ Scheffe  (Scheffe’s Post hot Comparison) 
 

สรุปผลการวจิัย 
 การวจิยัเร่ืองการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม  จงัหวดัสุรินทร์ สรุปผลการวจิยัไดด้งัน้ี 

1. การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบล
สนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ โดยภาพรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัปานกลาง ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ีย
สูงสุด ไดแ้ก่ ดา้นอาคาร สถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั และดา้นการมีส่วนร่วมและการ
สนบัสนุนจากทุกภาคส่วน ดา้นท่ีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ ดา้นวิชาการและกิจกรรมตามหลกัสูตร เม่ือ
พิจารณาเป็นรายดา้นสรุปไดด้งัน้ี 
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1.1 ดา้นการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือ
พิจารณาเป็นรายขอ้ทุกขอ้อยูใ่นระดบัปานกลาง ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ มีส่วนร่วมในการก าหนด
นโยบาย ทิศทาง เป้าหมายและทิศทางการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  
และขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียล าดบัสุดทา้ย คือ มีส่วนร่วมหรือส่งเสริมใหมี้การสรรหาบุคลากรมาด าเนินงาน
ภายในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

1.2 ดา้นอาคาร สถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปาน
กลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ทุกขอ้อยูใ่นระดบัปานกลาง ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ มีส่วนร่วม
วางแผนพฒันาอาคารสถานท่ี และส่ิงแวดลอ้มภายในของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  และมีส่วนร่วมในการ
จดัสภาพแวดลอ้ม บริเวณภายในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กใหส้ะอาด ร่มร่ืนและปลอดภยั  และขอ้ท่ีมี
ค่าเฉล่ียล าดบัสุดทา้ย คือ มีส่วนร่วมใหข้อ้เสนอแนะในการพฒันาส่ิงแวดลอ้มใหเ้อ้ือต่อการเรียน
การสอน 

1.3 ดา้นวชิาการและกิจกรรมตามหลกัสูตร โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือ
พิจารณาเป็นรายขอ้ทุกขอ้อยูใ่นระดบัปานกลาง ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ มีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกบักิจกรรมการเรียนการสอนภายในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียล าดบั
สุดทา้ย คือ มีส่วนร่วมประสานงานใหห้น่วยงานของรัฐ ภาคเอกชน ชุมชน ช่วยเหลือดา้นวชิาการ
แก่ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

1.4  ดา้นการมีส่วนร่วมและการสนบัสนุนจากทุกภาคส่วน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั
ปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้อยูใ่นระดบัปานกลาง  ยกเวน้ขอ้มีส่วนร่วมในการใหค้วาม
ร่วมมือกบัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในการจดักิจกรรมวนัส าคญัต่าง ๆ อยูใ่นระดบัมาก ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ีย
สูงสุด  คือ  มีส่วนร่วมในการใหค้วามร่วมมือกบัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในการจดักิจกรรมวนัส าคญั 
ต่าง ๆ  และขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียล าดบัสุดทา้ย คือ มีส่วนร่วมประเมินพฒันาการของผูเ้รียน เพื่อน าผลการ
ประเมินไปปรับปรุงแผนการจดัประสบการณ์ 

2. การเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์  จ  าแนกตามระดบัการศึกษา และอาชีพ 
ปรากฏผลดงัน้ี 

2.1 คณะกรรมการชุมชน ท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนั มีส่วนร่วมในการบริหารศูนย์
พฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ โดยภาพรวมและรายดา้นไม่แตกต่าง
กนั 

2.2  คณะกรรมการชุมชน ท่ีประกอบอาชีพต่างกนั  มีส่วนร่วมในการบริหารศูนยพ์ฒันา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ โดยภาพรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนั  
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ยกเวน้ดา้นวชิาการและกิจกรรมตามหลกัสูตรแตกต่างกนั โดยคณะกรรมการชุมชนท่ีประกอบ
อาชีพธุรกิจส่วนตวั มีส่วนร่วมมากกวา่ คณะกรรมการชุมชนท่ีประกอบอาชีพรับจา้งหรืออ่ืน ๆ  
ส่วนคณะกรรมการชุมชน ท่ีประกอบอาชีพรายคู่อ่ืน ๆ ไม่พบความแตกต่าง 
 

อภิปรายผล 
 จากการวจิยัเร่ืองการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ น ามาอภิปรายผล  ดงัน้ี 

1. การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง  ทั้งน้ีเน่ืองจากศูนย์
พฒันาเด็กเล็กยงัไม่เปิดโอกาสใหชุ้มชนและผูป้กครองเขา้มามีส่วนร่วมอยา่งจริงจงั อีกทั้งชุมชน
และผูป้กครองยงัขาดความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบังานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และมองวา่บทบาทใน
การจดัศึกษาควรเป็นหนา้ท่ีของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กและองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินท่ีจะตอ้งจดั
การศึกษาใหมี้คุณภาพและมาตรฐาน ซ่ึงสอดคลอ้งงานวจิยัของ  เทพบุตร  เทพา (2554) ศึกษาเร่ือง
การมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการด าเนินการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในเขต
อ าเภอเซกา จงัหวดัหนองคาย  ผลการศึกษาคน้ควา้พบวา่โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง และ
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ นงคราญ  พรทรัพยปั์ญญา (2555)  ศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองใน
การจดัการศึกษาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในอ าเภอพาน จงัหวดัเชียงราย  ผลการศึกษาพบวา่ ผูป้กครอง
ส่วนร่วม ในการจดัการศึกษาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในอ าเภอพาน จงัหวดัเชียงราย  โดยภาพรวมอยูใ่น
ระดบัปานกลาง ซ่ึงอภิปรายการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ มีประเด็นท่ีควรน ามาอภิปราย ดงัน้ี 

ดา้นท่ี 1 ดา้นการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก โดยภาพรวมและรายขอ้ อยูใ่นระดบั
ปานกลาง  ทั้งน้ีเน่ืองจากการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จะเก่ียวขอ้งกบังานดา้นการ
บริหารงานในการจดัตั้ง ยบุ ยา้ย รวมศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก  ดา้นบริหารงบประมาณ เป็นงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรงบประมาณ การจดัซ้ือ 
จดัหาพสัดุ ตลอดจนทรัพยากรทางการศึกษา  และดา้นบริหารงานบุคคล เป็นงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
สรรหา และคดัเลือกบุคลากรในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ซ่ึงชุมชนและผูป้กครอง อาจมองวา่เป็นบทบาท
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในการบริหารงานดงักล่าว โดยเฉพาะในงานดา้นบุคคลและการ
บริหารงานงบประมาณ ประกอบการด าเนินงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กยงัไม่เปิดโอกาสใหชุ้มชน
เขา้มามีส่วนร่วมอยา่งจริงจงั  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ณัฐ  ปาณะจ านงค ์ (2555)  ศึกษาการมี
ส่วนร่วมของผูป้กครองในกิจการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนต าบลบ่อแกว้ อ าเภอสะเมิง 
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จงัหวดัเชียงใหม่  ผลการศึกษาพบวา่ ผูป้กครองมีส่วนร่วมในกิจการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์าร
บริหารส่วนต าบลบ่อแกว้ อ าเภอสะเมิง จงัหวดัเชียงใหม่  ดา้นการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
อยูใ่นระดบัปานกลาง และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ กรรณิการ์ สุดตาชาติ (2555)  ศึกษาการมีส่วน
ร่วมของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดัการศึกษาของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในเขตอ าเภอนางรอง จงัหวดั
บุรีรัมย ์ผลการศึกษาคน้ควา้ พบวา่ ดา้นการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  อยูใ่นระดบัปานกลาง 

ดา้นท่ี  2  ดา้นอาคาร สถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั โดยภาพรวมและรายขอ้ อยู่
ในระดบัปานกลาง  ทั้งน้ีเน่ืองจากการดูแลดา้นอาคารสถานท่ี และส่ิงแวดลอ้มทั้งภายในและ
ภายนอกศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก คณะกรรมการชุมชนและผูป้กครอง อาจมีทศันคติและมองวา่ในการ
ดูแล ดา้นอาคาร สถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มทั้งภายในและภายนอก ตลอดทั้งดา้นความปลอดภยั  หนา้ท่ี
หลกัควรเป็นหนา้ท่ีของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กและองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินตน้สังกดั ท่ีจะตอ้งดูแล
รับผดิชอบโดยตรงเพื่อใหบุ้ตรหลานท่ีส่งมาศึกษาไดมี้อาคาร สถานท่ี ท่ีมีความสะอาด มัน่คง และ
ปลอดภยั สามารถจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ และส่วนหน่ึงคณะกรรมการชุมชนและ
ผูป้กครองยงัขาดความรู้ ความเขา้ใจในงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และยงัขาดการประสานงาน การ
สร้างความรู้ ความเขา้ใจ ระหวา่งชุมชนและศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ              
สุกญัญา สยามประโคน (2552) ศึกษาเร่ืองการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการบริหารจดัการศูนย์
พฒันาเด็กเล็กในเขตอ าเภอหนองบุญมาก จงัหวดันครราชสีมา  พบวา่ ดา้นอาคารสถานท่ีและ
ส่ิงแวดลอ้ม โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ วีณา  แผน่ทอง  
(2553)  ศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการด าเนินงานศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์าร
บริหารส่วนต าบล จงัหวดัลพบุรี  พบวา่ ดา้นอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม ในภาพรวมอยูใ่นระดบั
ปานกลาง  

ดา้นท่ี 3 ดา้นวชิาการและกิจกรรมตามหลกัสูตร โดยภาพรวมและรายขอ้ อยูใ่นระดบัปาน
กลาง  ทั้งน้ีเน่ืองจากคณะกรรมการชุมชน อาจมองวา่งานดา้นวชิาการและกิจกรรมตามหลกัสูตร
เป็นหนา้ท่ีของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ีจะตอ้งจดัการศึกษาใหมี้
คุณภาพ ไดม้าตรฐาน  และคณะกรรมการชุมชนและผูป้กครองไม่มีความรู้ ความเขา้ใจในดา้น
วชิาการ ดงันั้นการจดัการศึกษาจึงเป็นหนา้ท่ีของสถานศึกษาท่ีจะตอ้งจดัการศึกษาใหไ้ดคุ้ณภาพ
มาตรฐาน สอดคลอ้งกบัหลกัวชิาการ และตามหลกัสูตรท่ีก าหนด  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ   
นงลกัษณ์  ค าแสน (2554)  ซ่ึงศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดัการศึกษาศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็กขององคก์ารบริหารส่วนต าบลแกง้ อ าเภอเดชอุดม จงัหวดัอุบลราชธานี  พบวา่ ดา้นวชิาการและ
กิจกรรมตามหลกัสูตร มีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัปานกลาง  และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ                  
อุเทน  เกษสุดาภรณ์ศกัด์ิ (2554)   ศึกษาการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก



9 

บนพื้นท่ีสูง ตามมาตรฐานการด าเนินงานศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก โดยองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ าเภอ
แม่ฟ้าหลวง จงัหวดัเชียงราย  ผลการศึกษาคน้ควา้ พบวา่ ดา้นวชิาการและกิจกรรมตามหลกัสูตร อยู่
ในระดบัปานกลาง 

ดา้นท่ี 4  ดา้นการมีส่วนร่วมและการสนบัสนุนจากทุกภาคส่วน โดยภาพรวมและรายขอ้อยู่
ในระดบัปานกลาง  ยกเวน้ขอ้มีส่วนร่วมในการใหค้วามร่วมมือกบัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในการจดั
กิจกรรมวนัส าคญัต่าง ๆ อยูใ่นระดบัมาก  แสดงวา่คณะกรรมการชุมชนและผูป้กครองไดเ้ขา้มามี
ส่วนร่วมในการใหค้วามร่วมมือกบัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในการจดักิจกรรมวนัส าคญัต่าง ๆ ท่ีศูนย์
พฒันาเด็กเล็กจดัข้ึน และศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กยงัขาดการประสานงาน การสร้างความรู้ ความเขา้ใจใน
บทบาทหนา้ท่ีของชุมชนท่ีมีต่อสถานศึกษา และไม่เปิดโอกาสใหชุ้มชนและผูป้กครองเขา้มามีส่วน
ร่วมอยา่งจริงจงั ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ  ศิริทิพย ์ ชมพ ู(2556) ศึกษาการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนต่อการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อ าเภอเวยีงชยั จงัหวดัเชียงราย  พบวา่ ดา้นการมีส่วน
ร่วมและการไดรั้บการสนบัสนุนจากชุมชน  มีระดบัการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัปานกลาง และ
สอดคลอ้งงานวิจยัของ ธวลัรัตน์  สุวฒันพนัธ์  (2553) การศึกษาคน้ควา้อิสระ เร่ืองการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลเกาะลนัตาใหญ่  จงัหวดักระบ่ี 
พบวา่ การมีส่วนร่วมและสนบัสนุนจากชุมชน อยูใ่นระดบัการมีส่วนร่วมปานกลาง  

2. ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนยพ์ฒันา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์  จ  าแนกตามระดบัการศึกษา พบวา่โดย
ภาพรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนั ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะการมีส่วนร่วมในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็กข้ึนอยูก่บัการเอาใจใส่ และความใส่ใจของชุมชนและผูป้กครอง รวมทั้งศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กได้
เปิดโอกาสใหชุ้มชน และผูป้กครองไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีทางศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
จดัข้ึน และเปิดโอกาสใหค้ณะกรรมการชุมชนท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนัไดมี้โอกาสอยา่งเท่าเทียม
กนัในการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในดา้นต่างๆ  สอดคลอ้งกบังานวจิยั
ของ อภิสิทธ์ิ  พรหมศร (2554) ศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษาศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็กท่ีสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล อ าเภอเขมราฐ จงัหวดัอุบลราชธานี ผลการวจิยัพบวา่ กลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนั มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ีสังกดัองคก์าร
บริหารส่วนต าบล อ าเภอเขมราฐ จงัหวดัอุบลราชธานี ในภาพรวมไม่แตกต่างกนั และสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของ เยาวรัตน์ บุญยงั (2554) ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดัการศึกษาของ
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในเขตพื้นท่ีเทศบาลต าบลขามใหญ่ อ าเภอเมืองอุบลราชธานี จงัหวดั
อุบลราชธานี ผลการวจิยัพบวา่ ผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนั มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา
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ของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในเขตพื้นท่ีเทศบาลต าบลขามใหญ่ อ าเภอเมืองอุบลราชธานี จงัหวดั
อุบลราชธานี ในภาพรวมไม่แตกต่างกนั   

3. ผลการเปรียบเทียบระดบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน ในการบริหารศูนย์
พฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ จ  าแนกตามอาชีพ พบวา่ โดยภาพรวม
ไม่แตกต่างกนั ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะคณะกรรมการชุมชนท่ีประกอบอาชีพท่ีต่างกนั ต่างก็ให้
ความส าคญัในการจดัการศึกษาของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ซ่ึงลว้นมีความตอ้งการใหบุ้ตรหลานท่ีไดส่้ง
เขา้มาเรียนในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กไดรั้บการเตรียมความพร้อมในการพฒันาท่ีเหมาะสมตามวยัใน
ทุกๆ ดา้น และมุ่งหวงัใหก้ารจดัการศึกษาของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพมี
คุณภาพไดม้าตรฐาน สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สายทอง  บุญครองศิลป์ (2555) ศึกษาการมีส่วน
ร่วมของผูป้กครองในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในสังกดัเทศบาลต าบลขามใหญ่ อ าเภอเมือง
อุบลราชธานี จงัหวดัอุบลราชธานี  ผลการวจิยัพบวา่ ผูป้กครองท่ีมีอาชีพต่างกนั การมีส่วนร่วมของ
ผูป้กครองในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในเขตพื้นท่ีเทศบาลต าบลขามใหญ่ อ าเภอเมือง
อุบลราชธานี จงัหวดัอุบลราชธานี โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกนั และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ     
คทัลิยา สัมพะวงศ ์ (2555) ไดศึ้กษาความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษา
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในสังกดัเทศบาลต าบลขามใหญ่ อ าเภอเมืองอุบลราชธานี  จงัหวดัอุบลราชธานี 
ผลการวจิยัพบวา่ ผูป้กครองนกัเรียน กรรมการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และครูผูดู้แลเด็กอนุบาลและ
ปฐมวยัท่ีมีอาชีพต่างกนัมีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษา ในภาพรวม
ไม่แตกต่างกนั  

แต่ผลการเปรียบเทียบ ดา้นวิชาการและกิจกรรมตามหลกัสูตร  พบความแตกต่างกนั  โดย
คณะกรรมการชุมชนท่ีประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตวั มีส่วนร่วมในการบริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
มากกวา่อาชีพรับจา้งหรืออ่ืนๆ  ส่วนคณะกรรมการชุมชนท่ีประกอบอาชีพรายคู่อ่ืน ๆ  ไม่พบความ
แตกต่าง ทั้งน้ีเน่ืองจากคณะกรรมการชุมชนท่ีประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตวั ไม่มีขอ้จ ากดัในเร่ือง
เวลา ท าใหมี้โอกาสเขา้มามีส่วนร่วมในการด าเนินงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมากกวา่ ในขณะท่ี
คณะกรรมการชุมชนท่ีประกอบอาชีพรับจา้งหรืออ่ืน ๆ บางคนไม่ไดป้ระกอบอาชีพในทอ้งถ่ิน 
อาจจะไปรับจา้งท างานอยูต่่างถ่ินท าใหโ้อกาสท่ีจะเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของศูนย์
พฒันาเด็กเล็กค่อนขา้งนอ้ย  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ วราภรณ์   เศษฤทธ์ิ (2556) ศึกษาเร่ือง
การมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ในเขตเทศบาลต าบลดงเยน็ 
อ าเภอเมืองมุกดาหาร จงัหวดัมุกดาหาร กล่าววา่ผูป้กครองท่ีมีอาชีพต่างกนั มีส่วนร่วมในการ
บริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก โดยรวมไม่แตกต่างกนั เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ แตกต่าง
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 จ านวน 1 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นบริหารงานวชิาการและกิจกรรม
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ตามหลกัสูตร โดยผูป้กครองท่ีมีอาชีพเกษตรกรมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
มากกวา่ผูป้กครองท่ีมีอาชีพคา้ขาย  ส่วนคู่อ่ืนไม่แตกต่างกนั  
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ขอ้เสนอแนะส าหรับการวิจยัคร้ังต่อไป 

1.1 ควรศึกษาการมีส่วนร่วมของผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน หวัหนา้ส่วน
ราชการ บุคลากรในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ในการบริหารจดัการศึกษาของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ ตามมาตรฐานการด าเนินงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กของ
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

1.2 ควรศึกษาความตอ้งการของชุมชน และปัญหาในการด าเนินงานจดัการศึกษาของ
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสนม อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ 

1.3 ควรศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมของผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกลุ่มต่างๆ  
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