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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
* นกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 
 
 

   ความคดิเห็นของครูผู้สอนทีม่ต่ีอการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด  
ของสถานศึกษาขนาดใหญ่พเิศษ กลุ่มสุวรรณภูมปิราการ   
สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 

 
     สกาวเดือน   พลรักษ*์ 

  

 
บทคัดย่อ   
  การวิจัยคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูผูส้อนท่ีมีต่อการ
ด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 จ าแนกตามเพศและประสบการณ์การด ารงต าแหน่ง กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้น
การวิจยั คือ ครูผูส้อนของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 จ านวน 205 คน ซ่ึงไดม้าโดยการสุ่มตวัอยา่งแบบแบ่งกลุ่ม และการสุ่มอยา่งง่าย
แบบแบ่งชั้ นภูมิ เคร่ืองมือการวิจัยเป็นแบบสอบถามมีความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.97 ผลการวิจัยพบว่า                 
1) ครูผูส้อนมีความความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่ม
สุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยภาพรวมและรายดา้นทุกดา้น
อยู่ในระดับมาก 2) ครูผูส้อนท่ีมีเพศต่างกันมีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดของ
สถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
โดยภาพรวมและรายดา้นทุกด้านไม่แตกต่างกนัอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 3) ครูผูส้อนท่ีมี
ประสบการณ์การด ารงต าแหน่งต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษา
ขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยภาพรวม
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ ครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การ
ด ารงต าแหน่งต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด ดา้นการด าเนินงานและดา้นการ
สนับสนุน ไม่แตกต่างกนัอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05  ส่วนด้านการก าหนดนโยบาย ด้านการ
วางแผนและด้านการติดตามและประเมินผล  แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เม่ือ
เปรียบเทียบรายคู่พบวา่ ครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การด ารงต าแหน่งต ่ากวา่ 0-5 ปี กบั 11 ปีข้ึนไป มีความ
คิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด ดา้นการก าหนดนโยบายและดา้นการวางแผน แตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การด ารงต าแหน่งต ่ากวา่ 0-5 ปี กบั 11 ปีข้ึนไป 
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และ 6-10 ปี กบั 11 ปีข้ึนไป มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด ดา้นการติดตามและประเมินผล 
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   
 
ค าส าคัญ 
  การด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด 
 
บทน า 
  ยาเสพติดนบัวา่เป็นปัญหาส าคญัยิง่ประการหน่ึงของสังคมไทย  ท่ียงัแพร่ระบาด  และมีแนวโนม้วา่
จะขยายขอบเขตของปัญหามากยิ่งข้ึน แมรั้ฐบาลทุกรัฐบาลท่ีเขา้มาบริหารประเทศ มีนโยบายปราบปราม 
และป้องกนัไขปัญหายาเสพติดอยา่งจริงจงั มีบทลงโทษรุ่นแรงต่อผูค้า้หรือผู ้จ  าหน่าย แต่ปัญหายาเสพติดก็
มิได้หมดไปจากสังคม ยงัคงสร้างปัญหาให้กับเยาวชนไทยตลอดเวลา ดังรายงานของส านักงาน
คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามปัญหายาเสพติด (2560) ไดร้ายผลการด าเนินงานการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพติด ปี 2559 ระหวา่งวนัท่ี 1 ตุลาคม 2558–30 กนัยายน 2559 ดงัน้ี ดา้นการปราบปรามยา
เสพติด 1) การจบักุมยาเสพติด 223,247 คดี ผูต้อ้งหา 249,109 คน  2) การจบักุม 5 ขอ้หาส าคญั 69,637 คดี  
ผูต้อ้งหา 85,606 คน  3) ของกลางยาบา้ 93 ,737,695.34 เม็ด เฮโรอีน 147.49 กิโลกรัม ไอซ์ 1,161,03 
กิโลกรัม กญัชา 11,183,85 กิโลกรัม 4) การยึดทรัพย ์2,053 ราย มูลค่าทรัพยสิ์น 1,410.23 ลา้นบาท และ
ปัญหาการเสพและการใช้ยาเสพติดส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่มเด็กและเยาวชน กลุ่มผูใ้ช้แรงงานในสถาน
ประกอบการท่ียงัไม่มีมาตรฐานระบบการป้องกนัและควบคุมท่ีดี มีการแพร่ระบาดในหมู่บา้นชุมชน ซ่ึง
น ามาสู่ปัญหาความเดือดร้อนให้แก่ประชาชนทัว่ไป จะเห็นไดจ้ากผลการบ าบดัรักษาในปีท่ีผา่นมา ผูเ้ขา้รับ
การบ าบดัรักษาทุกระบบ รวม 177,731 คน ซ่ึงแมผู้เ้ขา้รับการบ าบดัรักษามีแนวโนม้ลดลง แต่ส่วนใหญ่ยงัคง
เป็นกลุ่มเด็กและเยาวชน อาย ุ15-24 ปี จากรายงานจะเห็นไดว้า่  การแพร่ระบาดของยาเสพติดจะทวีความรุ่น
แรงต่อไป เพราะประเทศไทยเป็นพื้นท่ีท่ีมีการผลิต  การคา้การจ าหน่าย การล าเลียงและการลกัลอบขนยา้ย
ยาเสพติดตามแนวชายแดน เม่ือยาเสพติดไดร้ะบาดเข้าสู่สังคม ชุมชนปัญหาอาชญากรรมต่างๆ ก็เกิดข้ึน
ตามมา  นอกจากน้ียาเสพติดยงัได ้ สร้างปัญหาความรุนแรงและความแตกแยกในระดบัครอบครัว เยาวชน
จ านวนมากซ่ึงเป็นก าลงัส าคญัของชาติตอ้งตกเป็นทาสของยาเสพติด และน าไปสู่ปัญหาพฤติกรรมเบ่ียงเบน
และก่อการ กระท าความผิดต่อผูอ่ื้น ส่งผลกระทบต่อตนเอง สังคม สุขภาพอนามยัและผลกระทบดา้นความ
มัน่คงของประเทศในท่ีสุด  จากสภาพการแพร่ระบาดของยาเสพติดท่ีมีอตัราการแพร่ระบาดเพิ่มมากข้ึนโดย
สาเหตุการใชย้าเสพติดเน่ืองมาจากปัญหาดา้นจิตใจอารมณ์และสติปัญญาหรือสภาพแวดลอ้ม รวมทั้งสภาพ
ทางสังคมท่ีเอ้ืออ านวย  เช่น การคบเพื่อนไม่ดี  และได้รับการจูงใจในทางท่ีผิดจะมีส่วนส่งผลให้เด็กใช ้      
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ยาเสพติด  ซ่ึงหากไม่ด าเนินการป้องกนั และแกไ้ขปัญหาตามแนวทางท่ีถูกตอ้งจริงจงัและต่อเน่ืองแลว้จะท า
ใหป้ระชากรท่ีเป็นนกัเรียนวยัรุ่นท่ีถือวา่เป็นก าลงัส าคญัต่อการพฒันาประเทศในอนาคต จะกลายมาเป็นผูใ้ช้
ยาเสพติดซ่ึงมีแนวโน้มว่าจะเพิ่มมากข้ึน ย่อมส่งผลเสียหายทั้งต่อตวันกัเรียนเอง ครอบครัว ชุมชนและต่อ
ความมัน่คง ดงันั้นทุกสถานศึกษา  และหน่วยงานในสังกดัถือปฏิบติัด าเนินการป้องกนั และแกไ้ขปัญหายา
เสพติดอยา่งจริงจงัและต่อเน่ือง 

ด้วยสาเหตุดังกล่าว  ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาสภาพการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดใน
สถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
โดยจะศึกษาในดา้นการก าหนดนโยบาย ดา้นการวางแผน ดา้นการด าเนินงาน ดา้นการสนบัสนุนและดา้น
การติดตามประเมินผล เพื่อน าผลการศึกษาท่ีไดไ้ปใชใ้นการก าหนดแนวทางในการด าเนินงานป้องกนั  และ
แกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึนต่อไป 
 
วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของครูผูส้อนท่ีมีต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษาขนาด
ใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
 2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูผู ้สอนท่ีมีต่อการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดของ
สถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
จ าแนกตามเพศและประสบการณ์การด ารงต าแหน่ง 
 
ขอบเขตการวจัิย 

1. ขอบเขตด้านเน้ือหา การวิจยัคร้ังน้ีมุ่งศึกษาความคิดเห็นของครูผูส้อนท่ีมีต่อการด าเนินงาน
ป้องกันยาเสพติดของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 จ าแนกเป็น 5 ดา้น คือ (1) ดา้นการก าหนดนโยบาย (2) ด้านการวางแผน         
(3) ดา้นการด าเนินงาน (4) ดา้นการสนบัสนุน และ (5) ดา้นการติดตามและประเมินผล 

2. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง  ประกอบดว้ย 
 2.1 ประชากร ไดแ้ก่ ครูผูส้อนของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ 

สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ปีการศึกษา 2560 จ  านวน 4 แห่ง รวมทั้งส้ิน 446 คน 
 2.2 กลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ ครูผูส้อนของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ 

สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ก าหนดขนาดตวัอยา่งโดยใชต้ารางส าเร็จรูปของเครจซ่ี
และมอร์แกน ซ่ึงจากการเปิดตารางท่ีประชากรจ านวน 446 คน ใชก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 205 คน โดยใชก้าร
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สุ่มตวัอยา่งแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster Random Sampling) และการสุ่มอย่างง่ายแบบแบ่งชั้นภูมิ (Stratified 
Random Sampling)  

3.  ตวัแปรท่ีศึกษา 
 3.1 ตวัอิสระ ไดแ้ก่  เพศ (เพศชายและเพศหญิง) และประสบการณ์ในการด ารงต าแหน่ง 

(ต ่ากวา่ 0-5 ปี, 6-10 ปี และ 11 ปีข้ึนไป) 
 3.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ ความคิดเห็นของครูผูส้อนท่ีมีต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด

ของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ 5 ดา้น คือ ดา้นการก าหนดนโยบาย ดา้นการวางแผน ดา้นการด าเนินงาน 
ดา้นการสนบัสนุนและดา้นการติดตามและประเมินผล 
  
วธีิด าเนินการวจัิย 

ผูว้ิจ ัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงส ารวจ โดยประชากรท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี ได้แก่ ครูผูส้อนของ
สถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6      
ปีการศึกษา 2560 จ  านวน 4 แห่ง รวมทั้งส้ิน 446 คน กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ ครูผูส้อนของสถานศึกษาขนาดใหญ่
พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 จ านวน 205 คน โดยใช้
การสุ่มตวัอยา่งแบบแบ่งกลุ่มและการสุ่มอย่างง่ายแบบแบ่งชั้นภูมิ ประกอบดว้ยครูผูส้อนเพศชาย ร้อยละ 
32.70  ครูผูส้อนเพศหญิง ร้อยละ 67.30 ครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การต ารงต าแหน่งต ่ากวา่ 0-5 ปี ร้อยละ  
42.00 ครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การต ารงต าแหน่ง 6-10 ปี ร้อยละ 25.40 และครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การ
ต ารงต าแหน่ง 11  ปี ร้อยละ 32.70 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีเป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของครูผูส้อนท่ีมีต่อการด าเนินงาน
ป้องกันยาเสพติดของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ไดผ้า่นการตรวจสอบจากผูเ้ช่ียวชาญและการทดสอบคุณภาพเคร่ืองมือโดยการ
หาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach Alpha Coefficient) ไดค้่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั เท่ากบั 
0.97  ผูว้ิจยัไดแ้จกแบบสอบถาม จ านวน 205 ฉบบั ระหวา่งวนัท่ี 24-30 เมษายน พ.ศ. 2560 ไดติ้ดตามจน
ไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืน 205 ฉบบั วิเคราะห์ขอ้มูลโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป โดยการหา
ค่าเฉล่ีย ( )  และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) วิเคราะห์เปรียบเทียบความคิดเห็นของครูผูส้อนท่ีมีต่อ
การด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6  จ  าแนกตามเพศ โดยใชก้ารทดสอบที (t-test) วิเคราะห์เปรียบเทียบ
ความคิดเห็นของครูผูส้อนท่ีมีต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่ม
สุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 จ าแนกตามประสบการณ์การต ารง
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ต าแหน่ง โดยการใชก้ารวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way Analysis of Variance) ในกรณีท่ีพบ
ความแตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ ท าการทดสอบเป็นรายคู่โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffe’s Post 
hoc Comparison)  

 
ผลการวจัิย 

1. ครูผูส้อนมีความความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษาขนาดใหญ่
พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยภาพรวมและราย
ดา้นทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก 

2. ครูผูส้อนท่ีมีเพศต่างกนัมีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษาขนาด
ใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยภาพรวมและ
รายดา้นทุกดา้นไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
  3. ครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การด ารงต าแหน่งต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยา
เสพติดของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 โดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ 
ครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การด ารงต าแหน่งต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด ดา้น
การด าเนินงานและดา้นการสนบัสนุน ไม่แตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  ส่วนด้านการ
ก าหนดนโยบาย ดา้นการวางแผนและดา้นการติดตามและประเมินผล แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05 เม่ือเปรียบเทียบรายคู่พบวา่ ครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การด ารงต าแหน่งต ่ากวา่ 0-5 ปี กบั 11 ปี
ข้ึนไป มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด ด้านการก าหนดนโยบายและด้านการวางแผน 
แตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  และครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การด ารงต าแหน่งต ่ากว่า   
0-5 ปี กบั 11 ปีข้ึนไป และ 6-10 ปี กบั 11 ปีข้ึนไป มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด ดา้นการ
ติดตามและประเมินผล แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

 
การอภิปรายผล 
  จากการวจิยัความคิดเห็นของครูผูส้อนท่ีมีต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษาขนาด
ใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 พบว่าประเด็น
ส าคญัท่ีควรน ามาอภิปรายผล มีดงัน้ี 

1. ครูผูส้อนมีความความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษาขนาดใหญ่
พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยภาพรวมและราย
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ดา้นทุกดา้นอยู่ในระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองจากในปัจจุบนัมาตรการป้องกนัยาเสพติดเป็นเร่ืองท่ีรัฐบาลไดใ้ห้
ความส าคญัในการปราบปรามมาก โดยก าหนดให้สถานศึกษาเป็นหน่วยงานท่ีมีหนา้ท่ีในการป้องกนัและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดแก่นักเรียน ดังนั้นสถานศึกษาจึงได้มีการน านโยบายของรัฐมาด าเนินการสู่การ
ปฏิบติังานในสถานศึกษาอยา่งจริงจงั เช่น การจดัท าโครงการห้องเรียนสีขาว  การบรรจุกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดไวใ้นแผนปฏิบติัการประจ าปี และมีการก าหนดกิจกรรมข้ึนอยา่ง
ชัดเจนเป็นรูปธรรม เช่น ระบบคดักรองและช่วยนักเรียน โครงการเยี่ยมบา้น การสนับสนุนส่งเสริมให้
นกัเรียนใชเ้วลาวา่งให้เกิดประโยชน์ รวมทั้งมีการติดตามผลการปฏิบติังานป้องการและแกไ้ขปัญหายาเสพ
ติดอยู่สม ่าเสมอ สอดคล้องกบังานวิจยัของวีระพงษ์  นีไลยน์าค (2552) ได้ศึกษาวิจยัเร่ือง การศึกษาการ
ด าเนินงานป้องกันปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา อ าเภอบ้านม่วง สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
สกลนคร เขต 3 ผลการวิจยัพบว่าอยู่ในระดบัมาก และเม่ือพิจารณาครูผูส้อนมีความความคิดเห็นต่อการ
ด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 เป็นรายดา้นพบวา่ 

 1.1 ด้านการก าหนดนโยบาย พบว่า ครูผูส้อนมีความความคิดเห็นอยู่ในระดบัมาก ทั้งน้ี
เน่ืองจากสถานศึกษาให้ความร่วมมือและเร่งด าเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ในการ
วิเคราะห์สภาพแวดลอ้ม จุดเด่น จุดดอ้ยของการใชส้ารเสพติดในสถานศึกษา เพื่อจดัท านโยบายเก่ียวกบัยา
เสพติดของสถานศึกษา รวมทั้งสถานศึกษาไดก้ าหนดการจดักิจกรรมหรือโครงการท่ีเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด
อยา่งจริงจงัสอดคลอ้งกบังานวจิยัของสุริยนัต ์เสรีเรืองยทุธ (2551) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ือง การศึกษากระบวนการ
บริหารเพื่อป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 
ผลการวจิยัพบวา่อยูใ่นระดบัมาก 

 1.2 ดา้นการวางแผน พบว่า ครูผูส้อนมีความความคิดเห็นอยู่ในระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองจาก
การวางแผนเป็นกระบวนการส าคญัในการปฏิบติังานต่างๆ และในปัจจุบนักระทรวงศึกษาธิการไดก้ระจาย
อ านาจให้สถานศึกษาสามารถจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา รวมทั้ งแผนป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา โดยอาศยัความร่วมมือจากบุคคลากรทางการศึกษา  และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ร่วมกนัท าความเขา้ใจและจดัท าแผน โครงการ กิจกรรมอยา่งชดัเจน แลว้บรรจุไวใ้นแผนปฏิบติัการประจ าปี
ของสถานศึกษา สอดคลอ้งกบังานวิจยัของเจริญสุข  ทวยจนัทร์ (2550) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ือง ความคิดเห็นของ
บุคลากรต่อการบริหารงานเพื่อป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาท่ีจดัการช่วงชั้นท่ี 3-4 สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาหนองคาย เขต 2  ผลการวจิยัพบวา่อยูใ่นระดบัมาก  

 1.3 ด้านการด าเนินงาน ครูผูส้อนมีความความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ทั้ งน้ีเน่ืองจาก
สถานศึกษาไดมี้มาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดของนกัเรียน โดยการจดักิจกรรมรณรงค์
ถึงโทษยาเสพติด การเชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้แก่ครูและนกัเรียน การจดักิจกรรมเขา้ค่าย ชุมนุม
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ต่างๆ รวมทั้งการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสาร เพื่อสร้างความตระหนกัต่อปัญหายาเสพติดให้กบันกัเรียนอยา่งเป็น
รูปธรรมมาอยา่งต่อเน่ือง สอดคลอ้งกบังานวิจยัของจารีภรณ์  บณัฑิตยอ์นนัต ์(2552) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ือง การ
ป้องกนัการใช้ยาเสพติดในสถานศึกษา ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ผลการวิจยัพบว่าอยู่ในระดบัมาก และ
สอดคลอ้งกบัชวลิต นกขนุทอง (2556) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง การศึกษาสภาพปัญหาการด าเนินงานและแนวทาง
ป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 2 ผลการวิจยัพบวา่อยู่
ในระดบัมาก   

 1.4 ด้านการสนับสนุน ครูผูส้อนมีความความคิดเห็นอยู่ในระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองจาก
สถานศึกษาตระหนกัถึงความร้ายแรงของยาเสพติด  ความรุ่นแรงในการแพร่ระบาดยาเสพติดอย่างรวดเร็ว 
ในกลุ่มเยาวชน โดยเฉพาะเด็กท่ีอยู่ในวยัเรียน ซ่ึงก่อให้เกิดปัญหาครอบครัวและปัญหาสังคม จึงหาทาง
ป้องกนัและจดักิจกรรม เพื่อการพฒันาเยาวชนให้ห่างไกลจากยาเสพติดในทุกๆ ดา้น ประกอบกบันโยบาย
ของรัฐบาลท่ีประกาศสงครามกบัยาเสพติดและด าเนินการปราบปรามผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติดอยา่ง
จริงจงัและต่อเน่ือง ดงันั้น จึงเป็นหนา้ท่ีของผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งทุกฝ่ายจะตอ้งใหก้ารสนบัสนุน  ร่วมกนัด าเนิน
อยา่งจริงจงั สอดคลอ้งกบังานวจิยัของสุริยนัต ์เสรีเรืองยทุธ (2551) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ืองการศึกษากระบวนการ
บริหารเพื่อป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 
ผลการวจิยัพบวา่อยูใ่นระดบัมาก 

 1.5 ดา้นการติดตามและประเมินผล ครูผูส้อนมีความความคิดเห็นอยู่ในระดบัมาก ทั้งน้ี
เน่ืองจากสถานศึกษามีการติดตามและประเมิลผลตลอดปีการศึกษา เพื่อเป็นการตรวจสอบว่าการใช้
ทรัพยากรและผลสัมฤทธ์ิของการด าเนินการสอดคลอ้งและคุม้ค่าหรือไม่เพียงใด ควรด าเนินการส่งเสริม 
หรือมีขอ้ปรับปรุงในส่วนใดบา้ง และท่ีส าคญัคือ การติดตามและประเมินผลท าให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการ
สรุปผลการด าเนินงานเม่ือส้ินสุดโครงการ สอดคล้องกบังานวิจยัของสุริยนัต์ เสรีเรืองยุทธ (2551) ได้
ศึกษาวิจัยเร่ือง การศึกษากระบวนการบริหารเพื่อป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอด็ เขต 2 ผลการวจิยัพบวา่อยูใ่นระดบัมาก  

2. ครูผูส้อนท่ีมีเพศต่างกนัมีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษาขนาด
ใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยภาพรวมและ
รายด้านทุกด้านไม่แตกต่างกนั ซ่ึงไม่สอดคล้องกบัมติฐานในการวิจยั ทั้งน้ีเน่ืองจากสถานศึกษามีความ
ชดัเจนในการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดของสถานศึกษา ท าให้ครูผูส้อนมีความคิดเห็นไปในทางเดียวกนั
แมจ้ะมีเพศต่างกนั นัน่แสดงให้เห็นถึงความส าเร็จท่ีทุกคนคาดหวงั อีกทั้งในสังคมปัจจุบนัมีความเท่าเทียม
กนัระหวา่งบุรุษและสตรี ไม่มีการแบ่งแยกเพศในการปฏิบติังานในหนา้ท่ี ผูห้ญิงสามารถปฏิบติังานไดเ้ท่า
เทียมกนักบัผูช้าย และสภาพแวดลอ้มในการปฏิบติังาน มีความเหมาะสมกบัทุกเพศ การมอบหมายงานท่ี
เหมาะสมกบัเพศ ปฏิบติังานตามความรู้ความสามารถของแต่ละบุคคล ท าให้เพศหญิงและเพศชายมีความ
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คิดเห็นไม่แตกต่างกนั สอดคลอ้งกบังานวจิยัของรัศมีแข ขนุอินทร์ (2547) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ือง การประเมินผล
การน านโยบายป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดในสถานศึกษาไปปฏิบติั ศึกษากรณีโรงเรียนในสังกัด
เทศบาลนครราชสีมา ผลการวจิยัพบวา่ ผูป้ฏิบติังานท่ีเป็นขา้ราชการครูในสถานศึกษาท่ีเป็นเพศชายและเพศ
หญิงมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกนั 
  3. ครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การด ารงต าแหน่งต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานป้องกนัยา
เสพติดของสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ กลุ่มสุวรรณภูมิปราการ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 โดยภาพรวมแตกต่างกนั สอดคลอ้งกบัมติฐานในการวิจยั ทั้งน้ีเน่ืองจากครูผูส้อนมี
บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบงานท่ีนอกเหนือจากงานหลกั คือ งานสอน แตกต่างกนั ส่งผลให้มีมุมมอง
ความคิดเห็นแตกต่างกนัในเร่ืองของนโยบาย การวางแผน และการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
ป้องกนัยาเสพติดแตกต่างกนั สอดคลอ้งกบังานวิจยัของวีรยุทธ หาญโงน (2556) ไดศึ้กษาวิจยัเร่ือง ปัญหา
และแนวทางการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาจงัหวดัชลบุรี สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 18ผลการวิจยัพบวา่ ผูป้ฏิบติังานดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดท่ีมี
สภาพการด ารงต าแหน่งแตกต่างกนั มีสภาพปัญหาการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดโดยรวมแตกต่างกนั  
และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของดิเรก บูรณ์เจริญ (2554) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง สภาพการด าเนินงานในการป้องกนั
และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 32 ผลการวิจยั
พบวา่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูท่ีปฏิบติังานในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาท่ีมี
ประสบการณ์ในการท างานเก่ียวกบักบัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดต่างกนัมีความคิดเห็นเก่ียวกบั
สภาพการด าเนินงานในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา แตกต่างกนั 
 เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ ครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การด ารงต าแหน่งต่างกนั มีความคิดเห็นต่อ
การด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด ดา้นการด าเนินงานและด้านการสนบัสนุน ไม่แตกต่างกนั ส่วนดา้นการ
ก าหนดนโยบาย ดา้นการวางแผนและดา้นการติดตามและประเมินผลแตกต่างกนั เม่ือเปรียบเทียบรายคู่
พบว่า ครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การด ารงต าแหน่งต ่ากว่า 0-5 ปี กบั 11 ปีข้ึนไป มีความคิดเห็นต่อการ
ด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด ดา้นการก าหนดนโยบายและดา้นการวางแผน แตกต่างกนั และครูผูส้อนท่ีมี
ประสบการณ์การด ารงต าแหน่งต ่ากวา่ 0-5  ปี กบั 11 ปีข้ึนไป และ 6-10 ปี กบั 11 ปีข้ึนไป มีความคิดเห็นต่อ
การด าเนินงานป้องกันยาเสพติด ด้านการติดตามและประเมินผล แตกต่างกัน เน่ืองจาก ครูผูส้อนท่ีมี
ประสบการณ์การท างานมากกวา่ไดผ้า่นการอบรมการประชุมเชิงปฏิบติัการ การศึกษาดูงานในท่ีต่างๆ และ
สะสมประสบการณ์ท่ีหลากหลาย ท าให้มีวิสัยทศัน์ในการมองภาพรวมการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดได้
ชดัเจนกวา่ครูครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์การท างานน้อย สอดคลอ้งกบังานวิจยัของดิเรก บูรณ์เจริญ (2554) 
ได้ศึกษาวิจยัเร่ือง สภาพการด าเนินงานในการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา สังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 32 ผลการวิจยัพบวา่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูท่ีปฏิบติังาน
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ในการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาท่ีมีประสบการณ์ในการท างานเก่ียวกบักบัการ
ป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดต่างกัน เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านปรากฏว่า ด้านการวางแผนและการ
ปฏิบติังาน และดา้นการตรวจสอบและการควบคุม มีความคิดเห็นแตกต่างกนั ส่วนดา้นการปรับปรุงและ
พฒันามีความคิดเห็นไมแ่ตกต่างกนั 
  
ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
  1. สถานศึกษาสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา  เขต 6 ควรก าหนดนโยบายในการ
ด าเนินการป้องกนัสารเสพติดในสถานศึกษา 

 2. สถานศึกษาควรวางแผนในการด าเนินการป้องกนัสารเสพติดในสถานศึกษาใหช้ดัเจน 

 3. สถานศึกษาควรมีการปรับปรุง ระเบียบวิธีคิดเก่ียวกบัยาเสพติด เพื่อให้ทนัต่อความกา้วหนา้ทาง
เทคโนโลยใีนปัจจุบนั 

 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการศึกษาคร้ังต่อไป 

1. ควรศึกษาความคิดเห็นของครูผูส้อนท่ีมีต่อการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดของสถานศึกษา
ขนาดอ่ืนๆ สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 เพื่อให้การด าเนินป้องกนัยาเสพติดมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลกบันกัเรียน 

2. ควรศึกษาความคิดเห็นของครูผูส้อนท่ีมีต่อการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดในดา้นอ่ืนๆ เพื่อให้
การด าเนินป้องกนัยาเสพติดมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลกบันกัเรียน 

3. ควรศึกษาความคิดเห็นของทุกคนท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติด เพื่อให้
การด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษามีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
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