
 

ความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศ 

กลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  

สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  กรุงเทพมหานคร 
จุฬาลกัษณ์  วงศค์  าจนัทร์* 

_________________________________________________________________________________________________ 
 

บทคัดย่อ 

การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์ เพื่อศึกษาสภาพและเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหาร

ระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มธัยมศึกษา เขต 2 กรุงเทพมหานคร  จ  าแนกตามระดบัการศึกษาและประสบการณ์ในการท างาน ประชากร

และกลุ่มตวัอยา่ง คือ ครูโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  

กรุงเทพมหานคร คดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งโดยการสุ่มแบบเจาะจง  จ านวน 103 คน  เคร่ืองมือเป็นแบบสอบถาม

ท่ีมีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.963  ผลการวจิยัพบวา่  1) ความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบ

สารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 

เขต 2  กรุงเทพมหานคร มีความคิดเห็นโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก  2) ครูท่ีมี

ระดบัการศึกษาต่างกนั  มีความคิดเห็นต่อการบริหารระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียน-          

วชิรธรรมสาธิต สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  กรุงเทพมหานคร โดยรวมและ        

รายดา้นไม่แตกต่างกนัทุกดา้น  3)  ครูท่ีมีประสบการณ์ในการท างานต่างกนั  มีความคิดเห็นต่อการบริหาร

ระบบสารสนเทศ กลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มธัยมศึกษา เขต 2  กรุงเทพมหานคร โดยรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนัทุกดา้น  

 

ค าส าคัญ 

 ความคิดเห็น  ครู ระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการ 

 

บทน า  

งานท่ีผูบ้ริหารตอ้งรับผดิชอบก็คืองานทุกอยา่งท่ีอยูใ่นสถานศึกษาหรือโรงเรียนตั้งแต่ เร่ืองของ    

การบริหารงานวชิาการ  การบริหารงานบุคคล  การบริหารอาคารสถานท่ี  การบริหารธุรการและการเงิน  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
* สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 
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การบริหารกิจการนกัเรียน  และการบริหารงานความสัมพนัธ์กบัชุมชน  ซ่ึงในบรรดางานต่าง ๆ ดงักล่าวนั้น

งานบริหารวชิาการเป็นงานท่ีส าคญัยิง่ เพราะวชิาการช่วยพฒันาสติปัญญา ความนึกคิดของผูเ้รียนท าให้

ผูเ้รียนเป็นผูมี้คุณค่าในสังคม (กิติมา ปรีดีดิลก, 2532 , น.47 อา้งถึงใน เพชราภรณ์ อาจศิริ, 2553, น.1)   

งานวชิาการเป็นงานท่ีมีความส าคญัยิง่ เพราะจุดมุ่งหมายของการบริหารวชิาการอยูท่ี่การสร้างนกัเรียนใหมี้

คุณภาพ มีความรู้ มีจริยธรรมและมีคุณสมบติัตามท่ีตอ้งการงานวชิาการเป็นตวับ่งช้ีคุณภาพและความส าเร็จ

ของโรงเรียน ความส าเร็จของโรงเรียนมกัจะพิจารณาจากคุณภาพของผลผลิต คือ ตวันกัเรียน ดงันั้น คุณภาพ

ของผลผลิตจึงข้ึนอยูก่บัประสิทธิภาพในการบริการงานวิชาการของโรงเรียน การบริหารดา้นวชิาการจึงเป็น

งานท่ีส าคญัของผูบ้ริหารโรงเรียนท่ีจะตอ้งรับผดิชอบในการใชห้ลกัการในการบริหารงานดา้นน้ีอยา่งมี

ประสิทธิภาพ (ภาวดิา  ธาราศรีสุทธิ และกลัยมน  อินทุสุต, 2558, น.2-3 ) 

สถานศึกษาตอ้งมีระบบการบริหารและการจดัการศึกษา ท่ีน าไปสู่คุณภาพของผูเ้รียน รวมถึงระบบ

สารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ เป็นระบบ ถูกตอ้ง สมบูรณ์ เป็นปัจจุบนัและสามารถเรียกใชข้อ้มูลสารสนเทศ

ไดต้ลอดเวลา โดยผูบ้ริหารสถานศึกษาสามารถน าไปใชใ้นการตดัสินใจบทบาทของผูบ้ริหารสถานศึกษา   

ยคุขอ้มูลสารสนเทศจ าเป็นตอ้งพฒันาวธีิการเรียนรู้ดว้ยตนเองใหก้า้วทนัต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลย ี

ซ่ึงมีบทบาทภารกิจท่ีส าคญัของผูบ้ริหารมิติใหม่ คือ การเรียนรู้ การวางแผน การปรับโครงสร้างระบบงาน 

ภาวะผูน้ า การตรวจสอบติดตาม การนิเทศ และการประเมินผลอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง ระบบ

สารสนเทศเป็นเคร่ืองมือท่ีส าคญัและจ าเป็นส าหรับการพฒันาองคก์ร ผูบ้ริหารด าเนินการต่าง ๆ ใน

สถานศึกษาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  สถานศึกษาจะตอ้งตระหนกัและพยายามจดัใหมี้การพฒันา และน ามา

ประยกุตใ์ชใ้นการพฒันาคุณภาพของผูเ้รียน ทั้งครู และบุคลากรทางการศึกษา นกัเรียน และผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง

ในบริบทของโรงเรียน เพื่อใหมี้ความตระหนกั มีความรู้ ความเขา้ใจและทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ผูบ้ริหาร

สถานศึกษาจึงเสมือนเป็นผูน้ าการเปล่ียนแปลง มิติของผูบ้ริหารในยคุ ICT ท่ีจะกลา้น าระบบสารสนเทศ    

เขา้มาใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการพฒันาคุณภาพการศึกษา (นิศารัตน์  เชาวป์รีชา, 2556, น. 2-3) 

ปัญหาการบริหารระบบสารสนเทศของโรงเรียนมธัยมศึกษาสังกดัส านกังาน เขตพื้นท่ีการศึกษา

มธัยมศึกษาส่วนใหญ่เกิดจากการขาดแคลนผูมี้ความรู้ความเขา้ใจในการจดัระบบสารสนเทศ  ผูท่ี้รับผดิชอบ

มีภารกิจอ่ืนร่วมดว้ย  ขาดแนวปฏิบติัเก่ียวกบักระบวนการจดัระบบสารสนเทศ  เช่น ดา้นการจดัเก็บขอ้มูล 

ใหแ้ต่ละงานเป็นผูร้วบรวม ขอ้มูลไม่แน่นอนข้ึนอยูก่บัความตอ้งการใชข้อ้มูลของแต่ละงาน ดา้นการ

วเิคราะห์ขอ้มูล การประมวลผลขอ้มูลและการจ าแนกขอ้มูล ส่วนใหญ่จะกระท าดว้ยมือและจดัเก็บใน 

แฟ้มเอกสาร ท าใหข้าดระบบการรวบรวมขอ้มูล การประมวลผลขอ้มูลและการเก็บรักษาขอ้มูลท่ีมี 
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ประสิทธิภาพ ท าใหมี้ปัญหาในการคน้หาขอ้มูลไม่เป็นปัจจุบนัไม่มีความต่อเน่ือง ขาดวสัดุและอุปกรณ์    

และเทคโนโลยท่ีีทนัสมยัในการวเิคราะห์ขอ้มูล (นาตยา  เกตุกล่ิน, 2545, น.105) 

ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดอ้อกกฎกระทรวงวา่ดว้ยระบบ หลกัเกณฑแ์ละวธีิการประกนัคุณภาพ

การศึกษา พ.ศ. 2553 โดยไดร้ะบุใหมี้การจดัระบบบริหารและสารสนเทศไวเ้ป็น 1 ใน 8 ประการ ของ

หลกัเกณฑแ์ละแนวปฏิบติัของการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานแลว้นั้น 

สถานศึกษาอาจมีแนวด าเนินการจดัระบบบริหารและสารสนเทศ ดงัน้ี 1) จดัโครงสร้างหรือระบบบริหาร 

งานของสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา   2) ก าหนด

ผูรั้บผดิชอบและจดัระบบสารสนเทศใหเ้ป็นหมวดหมู่ ครอบคลุม เป็นปัจจุบนั สะดวกต่อการเขา้ถึงและ    

การใหบ้ริการ  3) น าขอ้มูลสารสนเทศไปใชป้ระโยชน์ในการบริหารและการพฒันาการเรียนการสอน     

(ส านกัทดสอบทางการศึกษา, 2554 , น. 17) 

ผูว้จิยัไดเ้ป็นผูมี้ประสบการณ์ตรงจากการท่ีเคยไดรั้บมอบหมายใหรั้บผดิชอบงานสารสนเทศ

โรงเรียนและงานสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการ โดยท่ีผูว้ิจยัไม่ไดมี้ความช าชาญงานดา้นสารสนเทศ  ซ่ึงพบ

ปัญหาหลายประการ เช่น การเก็บขอ้มูลสารสนเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ท่ีไม่ค่อยรายงานขอ้มูลเป็น

ปัจจุบนัหรือรายงานขอ้มูลล่าชา้ การมอบหมายงานใหก้บัครูผูท่ี้ไม่ไดมี้ความเช่ียวชาญดา้นเทคโนโลยี

สารสนเทศมาด าเนินงาน ไม่มีความชดัเจนในขอบข่ายงานท่ีตอ้งการใหจ้ดัเก็บและจดักระท าขอ้มูล เป็นตน้ 

จากปัญหาดงักล่าว ผูว้ิจยัมีแนวคิดและมุ่งหวงัท่ีจะพฒันาระบบสารสนเทศของหน่วยงาน โดยเร่ิมตน้ท่ี

การศึกษาสภาพการบริหารระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการ จึงตอ้งการศึกษา เร่ือง ความคิดเห็นของครู

ท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  ซ่ึงถือเป็นงานหลกัของ

การบริหารสถานศึกษา เพื่อช่วยใหก้ารบริหารงานวชิาการด าเนินไปภายใตก้ารสนบัสนุนของระบบ

สารสนเทศท่ีมีคุณภาพ โดยการวจิยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัด าเนินการวจิยัโดยใชก้ระบวนการวจิยัเชิงส ารวจ ท่ีมุ่งหวงัท่ี

จะแกปั้ญหาและพฒันาระบบสารสนเทศของโรงเรียนใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน สามารถน าไปใชเ้ป็นขอ้มูล

ประกอบการตดัสินใจในการปฏิบติัภารกิจของตนเองและสถานศึกษาใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั  เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศ

กลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 

กรุงเทพมหานคร แบ่งเป็น 3 ตอน  ประกอบไปดว้ย  แบบตรวจสอบรายการ (Check List) ถามเก่ียวกบั   

ระดบัการศึกษา และประสอบการณ์ในการท างาน  แบบสอบถามความคิดเห็นของครูต่อการบริหาร           
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ระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการ 7 ดา้น  จ านวน 35 ขอ้  ไดแ้ก่  ดา้นการบริหารหลกัสูตร       

ดา้นการจดัเรียนการสอน  ดา้นวสัดุอุปกรณ์และส่ือการเรียนการสอน  ดา้นการวดัผลและประเมินผล                     

ดา้นงานห้องสมุด  ดา้นการนิเทศภายในงานวชิาการ  และดา้นการประชุมอบรมทางวชิาการ  ผูว้จิยัได้

ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา แลว้น ามาหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามและวตัถุประสงค์

โดยผูเ้ช่ียวชาญ  ค่าดชันีสูงกวา่หรือเท่ากบั 0.5  ถือวา่อยูใ่นเกณฑ ์หาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้  และหา      

ความเช่ือมัน่โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค  ไดค้่าความเช่ือมัน่  0.963  ผูว้จิยัไดแ้จก

แบบสอบถามดว้ยตนเอง  จ านวน 103 ฉบบั  ระหวา่งวนัท่ี 8-12 พฤษภาคม 2560 และนดัหมายวนัและเวลา

ในการเก็บแบบสอบถามดว้ยตนเอง ไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืน คิดเป็นร้อยละ 100  วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใช ้

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป โดยหาค่าเฉล่ีย ( ̅) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และท าการ

ทดสอบสมมติฐาน โดยการทดสอบค่าที ( t-test)  กบัตวัแปรระดบัการศึกษาและตวัแปรประสบการณ์         

ในการท างาน 

  

ผลการวจิยั  

 1.  สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม จากกลุ่มตวัอยา่ง 103 คน  พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถาม       

ส่วนใหญ่มีระดบัปริญญาตรีมากกวา่ระดบัการศึกษาสูงกวา่ปริญญาโท  ส่วนประสบการณ์ในการท างาน     

ครูท่ีมีประสบการณ์ในการท างานนอ้ยกวา่ 10 ปี  มีจ  านวนมากกวา่ครูท่ีมีประสบการณ์ท างาน 10 ปีข้ึนไป   

 2.  ความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียน-       

วชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  กรุงเทพมหานคร ครูมีความคิดเห็น

โดยภาพรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบั มาก 

 3.  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการ

ของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  กรุงเทพมหานคร ท่ีมี

ระดบัการศึกษาแตกต่างกนั โดยรวมไม่แตกต่างกนั และเม่ือพิจารณารายดา้นไม่แตกต่างกนั 

 4.  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการ

ของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  กรุงเทพมหานคร ท่ีมี

ประสบการณ์ท างานแตกต่างกนั โดยรวมไม่แตกต่างกนั และเม่ือพิจารณารายดา้นไม่แตกต่างกนั 

 

 

 

 



 
 

5 

 

อภิปรายผล 

 จากการวจิยัเร่ือง ความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวิชาการของ

โรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  กรุงเทพมหานคร พบวา่ 

ประเด็นท่ีน่าสนใจควรน ามาอภิปรายผล ดงัน้ี 

1.  การแสดงความคิดเห็นของของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวิชาการของ

โรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  กรุงเทพมหานคร โดยรวม

อยูใ่นระดบัมาก โดยมีความคิดเห็นในดา้นงานหอ้งสมุด มากท่ีสุด รองลงมาคือ  ดา้นการจดัการเรียน-       

การสอน  ดา้นงานนิเทศภายในวชิาการ  ดา้นอบรมทางวชิาการ  ดา้นการบริหารหลกัสูตร  ดา้นการวดัผล-

และประเมินผล  และล าดบัสุดทา้ย คือ ดา้นวสัดุอุปกรณ์และส่ือการเรียนการสอน  เน่ืองมาจากผูบ้ริหาร

โรงเรียนวชิรธรรมสาธิต ไดใ้ชก้ระบวนการจดัการขอ้มูลสารสนเทศท่ีจ าเป็น มีความพร้อมใชง้านอยูเ่สมอ 

โรงเรียนมีการด าเนินการ ดงัน้ี 1) ก าหนดผูรั้บผิดชอบแต่ละหน่วยงาน  2) ก าหนดขอ้มูลท่ีจ าเป็นในการสร้าง

ฐานของขอ้มูล  3) ก าหนดวธีิการจดัเก็บรวบรวมขอ้มูล  4) รวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งหมด

และกลุ่มงานต่างๆ พร้อมทั้งตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูล เพื่อใหง่้ายต่อวเิคราะห์และการกระท าขอ้มูล

ในภายหลงั 5) จดัเก็บขอ้มูลสารสนเทศในรูปแบบต่างๆ เพื่อน าไปใชง้าน เพื่อน าสารสนเทศมาใชใ้นการ

บริหารงานวชิาการ เพื่อพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  ซ่ึงโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้  

ผูเ้รียนเป็นส าคญั และมุ่งพฒันาศกัยภาพผูเ้รียนใหป้ระสบความส าเร็จสูงสุด ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ            

วนัวสิาข ์อินพิรุด (2548 : น. 75) ไดศึ้กษาเร่ือง “สภาพการจดัระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวชิาการ

ของสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขนัธ์”  พบวา่ สภาพการจดัระบบสารสนเทศ

เพื่อการบริหารงานวชิาการ อยูใ่นระดบัมาก และสอดคลอ้งกบั  เอกราช  เครือศรี (2558 :บทคดัยอ่) ไดท้  าการ

วจิยัเร่ือง“การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารงานของผูบ้ริหารสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  พบวา่ การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารงานของผูบ้ริหารสถาน 

ศึกษา ตามความคิดเห็นของครูในโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32 โดยรวม  

อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ อยูใ่นระดบัมากทุกดา้น โดยดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ      

ดา้นการบริหารวชิาการ รองลงมา คือ ดา้นการบริหารงบประมาณ 

เม่ืออภิปรายเป็นรายดา้น ผูว้จิยัอภิปรายไดด้งัน้ี   

ดา้นท่ี 1  ดา้นการบริหารหลกัสูตร ความคิดเห็นของของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศ    

กลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 
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กรุงเทพมหานคร ดา้นการบริหารหลกัสูตร อยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก โรงเรียนวชิรธรรมสาธิต          

มีการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต (หอ้งเรียนพิเศษ ICT และหอ้งเรียนปกติ)     

จากการศึกษานโยบาย วสิัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย  กลยทุธ์ท่ีชดัเจน และบริบทของโรงเรียน มีการก าหนด

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัแผนกลยทุธ์  และมีการปรับหลกัสูตรสถานศึกษาใหส้อดคลอ้ง

กบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชน และผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย  รวมถึงมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษา     

เขา้มามีส่วนร่วมในการด าเนินการอยา่งต่อเน่ืองดงัท่ี  เพลินพิศ  หยาดผกา (2549 : บทคดัยอ่) ไดท้  าการวจิยั

เร่ือง “การจดัระบบสารสนเทศในการบริหารโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษาเขตการศึกษา 6” 

โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อท าการศึกษาจดัระบบสารสนเทศท่ีใชใ้นโรงเรียนมธัยมศึกษาและปัญหาการจดัระบบ

สารสนเทศในการบริหารโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษา เขตการศึกษา 6  ส่วนใหญ่มีหน่วยงาน

และบุคลากรรับผดิชอบการจดัระบบสารสนเทศโดยเฉพาะการจดัเก็บรวบรวมขอ้มูลและสารสนเทศ         

ตรงตามความตอ้งการของโรงเรียนและเป็นปัจจุบนั มีการน าขอ้มูลและสารสนเทศมาใชป้ระโยชน์            

ในการวางแผนการรายงานผล การก าหนดนโยบาย การประชาสัมพนัธ์ สอดคลอ้งกบังานวจิยั ของ              

เยาวรัตนา  พรรษา. (2558, น. 80) ท่ีศึกษาไดท้  าการวจิยัเร่ือง การศึกษาสภาพการบริหารระบบสารสนเทศ

ของโรงเรียนมธัยมศึกษาในเขตพระโขนง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 2 พบวา่           

มีการจดัท าขอ้มูลเก่ียวกบัการพฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษาอยู ่ในระดบัมาก 

ดา้นท่ี 2  ดา้นการจดัการเรียนการสอน  ความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศ    

กลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  

กรุงเทพมหานคร ดา้นการจดัการเรียนการสอน อยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองมาจากโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต

จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และมุ่งพฒันาศกัยภาพผูเ้รียนใหป้ระสบความส าเร็จสูงสุด         

โดยครูทุกคนมีการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ทุกรายวชิา  มีการจดัชั้นเรียนตามความสามารถของผูเ้รียน    

ครูทุกคนจดัท าวจิยัในชั้นเรียนทุกปีการศึกษา  มีการจดัท าท าเนียบวทิยากรภายนอก  นอกจากน้ีโรงเรียน-       

วชิรธรรมสาธิต ไดจ้ดับริการท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ และบริการการศึกษาท่ีส าคญั ไดแ้ก่ โครงการส่งเสริม

ความเป็นเลิศทางวชิาการ เช่น กิจกรรมแข่งขนันอกสถานท่ี กิจกรรมยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

กิจกรรมพฒันาศกัยภาพผูเ้รียนเพื่อการแข่งขนังานศิลปหตัถกรรม กิจกรรมทดสอบทางการศึกษา  O-NET 

ระบบออนไลน์  WiFi เทคโนโลยสีารสนเทศ  บริการแนะแนว  กิจกรรมนิทรรศการทางวชิาการ  มีแหล่ง-

เรียนรู้ภายในและนอกโรงเรียนท่ีหลากหลาย  เช่น หอ้งสมุดมีชีวติ  ห้อง home theatre 3 D tutor on  

demand ศูนย ์E–learning กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม  ศูนย ์E–learning-  
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กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์  เป็นตน้ บริการส่งเสริมความรู้ดา้นอาเซียน  ดา้นคุณธรรมจริยธรรม      

ดา้นเทคโนโลยท่ีีทนัสมยั  ดา้นดูแลระบบรักษาความปลอดภยัดว้ยคียก์าร์ด เป็นตน้  สอดคลอ้งกบังานวิจยั 

ของวนัวสิาข ์อินพิรุด (2548 : น. 75) ไดศึ้กษาเร่ือง “สภาพการจดัระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน

วชิาการของสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขนัธ์” พบวา่ สภาพการจดัระบบ

สารสนเทศเพื่อการบริหารงานวชิาการ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยมีสภาพการจดัระบบสารสนเทศเพื่อ  

การบริหารงานวชิาการ ดา้นการจดัการเรียนการสอน ในประเด็นดา้นการพฒันากิจกรรมแนะแนว และ    

ดา้นการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน อยูใ่นระดบัมาก  และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ เยาวรัตนา  พรรษา.    

(2558 : น.81) ไดท้  าการศึกษาเร่ืองการศึกษาสภาพการบริหารระบบสารสนเทศของโรงเรียนมธัยมศึกษา     

ในเขตพระโขนง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 2 เม่ือพิจารณาพบวา่ สภาพการบริหาร

ระบบสารสนเทศของงานจดัการเรียนการสอนของครูผูส้อน  เม่ือพิจารณาในภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยูใ่น     

ระดบัมาก และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ จุฑามาศ  กาญจนธรรม. (2558 : น.118-120) ไดท้  าการวจิยั       

เร่ือง “การพฒันารูปแบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการบริหารจดัการในสถานศึกษาสังกดั

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 2” ความคิดเห็นต่อการพฒันารูปแบบการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการบริหารจดัการในสถานศึกษาเม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่ ดา้นการ

สนบัสนุนการเรียนการสอนดว้ยการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  

ดา้นท่ี 3  ดา้นวสัดุอุปกรณ์และส่ือการเรียนการสอน  ความคิดเห็นของของครูท่ีมีต่อการบริหาร

ระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มธัยมศึกษา เขต 2  กรุงเทพมหานคร ดา้นวสัดุอุปกรณ์และส่ือการเรียนการสอน อยูใ่นระดบัมาก  ทั้งน้ี

เน่ืองมาจากโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต มีการจดัท าขอ้มูลแหล่งเรียนรู้ภายในและนอกโรงเรียนท่ีหลากหลาย  

เช่น ห้อง home theatre 3 D tutor on demand หอ้งสมุดมีชีวติ  ศูนย ์ E–learning กลุ่มสาระการเรียนรู้-

วทิยาศาสตร์  ศูนย ์E–learning กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม เป็นตน้ และ

โครงการ/กิจกรรมท่ีสนบัสนุนใหค้รูจดัท าส่ือการสอนทั้งในสถานศึกษาและส่งเสริมใหค้รูเขา้รับการพฒันา

ดา้นการผลิตส่ือการสอนการสอนอยา่งต่อเน่ืองและสนบัสนุนใหผ้ลิตส่ือการสอนเขา้ประกวดแข่งขนั

หน่วยงานภายนอก  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ  เยาวรัตนา  พรรษา. (2558 : น.81) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง

การศึกษาสภาพการบริหารระบบสารสนเทศของโรงเรียนมธัยมศึกษาในเขตพระโขนง สังกดัส านกังาน     

เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 2 เม่ือพิจารณาในรายขอ้ พบวา่ มีการจดัท า/จดัหาส่ือ เทคโนโลยี           

เพื่อการจดัการเรียนการสอนมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก  
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ดา้นท่ี 4  ดา้นการวดัผลและประเมินผล ความคิดเห็นของของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศ

กลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  

กรุงเทพมหานคร ดา้นการวดัและประเมินผล อยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก ผูบ้ริหารมีการสนบัสนุน    

ใหค้รูสามารถใชโ้ปรแกรมดา้นการวดัผลในการวเิคราะห์ขอ้มูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในแต่ละรายวชิา      

ท่ีตนเองรับผิดชอบ มีการรวบรวมระเบียบเก่ียวกบัการวดัและประเมินผลการเรียนการสอน  ช้ีแจงแนวปฏิบติั

และปฏิทินปฏิบติังานวดัและประเมินผลการเรียน  จดัใหมี้แบบฟอร์มเก่ียวกบัการวดัและประเมินผล        

การเรียน รวมทั้งมีการจดัท าสถิติผลการเรียนรายภาค  ผลการทดสอบระดบัเขตพื้นท่ี ผลการทดสอบ

ระดบัชาติ และรายงานผลการเรียนตามระเบียบการวดัผลใหถู้กตอ้งเป็นปัจจุบนั สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ

วนัวสิาข ์อินพิรุด (2548 : น. 75) ไดศึ้กษาเร่ือง “สภาพการจดัระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวชิาการ

ของสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขนัธ์”  พบวา่ สภาพการจดัระบบสารสนเทศ

เพื่อการบริหารงานวชิาการ  ดา้นการวดัผลและประเมินผลการเรียน อยูใ่นระดบัมาก และสอดคลอ้งกบั

งานวจิยัของ เอกราช เครือศรี (2558 : บทคดัยอ่) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง“การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการ

บริหารงานของผูบ้ริหารสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32  พบวา่ การใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารงานของผูบ้ริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครูในโรงเรียนสังกดั

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 32 ดา้นการบริหารวชิาการ เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่        

มีการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ   ในการวดัผลประเมินผล เทียบโอนผลการเรียน ใหถู้กตอ้งตามระเบียบของ

สถานศึกษา อยูใ่นระดบัมาก 

 ดา้นท่ี 5  ดา้นงานหอ้งสมุด ความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศกลุ่มบริหาร

วชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2 กรุงเทพมหานคร 

ดา้นงานห้องสมุด อยูใ่นระดบัมาก  ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก ผูบ้ริหารใหค้วามส าคญักบั แหล่งเรียนรู้โดยเฉพาะ  

อยา่งยิง่ คือ การสร้างแหล่งเรียนรู้คือพฒันาห้องสมุดใหเ้ป็นหอ้งสมุดมีชีวิต ซ่ึงมีสภาพท่ีใหม่ ทนัสมยั               

มีสีสันดึงดูดใหเ้ขา้ไปใชบ้ริการ มีโครงการส่งเสริมรักการอ่าน  มีระบบสืบคน้ขอ้มูลทางอินเตอร์เน็ต             

มีบริการ IPAD  มีเวบ็ไซตเ์ผยแพร่ขอ้มูลห้องสมุด มีครูบรรณารักษใ์หค้  าปรึกษา และบริการสืบคน้หนงัสือ

โดยเฉพาะ มีการจดัท าสถิติการเขา้ใชห้้องสมุดเสนอต่อผูบ้ริหารทุกเดือนและสรุปเป็นรายภาคเรียน  ดงัท่ี 

ปัญญา สุขแสนและคณะ (2550) ไดศึ้กษาการพฒันาห้องสมุดมีชีวติ ผลการวิจยั  พบวา่ รูปแบบหรือลกัษณะ

ของหอ้งสมุดมีชีวติตอ้งประกอบไปดว้ย  1) การจดัการและใหบ้ริการดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศและ

เครือข่ายอินเทอร์เน็ต  2) การใหบ้ริการของห้องสมุดท่ีมีคุณภาพและมีความหลากหลายรูปแบบ 
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3) การจดัหาวสัดุทั้ง 3 รูปแบบ ใหใ้หม่ ทนัสมยั และเป็นปัจจุบนั  4) การจดับรรยากาศในหอ้งสมุดใหน่้าใช ้

น่าเขา้ศึกษาคน้ควา้  5) การใหบ้ริการดา้นโทรทศัน์และเครือข่าย รวมทั้งโสตทศันวสัดุ  6) การก าหนด

นโยบาย การสนบัสนุน ของสถาบนัท่ีมีต่อส านกัวทิยบริการ 7) การร่วมกนัสร้างใหเ้ด็กมีนิสัยรักการอ่านและ

ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง และสอดคลอ้งกบังานวจิยั ของ เกลเคน็ (Grehlken, 1994) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ืองบทบาท

ของหอ้งสมุดในโรงเรียนมธัยมศึกษา 3 แห่ง ทางใตข้องมลรัฐคาโลไลน่า  ผลการวิจยัพบวา่ หอ้งสมุด

โรงเรียนจะประสบผลส าเร็จไดโ้ดยอาศยัปัจจยัส าคญั คือการสนบัสนุนจากผูบ้ริหาร และการด าเนินงานของ

ผูเ้ช่ียวชาญการใชส่ื้อในการจดัหาและรวบรวมวสัดุอุปกรณ์ในหอ้งสมุดให้ตรงตามหลกัสูตรและความสนใจ

ของนกัเรียน ส่งเสริมการใชห้อ้งสมุดดว้ยการจดับรรยากาศใหดึ้งดูดความสนใจผูเ้รียนใหเ้ขา้ใชห้อ้งสมุด 

อ านวยความสะดวกในการศึกษาคน้ควา้ จดัพื้นท่ีภายในห้องสมุดใหใ้ชไ้ดอ้ยา่งอิสระ สามารถคน้ควา้ได ้  

ตามตอ้งการ และปลูกฝังใหน้กัเรียนรักการศึกษาคน้ควา้  ดว้ยตนเองทั้งในและนอกหอ้งเรียน  

ดา้นท่ี 6  ดา้นงานนิเทศภายในวชิาการ ความคิดเห็นของของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศ

กลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  

กรุงเทพมหานคร ดา้นงานนิเทศภายในอยูใ่นระดบัมาก เน่ืองจากวา่ ผูบ้ริหารโรงเรียน  มีการแต่งตั้ง

คณะกรรมการนิเทศภายในและใหค้ าปรึกษาหารือดา้นการเรียนการสอน มีการบนัทึกขอ้มูลการนิเทศของครู 

ขอ้มูลจากการพดูคุย  และการสังเกตอยา่งไม่เป็นทางการของผูบ้ริหารและหวัหนา้งาน และจดัท ารายงาน

ขอ้มูล ความคิดเห็น ดา้นการนิเทศภายใน และมีการประเมินการท างานของคณะกรรมการนิเทศภายในโดย

จดัเก็บในรูปแบบเอกสารและในฐานขอ้มูลในระบบคอมพิวเตอร์ สอดคลอ้งกบังานวิจยั  เยาวรัตนา  พรรษา. 

( 2558 : น.81) ไดท้  าการศึกษาเร่ืองการศึกษาสภาพการบริหารระบบสารสนเทศของโรงเรียนมธัยมศึกษาใน    

เขตพระโขนง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 2 เม่ือพิจารณาในรายขอ้พบวา่ มีการจดัท า

ขอ้มูลเก่ียวกบัการนิเทศการเรียนการสอน อยูใ่นระดบัมาก 

ดา้นท่ี 7  งานดา้นอบรมทางวิชาการ ความคิดเห็นของของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศ

กลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  

กรุงเทพมหานคร งานดา้นอบรมทางวชิาการ  มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก เน่ืองจากวา่ ผูบ้ริหารมีการ

ส่งเสริมดา้นการอบรมทางวิชาการอยา่งต่อเน่ือง พฒันาดว้ยการจดัการสัมมนาเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา        

ภาคเรียนละ 1 คร้ัง โดยการท่ีแต่ละกลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  จดัการประชุมภายในหน่วยงาน

เพื่อสรุปผลการท างาน ปัญหา อุปสรรคในภาคเรียนนั้นๆ โดยครูทุกคนตอ้งจดัท าเป็นรายงานผลการอบรม 
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ใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบทุกคร้ัง มีค าสั่งแต่งตั้งเจา้หนา้ท่ีสารสนเทศกลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน    

เพื่อท าสถิติการอบรมสัมมนา การศึกษาดูงาน ทั้งในรูปแบบเอกสารและจดัเก็บขอ้มูลในระบบคอมพิวเตอร์ 

สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ จุฑามาศ กาญจนธรรม.  (2558 : น. 118-120) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง “การพฒันา

รูปแบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการบริหารจดัการในสถานศึกษาสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 2” ความคิดเห็นต่อการพฒันารูปแบบการเทคโนโลยสีารสนเทศและการ

ส่ือสารเพื่อการบริหารจดัการในสถานศึกษา อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณารายดา้น ดา้นการสร้าง

ก าลงัคนใหมี้ศกัยภาพในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารและดา้นการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

และการส่ือสารในการบริหารจดัการ อยูใ่นระดบัมาก  

2. จากผลการเปรียบความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการ   

ของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  กรุงเทพมหานคร 

จ าแนกตามสถานภาพระดบัการศึกษา พบวา่ โดยรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนั  ซ่ึงไม่เป็นไปตาม

สมมติฐาน ทั้งน้ีเน่ืองมาจากครูท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนั  มีการรับรู้เก่ียวกบัสภาพการบริหารขอ้มูล

สารสนเทศกลุ่มบริการวชิาการในลกัษณะเดียวกนั  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ชลิดา อธิวทิวสั (2553 :       

105 – 111) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน             

สังกดัส านกัการศึกษาเทศบาลนครขอนแก่น  ผลการเปรียบเทียบสภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามความคิดเห็นของบุลากรท่ีสถานภาพต่างกนั พบวา่        

มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกนั และสอดคลอ้งกบังานวจิยั ของ ทิพวรรณ์  ลาวรรณ. (2554 : บทคดัยอ่)           

ไดศึ้กษาเร่ือง การวเิคราะห์เปรียบเทียบการปฏิบติังานดา้นการบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา

สังกดัส านกังาน   เขตพื้นท่ีการศึกษาปทุมธานี เขต 1 พบวา่ผูบ้ริหารสถานศึกษาสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี

การศึกษาปทุมธานี เขต 1 มีระดบัการรับรู้การปฏิบติังานวิชาการไม่แตกต่างกนั 

 3. จากผลการเปรียบความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการบริหารระบบสารสนเทศ กลุ่มบริหารวชิาการ  

ของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 2  กรุงเทพมหานคร 

จ าแนกตามสถานภาพของครูท่ีมีประสบการณ์ท างาน แตกต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการบริหารระบบ

สารสนเทศกลุ่มบริหารวชิาการของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต โดยรวมและรายดา้น พบวา่ไม่แตกต่างกนั     

ทั้งน้ีเน่ืองมาจากไม่วา่ประสบการณ์ท างานจะแตกต่างกนัหรือไม่ต่างก็มีหนา้ท่ีในการรับผดิชอบในการ  

จดัท าขอ้มูลสารสนเทศในระดบัท่ีเก่ียวขอ้งทั้งกบัตนเองและผูเ้รียน สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ สุพรรณิการ์ 

พงศผ์าสุก (2550 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาเร่ืองกระบวนการจดัท าระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารสถานศึกษา 
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ขั้นพื้นฐานสังกดัเทศบาล จงัหวดันนทบุรี ผลการศึกษาพบวา่ ครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์ในการท างาน

แตกต่างกนั มีกระบวนการจดัท าระบบสารสนเทศเพื่อบริหารโดยรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนั  ผลการ

เปรียบเทียบสภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตาม    

ความคิดเห็นของบุลากรท่ีมีประสบการณ์การท างานต่างกนัโดยรวมไม่แตกต่างกนั  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น 

สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ทศันีย ์ สิงห์สุพรรณ (2544 : 92 – 99) ไดว้จิยัปัญหาการจดัสารสนเทศงานวชิาการ 

ในโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษา จงัหวดัสกลนคร พบวา่ บุคลากรท่ีสถานภาพแตกต่างกนั       

มีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาการจดัสารสนเทศงานวชิาการในโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษา 

จงัหวดัสกลนครไม่แตกต่างกนั 

ข้อเสนอแนะ 

 1.  ขอ้เสนอแนะจากผลการวิจยั 

 1.1  ควรมีการพฒันาระบบสารสนเทศใหท้นัสมยั เขา้ถึงขอ้มูลไดอ้ยา่งรวดเร็ว สะดวกต่อการ

น าไปประยกุตใ์ชใ้นโอกาสต่าง ๆ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบติังาน 

 1.2  ควรมีระบบการจดัเก็บสารสนเทศใหเ้ป็นปัจจุบนัโดยใชร้ะบบ E-office ส าหรับโรงเรียน     

มีระบบทั้ง Online และ Offline เพื่อใหมี้การส่งขอ้มูลเป็นปัจจุบนั 

 1.3  ควรมีการจดัอบรมการพฒันาระบบสารสนเทศ 

 1.4  ควรมีแบบฟอร์มใหค้รอบคลุมทุกงานของโรงเรียนท่ีสามารถประมวลผล โดยลดปริมาณ

งานของครูใหน้อ้ยท่ีสุด เพื่อใหค้รูมีเวลาการพฒันาการเรียนการสอนอยา่งเตม็ศกัยภาพ 

 2.  ขอ้เสนอแนะส าหรับการวิจยัคร้ังต่อไป 

       2.1 ควรศึกษาแนวทางการพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารสถานศึกษาระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนอ่ืน  

      2.2 ควรศึกษาการบริหารระบบสารสนเทศโดยเปรียบเทียบกบัโรงเรียนอ่ืนซ่ึงมีลกัษณะทาง

กายภาพใกลเ้คียงกนั 
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