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วารสารบณัฑิตศึกษา  คณะศึกษาศาสตร์ ปีท่ี....ฉบบัท่ี....เดือน........................พ.ศ...... 

การศึกษาสภาพการจัดการศูนย์พฒันาเด็กเลก็สังกดัองค์การบริหารส่วนต าบลยาบหัวนา  

อ าเภอเวยีงสา  จังหวดัน่านสู่การเป็นศูนย์เด็กเลก็คุณภาพ 

 

นางสาวกลัยช์นก   น ้าพ้ี 

 

บทคัดย่อ 

 การศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาสภาพการจดัการศูนยพ์ฒันาเด็ก

เล็กสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันา  อ าเภอเวียงสา  จงัหวดัน่านสู่การเป็นศูนยเ์ด็กเล็ก

คุณภาพกลุ่มกลุ่มตวัอย่างไดแ้ก่ ครูผูดู้แลเด็ก คณะกรรมการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  และตวัแทน

ผูป้กครองในพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันา จ านวน 97  คน  

 เคร่ืองมือท่ีใช้เป็นแบบสอบท่ีเก่ียวกบัความพึงพอใจของครูต่อการนิเทศการศึกษาภายใน 

จ านวน 30 ขอ้ มีค่าความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา โดยหาค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.60-1.00 และค่าความ

เช่ือมัน่จากการค านวณโดยใช ้α-coefficient ของ    ครอนบาค ระหวา่ง 0.757-0.773  

 ผลการศึกษาพบวา่การจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันา  

อ าเภอเวียงสา จงัหวดัน่านสู่การเป็นศูนยเ์ด็กคุณภาพโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  เม่ือพิจารณาใน

รายดา้นพบว่าอยู่ในระดบัมากทุกขอ้  โดยด้านการส่ิงแวดล้อมสะอาด ปลอดภยั มีค่าเฉล่ียสูงสุด 

ส่วนดา้นอาหารสะอาดปลอดภยั มีค่าเฉล่ียต ่าสุด 

ค าส าคัญ 

การจัดการศูนย์พฒันาเด็กเลก็  ศูนย์เด็กเลก็คุณภาพ 
 
บทน า 

 เด็ก เป็นรากฐานท่ีส าคญัของการพฒันาประเทศอย่างย ัง่ยืน และเป็นตน้ทุนทาง

สังคมท่ีมีค่ามากท่ีสุด เด็กแรกเกิดถึงอายุ 5 ปี เป็นช่วงวยัท่ีมีการพฒันาในทุกดา้นมากท่ีสุดการเล้ียง
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ดูและการจดัสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเจริญเติบโตและการเรียนรู้ดา้นต่างๆของเด็ก เป็นส่ิงท่ีมี

ความส าคญัอยา่งยิง่ เพราะเด็กๆ ท่ีไดรั้บการเล้ียงดูอยา่งมีคุณภาพ ยอ่มเติบโตเป็นผูใ้หญ่ท่ีมีคุณภาพ

และน ามาซ่ึง อนาคตท่ีดีของประเทศชาติในท่ีสุด 

              ดงันั้น ศูนยเ์ด็กเล็ก จึงนบัเป็นสถานท่ีท่ีท าหนา้ท่ีเล้ียงดูเด็กแห่งท่ีสอง รองจากพ่อ แม่และ

ญาติ  จากการส ารวจของส านักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ ขอ้มูล ณ วนัท่ี 6 มีนาคม 2560 

ปัจจุบนัมีศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กทุกสังกดั  รวมทั้งส้ิน  19,2459  แห่ง  มีเด็กอาย ุ 3  ปี ไดรั้บการเล้ียงดู

อยู ่ ประมาณ 760,896   คน  ขณะน้ีมีศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กไดรั้บการประเมินผา่นเกณฑ์มาตรฐานศูนย์

เด็กเล็กคุณภาพ  ของกรมอนามยั   รวมทั้งส้ิน  14,700  แห่ง  (คิดเป็นร้อยละ  84.75 )  ในจ านวนน้ี

ผา่นเกณฑ์มาตรฐานดีและดีมาก  7,910  แห่ง  (คิดเป็นร้อยละ  45.60 )  (ส านกัอนามยัส่ิงแวดลอ้ม, 

2547)  การพฒันาเพื่อให้ศูนยเ์ด็กไดม้าตรฐานและมีคุณภาพนั้น ควรพฒันาทั้งคนและส่ิงแวดลอ้ม

ควบคู่กนัไป กระทรวงสาธารณสุข ไดน้ าแนวคิดเมืองน่าอยู่ ชุมชนน่าอยู่ มาใชใ้นการพฒันาศูนย์

เด็กเล็ก ภายใตช่ื้อโครงการศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพ  โดยมีวตัถุประสงคใ์ห้ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง ทั้งส่วน

ราชการ และทอ้งถ่ินเห็นความส าคญัของการพฒันาเด็กปฐมวยัในศูนยเ์ด็กเล็ก และระดมความ

ร่วมมือจากชุมชน และหน่วยงานต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง ในการพฒันาศูนยเ์ด็กเล็กให้ครอบคลุมกิจกรรม

การส่งเสริมสุขภาพ พฒันาการเด็กและการอนามยัส่ิงแวดลอ้มท่ีสะอาด ปลอดภยั และเอ้ือต่อการ

เรียนรู้ รวมทั้งศูนยเ์ด็กเล็กพฒันาไดคุ้ณภาพและมาตรฐาน 

ในพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันามีศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กทั้งหมด  3  ศูนย ์ มีเด็ก

ทั้งหมด      245  คน  มีครูผูดู้แลเด็กทั้งหมด   12  คน แต่ละศูนยมี์ครูผูดู้แลเด็ก  1- 8  คนโดยอยูใ่น

ความรับผิดชอบขององคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหัวนา  และจากผลการประเมินมาตรฐานศูนย์

เด็กเล็กคุณภาพ ปี  2559  พบวา่ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันาทั้ง  

3  ศูนยผ์า่นการประเมินมาตรฐานศูนยเ์ด็กเล็กน่าอยูใ่นระดบัพื้นฐานทั้ง  3  ศูนยซ่ึ์งนบัวา่เป็นการ

ผา่นเกณฑก์ารประเมินมาตรฐานในระดบัต ่า 

ดงันั้นในการศึกษาคร้ังน้ี   จึงมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาสภาพการจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

สังกดัองค์การบริหารส่วนต าบลยาบหัวนาสู่การเป็นศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพ เพื่อเป็นแนวทางในการ
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พฒันาศูนย์พฒันาเด็กเล็กในต าบลยาบหัวนาให้เป็นศูนย์เด็กเล็กคุณภาพและผ่านการประเมิน

มาตรฐานศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพในระดบัดีมาก  ซ่ึงจะท าให้เกิดศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ีมีคุณภาพและได้

มาตรฐาน เพื่อเป็นการยกระดบัพื้นฐานคุณภาพชีวติ และความเป็นอยูข่องเด็กปฐมวยัในศูนยเ์ด็กเล็ก

ทุกคน  ให้สามารถมีคุณภาพชีวิตท่ีดีท่ีจะอาศยัอยู่ในศูนย์เด็กเล็กได้อย่างเท่าเทียมกัน  และอยู่

ร่วมกบัครูผูดู้แลเด็ก  และเพื่อนๆอย่างสงบสุข  มีความสะดวกสบาย  สะอาดถูกอนามยั  มีความ

ปลอดภยัไดรั้บการส่งเสริมพฒันาการและความคิดสร้างสรรคอ์ยา่งเหมาะสม 

วตัถุประสงค์ของการวจัิย   

1. เพื่อศึกษาสภาพการจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองค์การบริหารส่วนต าบลยาบหัวนา  

อ าเภอเวยีงสา  จงัหวดัน่านสู่การเป็นศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพ 

2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูผูดู้แลเด็ก คณะกรรมการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  และ

ตวัแทนผูป้กครองในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลยาบหัวนาต่อสภาพการจดัการศูนย์

พฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันา  อ าเภอเวียงสา  จงัหวดัน่านสู่การ

เป็นศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพ 

     ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

       ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ครูผูดู้แลเด็ก คณะกรรมการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  และ

ตวัแทนผูป้กครองในพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันา ปีการศึกษา 2560รวมทั้งส้ินจ านวน 

130 คน 

กลุ่มตวัอยา่ง  ไดแ้ก่ ครูผูดู้แลเด็ก คณะกรรมการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  และตวัแทนผูป้กครอง

ในพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันาไดม้าโดยการใชว้ธีิสุ่มอยา่งง่าย รวมทั้งหมด 97  คน  

โดยใชต้ารางเครซ่ีและมอร์แกน 

 ตัวแปรทีใ่ช้ในการวจัิย 

       ตวัแประอิสระไดแ้ก่ สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถามจ าแนกเป็น 
  1 เพศ แบ่งเป็น  
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1.1 เพศชาย 
  1.2 เพศหญิง 

2 อาย ุแบ่งเป็น 
                              2.1  ต ่ากวา่   21 ปี  
              2.2  21 – 60   ปี 
   2.3  61   ปีข้ึนไป 
    3 ระดบัการศึกษา แบ่งเป็น 

                             3.1ต ่ากวา่ปริญญาตรี 
     3.2 ปริญญาตรีและสูงกวา่ปริญญาตรี                 
          ตวัแปรตาม ไดแ้ก่สภาพการจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวั

นา อ าเภอเวยีงสา   จงัหวดัน่านสู่การเป็นศูนยเ์ด็กคุณภาพ  

 
 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับ สภาพการจดัการศูนย์พฒันาเด็กเล็กสังกัดองค์การ

บริหารส่วนต าบลยาบหวันา อ าเภอเวยีงสา   จงัหวดัน่านสู่การเป็นศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพ 6 ดา้น คือ 1.

ด้านการส่งเสริมสุขภาพ 2. ด้านการส่งเสริมพฒันาการเด็ก 3. ด้านการบริการอาหารสะอาด 

ปลอดภยั  4.ดา้นส่ิงแวดลอ้มสะอาด ปลอดภยั  5.ดา้นบุคลากร  6.ดา้นการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง 

ชุมชน  จ านวน 30 ขอ้   ประกอบไปดว้ย  2  ตอนคือ 

  ตอนท่ี  1  สถานภาพส่วนบุคคล  ไดแ้ก่  ประสบการณ์ในการท างาน และขนาดของ

สถานศึกษา   มีลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List)  

ตอนท่ี  2  เป็นความคิดเห็นของ ครูผูดู้แลเด็ก คณะกรรมการศูนย์พฒันาเด็กเล็ก และ

ตวัแทนผูป้กครองในพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันาเก่ียวกบั สภาพการจดัการศูนยพ์ฒันา

เด็กเล็กสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันา อ าเภอเวยีงสา   จงัหวดัน่านสู่การเป็นศูนยเ์ด็กเล็ก

คุณภาพ 
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ลกัษณะแบบสอบถามตอนท่ี  2  เป็นชนิดมาตรส่วนประมาณค่า  5  ระดบั ของ ลิเคิร์ท  ( Likert 

scale) ซ่ึงก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงัน้ี 

   5   หมายถึง   มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
   4   หมายถึง   มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก 
   3   หมายถึง   มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง 
   2   หมายถึง   มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบันอ้ย 
   1   หมายถึง   มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
จากนั้นก าหนดเกณฑใ์นการแปลค่าของคะแนนดงัน้ี 

   4.50  -  5.00  หมายความวา่ มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัระดบั 
มากท่ีสุด 
   3.50  -  4.49   หมายความวา่ มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัระดบัมาก 
   2.50  -  3.49   หมายความวา่ มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัระดบั 
ปานกลาง 
   1.50  -  2.49   หมายความวา่ มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัระดบันอ้ย 
   1.00  -  1.49   หมายความวา่ มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัระดบั 
นอ้ยท่ีสุด 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั เป็นแบบสอบถามท่ีผา่นการทดสอบหา 

ค่าความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา  โดยการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง Index  of  Congruence (IOC)ค่า IOC 

อยูร่ะหวา่ง 0.60-1.00   และค่าความเช่ือมัน่  โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า ( Alpha  Coefficient )   

ตามวธีิของ  ครอนบาค   (Cronbach)  ไดค้่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั  0.773  

 ผูว้จิยัไดน้ าขอ้มูลท่ีรวบรวมไดจ้ากแบบสอบถามมาวิเคราะห์ โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป SPSS     

 

 

สรุปผลการวจัิย 
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1. ครูผูดู้แลเด็ก คณะกรรมการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และตวัแทนผูป้กครองในพื้นท่ีองคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลยาบหวันาใหค้ะแนนสภาพการจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล

ยาบหวันาสู่การเป็นศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพ ในระดบัมาก   

2. ครูผูดู้แลเด็ก คณะกรรมการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และตวัแทนผูป้กครองในพื้นท่ีองคก์าร

บริหารส่วนต าบลยาบหัวนาท่ีมีสถานภาพแตกต่างกนัทั้งในด้านเพศ อายุ และระดบัการศึกษามี

ความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันา  

อ าเภอเวยีงสา  จงัหวดัน่านสู่การเป็นศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพไม่แตกต่างกนั 

3.คะแนนสภาพการจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันาสู่

การเป็นศูนยเ์ด็กเล็กน่าอยูใ่นดา้นการส่ิงแวดลอ้มสะอาด ปลอดภยั มีค่าเฉล่ียสูงสุด ส่วนดา้นอาหาร

สะอาดปลอดภยั มีค่าเฉล่ียต ่าสุด 

อภิปรายผล 

ผลการศึกษาสภาพการจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลยาบหวันา

สู่การเป็นศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพอยู ่ในคร้ังน้ี  มีประเด็นท่ีน่าสนใจน ามาอภิปรายผลได ้ดงัน้ี 

ครูผูดู้แลเด็ก คณะกรรมการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และตวัแทนผูป้กครองในพื้นท่ีองค์การ

บริหารส่วนต าบลยาบหวันาไดใ้หค้ะแนนสภาพการจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลยาบหวันาสู่การเป็นศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพ ในระดบัมาก ก็เพราะไดเ้ล็งเห็นถึงความส าคญั

ของการพฒันาศูนยเ์ด็กเล็กตามโครงการศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพ วา่เป็นพื้นฐานส าคญัในการยกระดบั

คุณภาพชีวติ และความเป็นอยูข่องเด็กปฐมวยัในศูนยเ์ด็กเล็กทุก และสามารถปรับตวัและอยูร่่วมกบั

ผูอ่ื้นอยา่งมีความสุข  มีการ ส่งเสริมและพฒันาพฒันาการครบทั้ง 4 ดา้นอยา่งเหมาะสมตามวยัผา่น

กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  และสามารถเขา้ศึกษาในระดบัชั้นท่ีสูงกวา่ต่อไปได ้ 

ส่วนเกณฑ์การพฒันาศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพทั้ง  6 ดา้นนั้นดา้นการส่งเสริมพฒันาการ กรม

อนามยั (2547) ไดก้ล่าวไวว้่า พฒันาการเด็กความส าคญัต่อการจดัการศึกษาให้กบัเด็ก  กล่าวคือ  

พฒันาการเด็กจะเป็นแนวทางให้กบัครูในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมให้กบัเด็ก

เพื่อประโยชน์สูงสุด  นอกจากน้ี ความรู้ดา้นพฒันาการเด็กของครูจะท าให้ครูเขา้ใจเด็กมากข้ึนและ

สามารถประเมินเด็กไดอ้ยา่งประสิทธิภาพ  การประเมินพฒันาการควรมีการประเมินดว้ยวิธีการท่ี
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หลากหลายและมีการประเมินอย่างต่อเน่ืองสม ่ า เสมอ  ซ่ึงผลการประเมินก็จะน าไปสู่

กระบวนการพฒันาและช่วยเหลือเด็กต่อไป 

ด้านการส่งเสริมสุขภาพ  ครูผูดู้แลเด็ก คณะกรรมการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และตวัแทน

ผูป้กครองไดใ้หค้วามส าคญักบัการจดัอาหารวา่งท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการและไม่หวานจดั  ซ่ึง  กรม

ส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน(2547)   ไดก้ล่าวไวว้า่ การจดัอาหารวา่งให้เด็ก ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กควร

ใหค้วามส าคญัในการเลือกอาหารวา่งท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการและหวานนอ้ยให้เด็ก  ไดแ้ก่  นมรส

จืด  ผลไม้หรือขนมท่ีไม่หวานจดั และควรแนะน าผูป้กครองให้เลือกซ้ืออาหารท่ีมีประโยชน์มี

คุณค่าทางโภชนาการและให้เด็กไดรั้บประทานอาหารให้ครบห้าหมู่ต่อวนัให้เด็กไม่ซ้ือขนมกรุบ

กรอบและน ้าอดัลมใหเ้ด็กกิน  

ดา้นการส่งเสริมพฒันาการเด็ก  การให้เด็กทุกคนไดรั้บการประเมินพฒันาการตามเกณฑ์

อายุมีความส าคัญสูงสุด    ซ่ึงกรมอนามัย  (2547)  ได้กล่าวถึงความส าคัญของการประเมิน

พฒันาการเด็กไวว้า่ ความผิดปกติท่ีท าให้พฒันาการล่าช้า  สามารถแกไ้ขรักษาได ้และแกไ้ขไม่ได ้

ถา้พบวา่เด็กมีความผดิปกติท่ีแกไ้ขไดแ้ต่เน่ินๆ  จะไดใ้หก้ารรักษาแกไ้ขไดท้นัท่วงที  ให้เด็กกลบัมา

มีพฒันาการปกติ ส่วนในรายท่ีแกไ้ขไม่ไดจ้ะไดห้าแนวทางในการส่งเสริมให้เด็กมามีพฒันาการได้

ใกลเ้คียงปกติมากท่ีสุดสามารถท่ีจะด ารงชีวติอยูใ่นสังคมได ้ และป้องกนัไม่ใหมี้ความพิการมากข้ึน

กว่าเดิม ส่วนเด็กท่ีมีพฒันาการปกติ  จะได้จัดกิจกรรมท่ีช่วยให้เด็กมีพฒันาการได้เต็มท่ีตาม

ศกัยภาพและจดัการเล่นต่างๆอนัเป็นการส่งเสริมพฒันาการของเด็ก 

ดา้นอาหารสะอาด ปลอดภยั   ครูผูดู้แลเด็ก คณะกรรมการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และตวัแทน

ผูป้กครองไดใ้ห้ความส าคญักบัผกัสด  ผลไมล้า้งสะอาด เน้ือสัตวป์รุงสุก และมีการปกปิดอาหารท่ี

พร้อมบริโภคให้กบัเด็ก   ดงัท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน(2547)  กล่าวว่า อาหารท่ีมี

ประโยชน์ทางโภชนาการเด็กจะตอ้งไดรั้บอยา่งครบถว้นในแต่ละวนั   อาหารท่ีสะอาด  ปลอดภยัจะ

ช่วยให้เด็กสามารถได้รับประโยชน์จากการรับประทานแต่ละชนิดได้อย่างเต็มท่ีและการ

รับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ต่อร่างกาย  จะส่งผลต่อการเจริญเติบโตของเด็กตามพฒันาการ 

ควรส่งเสริมใหเ้ด็กไดรั้บสารอาหารท่ีครบ  5  หมู ่



  *สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 

ด้านส่ิงแวดล้อมสะอาด ปลอดภยั   การสร้างตวัอาคารท่ีมัน่คง  แข็งแรง ปลอดภยัมีมี

ความส าคญัอยา่งยิง่  ดงัท่ี  กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน(2547)  ไดก้ล่าววา่  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

เป็นสถานท่ีอบรมเล้ียงดู  จดัประสบการณ์และส่งเสริมพฒันาการการเรียนรู้แก่เด็กเล็ก  ดงันั้น  ใน

การก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารสถานท่ีและจดัภูมิทศัน์สภาพแวดล้อมทั้งภายในอาคาร  และ

ภายนอกอาคาร  ตอ้งค านึงถึงความมัน่คง  แข็งแรง  ถูกสุขลกัษณะ  มีความเหมาะสมและปลอดภยั

แก่เด็กเล็ก  ตลอดจนการส่งเสริมสุขภาพ    โดยการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีถูกสุขลกัษณะ  จะส่งผลต่อ

สุขภาพโดยตรงในการป้องกนัและการแพร่กระจายของโรคติดต่อ  สามารถลดความเส่ียงจากการ

เกิดอุบติัเหตุส่งเสริมความปลอดภยัให้กบัเด็กและฝึกสุขนิสัยให้เด็กมีพฤติกรรมท่ีถูกตอ้ง  ซ่ึงเป็น

พื้นฐานส าคญัของการเติบโตเป็นผูใ้หญ่ท่ีมีคุณภาพ 

ด้านบุคลากร  ครูผู ้ดูแลเด็กได้รับการอบรมตามหลักสูตรกรมอนามัยสม ่ าเสมอซ่ึง

สอดคล้องกับ กรมอนามยั (2547)  ท่ีได้กล่าวถึงบทบาทหน้าท่ีของครูผูดู้แลเด็กว่าจะตอ้งใฝ่หา

ความรู้ในการพฒันาตนเองอยู่เสมอ  มีการพฒันาด้านความรู้ทางวิชาการและทกัษะอาชีพอย่าง

ต่อเน่ือง  เช่นการศึกษาหาความรู้  การเขา้รับการอบรมเพิ่มเติมอยา่งสม ่าเสมอ  และต่อเน่ืองให้ทนั

กบัสถานการณ์ปัจจุบนั  รวมทั้งการรวมกลุ่มแลกเปล่ียนประสบการณ์  การศึกษาดูงาน  ตลอดจน

การเขา้ร่วมเป็นสมาชิกและจดัตั้งชมรมเครือข่ายครูผูดู้แลเด็ก  ซ่ึงจะก่อให้เกิดประโยชน์โดยตรงแก่

ครูผูดู้แลเด็ก 

 ดา้นการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ชุมชน  การท่ีหน่วยงานรัฐ เอกชนมีส่วนร่วมในการ

พฒันาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กนั้น   กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน(2547) ไดก้ล่าวไวว้า่ในการพฒันา

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจึงต้องค านึงถึงหลักการมีส่วนร่วม  มีการ

ประสานความทุกภาคส่วนในสังคมเพื่อให้เกิดพฒันาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  ซ่ึงจะส่งผลให้การจดั

การศึกษาในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมีประสิทธิภาพประสิทธิภาพ  สามารถตอบสนองความตอ้งการของ

สังคมจนเป็นท่ียอมรับในศกัยภาพของการบริหารจดัการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

กระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วมจึงมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ต่อการพฒันาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

 

ข้อเสนอแนะ 
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1.ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กควรให้ความส าคญักบัเกณฑ์การพฒันาศูนยเ์ด็กเล็กน่าอยูท่ ั้ง  6 ดา้น

เพื่อใหเ้ด็กมีคุณภาพตามมาตรฐานโครงการศูนยเ์ด็กเล็กน่าอยู ่

2.การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงานรัฐ เอกชน มีความส าคญัต่อการพฒันา

ศูนยเ์ด็กเล็กใหเ้ป็นศูนยเ์ด็กเล็กคุณภาพ 

 3.การก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารสถานท่ีและจดัภูมิทศัน์สภาพแวดลอ้มทั้งภายในอาคาร 

และภายนอกอาคารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมีผลต่อการส่งเสริมสุขภาพและพฒันาการเด็ก 

4.ครูผูดู้แลเด็กจะตอ้งไดรั้บการอบรมอย่างสม ่าเสมอ และตอ้งใฝ่หาความรู้ในการพฒันา

ตนเอง 
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